
 

 
 

 

 

先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました当矢印刷株式会社は、チラシなどの様々
なものを、インラインフィニッシュシステムとい
う印刷・加工・製本を一貫して行うことの出来る機械を使っ
て製造している会社です。
日本にはまだ数十台しかない先進のものを使い、こだわりを
もって仕事をしているところが魅力です。
また会社内の上下関係なども良好で、とても仲が良い印象を
受けました。
更には、女性も働きやすい環境にあると思います。

★働きやすい雰囲気が特色です！

★職場の環境整備に だ り

★変化に強い安定力が長所です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★職場の環境整備にこだわりアリ！

★変化に強い安定力が長所です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒171-0022
東京都豊島区南池袋2-19-13 当矢ビル

213,000円～

月10日／昼勤夜勤の交代勤務制、年次有給休暇、
年末年始休暇、年間休日121日以上

・新入社員研修・社内研修・外部研修 ・OJT制度

・各種手当支給 ・社員旅行（海外・社内親睦会）
・アニバーサリー休暇制度 ・自己申告制度
・資格取得支援 ・社宅 ・東急ハーベスト会員

1981年5月
資 本 金 2,000万円

113名（男性95名・女性18名）

03-3983-3331

埼玉工場 押切 稔 TEL 080-5893-9539
埼玉工場 印刷課

弊社は業界の中でも特殊な印刷物を製造し
ており皆さんがイメージする印刷と少し
違っているかもしれません。それぞれの業界では一般的な固
定観念のような物があって、あの業界はキツイ！この業界は
私に向いていない！等のイメージが先行しがちです。その
為、会社見学は数多く訪問して自分が働いている所をイメー
ジしてみてください。きっとここで働きたい！挑戦してみた
い！と思える企業が見つかると思います。皆様にとってベス
トな企業との出会いがある事を祈っています！

モノづくりの達成感とやりがいがある！

当矢印刷では、様々な印刷物をインラインフィニッシュシステ
ムという印刷・加工・製本を一貫して行うことが出来る機械を
使って高付加価値の製品を製造しています。
新製品の開発や、より付加価値の付いた製品を全社員が提案し
合っています。
当社にしか出来ないモノづくりを誇りとしているので、とても
魅力のあるお仕事です。

当矢にしかできないモノづくりを誇りとしている。

創業明治34年「企業は変わり続けてこそ存続できる」という信
条の元に121年間歩み続けてきました。先進の印刷機や日本に
数十台しかないインラインフィニッシュ加工機を4台保有し、
顧客のニーズに合わせた高付加価値な製品を提供しています。
国内で開かれる展示会等に積極的に社員を派遣し世界の技術に
触れる環境作りにも取り組んでいます。これからもお客様や社
員からも愛され200年続く企業を目指しています。

川越市

元気で明るく楽しく！社員全員が活躍できる職場を目指しています。

製
造
業

印
刷
・
同
関
連
業

N・Y

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

当矢印刷株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました岩堀建設工業株式会社は、建設業の事業
を通じてSDGs目標達成に向けて誠実に実践し、
住みやすい街づくりのため、BIM技術、DXを活用した新し
い建設業の在り方を追求し、一方地域社会に対しては清掃活
動や緑化活動などの社会貢献、地域貢献活動にも積極的に推
進されています。お客様は勿論、社員や社員の家族、地域に
住む方々への思いやりに溢れた企業です。そして、この思い
やりの心が信頼を生み、信頼が社員のやりがいを育てている
ところにこの会社の魅力を感じます。『人生は仕事の一部』
とおっしゃられた言葉がすごく心に刺さりました。

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長で です

★変化に強い安定力が長所です！

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

★変化に強い安定力が長所です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-0041
埼玉県川越市六軒町1-3-10

175,000円～220,000円

週休2日制（第1土曜日は除く）／年末年始休暇、夏季休暇

新入社員研修、技術者研修、管理職研修

ブラザー・シスター制度、資格取得支援チーム制度

1945年12月
資 本 金 8,000万円

63名（男性47名・女性16名）

049-225-5111

情報マネジメント辞儀腰部 藤田優希
TEL 049-225-5111

建築本部

「興味があることや、好きな分野で仕事が
したい」と考えている人が多いと思います
が、他の分野にも想像以上の選択肢があり、仕事の中身も従
来とは変化しています。それを知るためにも、企業研究で
は、インターンシップ体験や会社見学をすることをお勧めし
ます。私は建築を学び、施工管理の仕事を志望し入社しまし
たが、現在は新設された再生エネルギー部で、太陽光発電の
PPA事業に取り組んでいます。当社の脱炭素に向けた事業の
一つ、新しい発見が毎日現れ、ワクワク感が止まりません。

常に新鮮な取り組みで、リスクを機会に捉える姿勢が、
働き甲斐のある職場を深めています！
自分の性格に合った仕事に出会うのは本当に稀です。でも「楽
しい」と感じる仕事に就けるのは自分次第。岩堀の社員に受け
継がれているポリシー「生楽以業（楽しく仕事に生きる）」は、
今も支えになっています。どんなに辛く、悔しい思いをして
も、「楽しい仕事に生きる」ことは、必要としているお客様、パー
トナー、地域の方々、同僚、友人、家族、一人でもいる限り笑
顔の未来を広げることができる職場です。

すへでの人を幸せにするのが私たちの仕事、
それは創業時から変わらない岩堀が誇る伝統です。
我が社は単に「つくる」ことをゴールにしていません。地域と
のつながりを基盤とし、革新的なネットワーク型のビジネスを
DXで駆使しながら、事業に携わる全ての人をhappyにするこ
とが私たちの仕事です。SDGsの精神は岩堀の創業からの
DNAです。誰も置き去りにしない、お客様、パートナー、地
域の方々と笑顔でつながり、未来に大きく信頼の輪、弊社シン
ボルの色とりどりのwreathを広げてまいります。

川越市

岩堀のコンセプトは、「笑顔がつながる、未来がひろがる」

建
設
業

総
合
工
事
業

入社3年目 矢部崇晃

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

岩堀建設工業株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみましたオリエンタルエンヂニアリング株式会社
の魅力は、「作る側と使う側」の両方の視点をもっ
ていることです。
受託加工をする設備を自ら製造・販売しているため、両方の
視点から技術開発ができます。
さらにアフターメンテナンスを徹底して行っているため、製
品に対する顧客のニーズも把握できます。

「作る側と使う側」のプロセスを熟知し、徹底した製品管理
を行うことで、顧客と長く付き合うサービスを提供している
ことが魅力だと考えます。

★商品・サービスに自信アリ！

★地域や社会 し ます

★社員が成長できる会社です！

★商品・サービスに自信アリ！

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒116-0013
東京都荒川区西日暮里2-25-1-902

院卒210,500円 大卒204,500円 
高専卒182,600円
短大卒172,000円
完全週休2日制（年間休日121日）、GW、夏季休暇、
年末年始休暇
年次有給休暇初年度10日間
新入社員研修（6ヶ月）熱処理の基本を知識、技能とも身に
つけるためOFF-JT、OJTにて研修します。研修期間中に、
フォークリフト、クレーン、玉掛けの特別講習実施

資格取得奨励制度、社内改善提案制度

1952年8月
資 本 金 8,000万円

125名（男性106名・女性19名）

03-3802-4311

総務課 今野 崇志 TEL 049-225-5811
加工製造部 第一製造課

企業説明会で熱処理という業種を始めて知
りました。話を聞いていくうちに、身の回
りのあらゆる金属製品に使われている技術であること、また
幅広く社会に貢献している点にも惹かれました。就職するに
あたっては全く知らない世界への不安や、人間関係の心配も
ありましたが、「熱処理の知識は入社してから身につけるも
の、全員が一斉スタート」と、面接時に社長よりアドバイス
をいただき飛び込んでみようと思い入社を決めました。自分
が面白そうと思ったことに飛び込んで見てはいかがですか。

熱処理を知って次のステップに飛躍！

熱処理炉のラインメーター管理が主な仕事です。工場は自動化
が進んでおりプログラム管理が中心で、将来的には全工場の自
動化を目指し取組中。重要な任務は、炉の温度がいつもと違っ
たり、プログラムが正常に作動していないなどの異常にいち早
く気づいてトラブルを未然に防ぐこと。また工場は多くの人と
関わってひとつのモノをつくる現場のため、積極性・協調性を
持って仕事に当たることを心がけていただきます。

常に熱処理業界のパイオニアとして前進し続ける

創業70年、チャレンジ精神旺盛に失敗を恐れず研究開発、改
善を重ね、自分たち固有の技術、ノウハウを蓄積してきました。
金属熱処理、表面処理業界では大企業同様に一目置かれる存在
になりました。
今後も金属熱処理業界の牽引役として、最新鋭の製品、技術の
を求め絶え間ない研究開発、改善をし続けます。 川越市

ものづくりで世界に挑む 技術で未来を切り拓こう

製
造
業

金
属
製
品
製
造
業

 

入社4年目 I・K

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

オリエンタルエンヂニアリング株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました川木建設株式会社は、川越を始めとした
埼玉西部を拠点に展開している建設サービス業で
す。創業から153年経っても、地域に根差し繁栄し続けてい
ます。
扱う建築物はデザイン性が問われる住宅から、安全性が重要
な一般公共施設、伝統と歴史を守る神社・仏閣まで多種多様
です。
オフィス内は整理整頓されており、研修が充実しているので
建設を学んだことがない人でも活躍できる環境だと感じまし
た。

★社員が成長できる会社です！

★地域や社会 し ます

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長できる会社です！

★地域や社会に貢献しています！

★働きやすい雰囲気が特色です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-1117
埼玉県川越市広栄町4番地16

大学院卒：214,000円
学部卒：208,000円
短大・専門学校卒（2年制）：202,000円
〇施工管理職、企画設計職：週休2日制（土日祝、※第1、
3土曜は出勤、当社休日カレンダーによる）〇不動産営業
職：火水〇年間休日113日、その他年末年始休暇など
新入社員セミナー、マナー研修、若手社員フォローアップ
研修、中堅社員リーダーシップ研修、7つの習慣研修受講、
その他業務に関連する研修が受講可能

インストラクター制度、1on1ミーティング

1965年9月
資 本 金 7,000万円

89名（男性67名・女性22名）

049-242-2111

総務部 大井麻菜 TEL 049-242-2111
総務部

採用に携わる人間として、学生のみなさん
に一つ大切にしてほしいことがあります。
それは、みなさんが会社の理念に「共感できる」かどうかで
す。なぜなら、理念とはその会社の価値観や大切にしている
想いだからです。川木建設の採用では、みなさんの「できる
こと」よりも「想い」を知ることを大切にしています。そして、
みなさんの未来を一緒に描いていきたいと思っています。自
分自身の価値観、想いを大切に、これからの就職活動が良い
ものとなるよう応援しています。

幅広い事業展開による様々な職種

・施工管理職…工事現場にて、工程や予算、安全などを管理し
ます。様々な人たちと協力しながら一つの建物を造り上げます。
・企画設計職…お客様の想いやニーズを引き出し、設計図面に
落とし込みます。お客様の夢を叶えることが出来る仕事です！
・不動産営業職…お客様以上にお客様のことを考え行動し、満
足いただける物件とのマッチングを実現させます。お客様の「人
生」に関わる大きな仕事です！

ワンストップ建設サービスを通じて地域の建設・
不動産に関する悩みを包括的に解決！
川木建設では、ワンストップ建設サービスを通じて地域の皆様
に喜んでいただくことを目指しています。扱う建築物はデザイ
ン性が問われる住宅から、マンションやビル、公共施設など多
岐に渡ります。そして建設事業だけではなく、不動産売買仲介
や、土地活用・賃貸管理など不動産事業も展開しています。全
社で協力して地域の人々の建設・不動産に関するお悩みを包括
的に解決することができます。

川越市

150年間の変化と成長の末、時代を革新し続ける総合建設会社！

建
設
業

総
合
工
事
業

入社1年目 O・M

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

川木建設株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !Po i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社共和エレックは、電気設備工事を
通して「人々の豊かな暮らしを支える」魅力あふれる
企業です。手掛ける物件は集合住宅や商業ビル、公共施設など多
岐にわたり、入社後すぐに幅広い分野で経験を積むことができま
す。また業界内では珍しく、週休2日制への移行や残業時間の大
幅な削減など先進的な働き方を推進しています。他にも独自の仕
組みとして、資格取得への手厚いサポート体制があります。取得
費用の負担だけでなく、技能の習得に対しても豊富な知識を持つ
先輩社員の方々から積極的なサポートを受けることができます。
 インタビュアー／早稲田大学、Y・M

★働きやすい雰囲気が特色です！

★地域や社会 し ます

★社員が成長できる会社です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-0826
埼玉県川越市上寺山158-3

215,000円（大学）

完全週休2日制（土日祝）、年次有給休暇、年末年始休暇

新入社員研修、リーダー研修、管理職研修、技能研修など

資格取得支援制度等

2001年4月
資 本 金 1,000万円

19名（男性17名・女性2名）

049-227-8313

管理部 永島 明 TEL 049-227-8313
工事部

就職活動は大変かもしれませんが、将来の
自分に関することなのでしっかりと何をし
たいか考えそれに向かって努力して下さい。そういう私も何
がしたいかしっかりと決まっていなかったのですが、自分の
手に職をつけるという今の仕事にやりがいを感じ入社しまし
た。今、電気がない生活を想像できますか？私たちの会社は
たくさんの人のライフラインに携わり、活躍をする事が出来
ます。こういう仕事もあるという事を少しでも覚えていてく
れると嬉しいです。就職活動がんばって下さい！

将来の自分の武器となる国家資格の取得と
技術力がつく！
電気設備工事技術者では、公共施設、ビル、工場などの電気設
備工事に携わって頂き、照明がついた時の達成感が得られま
す。
施工管理者は工事をするための施工図を描いたり、安全管理、
工程管理、予算管理、品質管理をして頂き、地域の比較的大型
物件を担当でき、やりがいがあります。

電気設備を通して地域に役立つものづくりで
社会貢献をする
安心、安全、快適な生活を創造し、常に高い志と使命感を持っ
て生活環境の向上を提案や、設計、施工を通して実現します。
ライフラインに携わりながら、社会貢献を通じて自己成長でき
ます。

川越市

安心、安全、快適な生活を創造することで社会に貢献しませんか！

建
設
業

設
備
工
事
業

 

木下

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社共和エレック
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました税理士法人サム・ライズの魅力は、女性
が働きやすい環境が整っている所です。
現在、日本の離職率は低下傾向にありますが、それでも育児
との両立や、家事の負担などが原因で働き続けることができ
ない方は多くいます。
新型コロナウイルスの感染拡大前からリモートワークやフ
レックスタイム制を導入しており、家庭と両立しながら誰も
が働きやすい優しい職場環境が強みだと感じます。
 インタビュアー／淑徳大学経営学部1年

★地域や社会に貢献しています！

★職場の環境整備に だ り

★社員が成長できる会社です！

★地域や社会に貢献しています！

★職場の環境整備にこだわりアリ！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-1124
埼玉県川越市新宿町1-16-4 カワイビル2階

190,000円～

週休2日制（土日祝）、年次有給休暇、年末年始休暇

新入社員研修

資格取得支援制度

2004年12月
資 本 金 600万円

5名（男性2名・女性3名）

049-249-0222

総務 小笠原 TEL 049-249-0222
税務

どんな時でも前向きな心構えを忘れないよ
うにしてください。
就職活動中、苦しいと思う瞬間がほとんどの人に訪れるで
しょう。
そんな時でも必要以上に落ち込まず前向きに。
失敗しても大丈夫です。
3分で反省を済ませたら、次の機会に向けて気持ちを切り替
えましょう。

自己成長ができます！！

私たちの仕事は、お客様の売上・経費等、細かな数字を扱う仕
事なので、一つのミスがお客様の損害に直結します。ミスをし
ないように決められたルールを守って仕事をすることや、万が
一ミスをしてしまった時にでも、すぐに相談しお客様にお詫び
をするなど対応することが大切です。誠実に仕事をすること
で、さらにお客様から信頼され、より多くの仕事を任せられる
ようになりスキルアップできます。

永続的発展を支援し 縁ある全ての人を元氣に！

常にお客様と誠実に関わり、夢の実現に全力を尽くす専門家集
団です。

川越市

永続的発展を支援し縁ある全ての人を元氣に

学
術
研
究
、
専
門
・
技
術
サ
ー
ビ
ス
業

専
門
サ
ー
ビ
ス
業

 

入社1年目 R・M

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

税理士法人サム・ライズ
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !Po i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました三輪精機株式会社は、トラックやバス分
野を中心に研究開発・製造・販売を一貫して行っ
ている会社です。
この会社の魅力は、何事にも先輩や上司が親身にフォローし
てくれる社風です。単に社員同士の仲がいいだけでなく、忙
しくても作業の手を止めて、理解できるまで教えてくれるそ
うで、そのような人間関係の良さが仕事のやりがいや面白さ
にも繋がっている社員の方も多いです。
長く働きたい方、成長できる環境で働きたい方にはおすすめ
の会社です。

★働きやすい雰囲気が特色です！

★変化に ！

★地域や社会に貢献しています！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★変化に強い安定力が長所です！

★地域や社会に貢献しています！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-0833
埼玉県川越市芳野台3-1-1

大卒文系：200,500円 大卒理系：205,500円
院卒理系：215,500円

年間休日120日、完全週休2日制（土日祝）、年次有給休暇、
年末年始休暇、ゴールデンウイーク休暇、夏季休暇、
免許申請・更新休暇、コロナワクチン休暇など
新入社員研修、入社研修、職階別研修、安全研修、管理職
研修、OJT研修、eラーニング研修、リーダーシップ研修、
ロジカルシンキング研修、部課長研修など
再雇用制度、メンター制度、リクルーター制度、定着支援面
談制度、資格取得支援制度、テレワーク制度、借り上げ社宅
制度、社員食堂会社補助制度、無料従業員駐車場完備など

1938年8月
資 本 金 1億円

462名（男性412名・女性50名）

049-211-3001

人事部 山本 剛史 TEL 049-211-3001
研究開発部

私は子供の頃から「モノづくり」や自動車
が好きで当社に入社しました！
会社見学では採用担当の他、先輩社員との交流の機会があっ
たため心配事や不安も解消できました！就職というのは人生
において大きな転機なので学生の皆さんも色々な不安がある
と思いますが、私もリクルーターとして皆さんとお会いでき
るのを楽しみにしております。少しでも当社に興味がある方
は是非とも会社説明会、見学にご参加ください、お待ちして
おります！

風通しの良い社風が魅力です！

社内は風通しがとても良く役職にとらわれず様々な企画・提案
が出来ます！
また他部署とのコミュニケーションも活発的で、各種サークル
活動等を通して従業員同士が積極的に意見交換をしている魅力
のある社風です！

高シェア製品を複数取り扱っています！

当社は創業以来84年もの長きに渡りひたむきにモノづくり取
組み、自社開発の主力製品であるエアーコンプレッサーは国産
の大型トラックには必ず搭載されており、その国内シェアは
90％を超えます！その他にも国内シェア100％の油圧製品の
他、乗用車部品業界にも参入しています。
また「東京モーターショー」や「人と車のテクノロジー展」等の
メジャーなイベントにも積極的に参加してします！

川越市

「モノづくり」その先へ ─物流を支える会社です─

製
造
業

輸
送
用
機
械
器
具
製
造
業

 

入社4年目 H・K

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

三輪精機株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社塩野の魅力は、安心安全の品質
管理方法です。
自社の食品に対する安全確保のため、細菌検査や理化学検査
を行った上で、消費者に商品を販売する前にすべての商品を
従業員自ら試食をしています。
特に管理すべきである工程「CCP」として、1時間に1回徹底
した室内の温度検査を実施しています。
これらの品質管理体制が認められ、日本の食品安全管理規格
である「JFS-B規格」の認証を取得しました。
これが最大の魅力です。

★独自の技術・商品がある

★夜勤や転勤がない

★変化に強い安定力が長所です！

★独自の技術・商品がある

★夜勤や転勤がない

★変化に強い安定力が長所です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-1151
埼玉県川越市今福551

171,000円

完全週休2日制（土日）、年次有給休暇、計画有給制度
＊祝日は出勤日あり

新入社員研修（内部・外部）、フォローアップ研修、
安全衛生研修等

資格取得支援制度（業務で必要な技能講習や資格取得に関
わる費用の負担及び試験日は出勤扱いとする）

1940年10月
資 本 金 1,000万円

45名（男性28名・女性17名）

049-243-1244

管理部 山口 諒 TEL 049-243-1222
川越工場包装チーム

塩野では最寄りのスーパーに行けばどこで
も販売している「お漬物」を製造していま
す。
身内の方は知り合いの方から塩野の漬物を買ったよ！美味し
かったよ！と言ってもらえるのがうれしいです。
こういった何気ない喜びが仕事のモチベーションになりま
す。
就活している学生さんも是非やりがいのある仕事を探してく
ださいね。

身近な商品を作っています。

品質管理室では現代の食の安心と安全を担保するために様々な
取り組みを行っています。
製造毎の成分検査や理化学検査、また取得した食品認証の維持
管理を徹底し、工場がマニュアルに沿って決められた通りに製
造を行っているかを確認します。
常に最新の法令の勉強も欠かせません。食の安心と安全を守る
役割は責任がありますがやりがいにもなっています。

職の安心・安全を第一に、
日本の伝統食品を将来に伝えます。
川越市で創業82年の老舗漬物製造メーカーです。だいこん製
品を主に取り扱っており生大根から製品化までのすべての工程
を川越工場で行っているのが特徴です。そのため川越工場では
生産はもとより、原料の仕入れ業務や品質管理、商品開発と
いった「生産活動」に必要なすべての部署が揃っています。大
卒の幹部候補においては、様々な配属先を経験しながらマルチ
な能力を養い、将来は工場の幹部食品を担っていただきます。

川越市

身近なものを作る食品メーカーです。

製
造
業

食
料
品
製
造
業

 

入社4年目 Ⅰ・K

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社塩野

 

 

222

西
部
地
域
・
川
越
市

      



  

 

先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました昭和工業株式会社は、建設事業を行って
いますが、現場で作業を行うのではなく、作業を
行う人の工法を指示し監督するのが主な仕事です。
ガス・水道・空調等の管工事設備の仕事がメインですが、メ
ンテナンスも行っています。
この企業の魅力は、生活に不可欠なライフラインに関わる仕
事のため、景気や社会情勢に左右されにくく、安定している
ことです。
また、上下関係が厳しくないアットホームな職場であること
も魅力の一つです。

★地域や社会に貢献しています！

★働き

★変化に強い安定力が長所です！

★地域や社会に貢献しています！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★変化に強い安定力が長所です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-0824
埼玉県川越市石原町2-58-16

200,000円

隔週2日制（土日祝：110日）、年次有給休暇、
年末年始休暇、夏季休暇

新入社員研修、管理職研修

資格取得支援制度、ノー残業デー制度

1967年9月
資 本 金 3,600万円

80名（男性67名・女性13名）

049-224-6149

総務企画部 高倉元明 TEL 049-224-6149
導管工事部

当社は建設業ですが、私は文系大学の出身
です。建設業というと建築学科のイメージ
がありますが、他の先輩方も文系出身の方も多く、一から教
えてもらえるので抵抗なく業務を覚えることができました。
会社見学や会社説明会で受けた印象の通りだった、と感じて
います。大企業でも中小企業でも、自分にあった会社を探す
ことが大切だと思います。沢山の企業や人と接し、価値観に
とらわれずに自分の雰囲気と合う会社や人を見つけてみてく
ださい。入社後の活躍のための職場の雰囲気だと思います。

建設業の花形。人・モノ・金・技術を集結させて、
建物などを造り上げるためのまとめ役
期間内に完成させるための工程管理、求められる機能を満たす
ための品質管理。工事を専門に行う協力業者や材料の発注業務、
利益のための原価管理や仲間たちのための安全管理など、様々
な業務があります。また、それ以外でも近隣住民の方への配慮、
お客様とのコミュニケーションも重要な仕事です。あらゆる能
力が総合的に求められる仕事ですが、目の前で工事が終わり「造
り上げた」という達成感を最も感じることができる仕事です。

ライフラインの在り方を提供し、いつの時代であっても
「安全・安心の豊かな生活」を届ける
度重なる災害にあって、ライフライン事業はその重要さを増し
ている中、お客様の声に耳を傾け、ガス・水・電気・空気とい
うライフライン工事を通して、地域社会の発展や日々の暮らし
の「安全・安心の豊かな生活」を届けています。
ライフラインという生活に無くてはならないモノのため、景気
になどにはあまり左右されず、安定した売上を保っています。 川越市

ガス・水・電気。街づくりの基盤を支える担い手が集う会社

建
設
業

設
備
工
事
業

 

入社5年目 Y・S

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

昭和工業株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募集対象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました私が訪問した社会福祉法人親愛会の魅力
を紹介します。
1つ目は、会社に職種がたくさんあります。
自分に仕事があわなかった場合、社内で職種を変えることが
できるので離職率も少ないです。
2つ目は、新人研修です。
先輩方々が3ヶ月間、一緒に仕事をして仕事内容を学びます。
実際に学ぶことで知識と経験がつきます。
また部下がどのくらい仕事ができるのか判断できます。
お互いにメリットのある新人研修だと思いました。

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長で です

★変化に強い安定力が長所です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長できる会社です！

★変化に強い安定力が長所です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-1150
埼玉県川越市中台南2-15-10

165,000円（高卒）
169,100円（短大・専門卒）
181,600円（大卒）
月9日公休（2月のみ8日）、年次有給休暇、
ファミリーフレンドリー休暇、リフレッシュ休暇、
特別休暇

新任職員研修、外部研修、OJT研修

資格取得支援制度

1979年2月
資 本 金 ─

273名（男性106名・女性167名）

049-246-6800

法人本部 金島 清華 TEL 049-246-6800
障害者支援施設 親愛南の里

職場の雰囲気は絶対、足を運んでみておい
た方がいいです。実際に利用者さんと職員
の関係を間近でみたり、施設の明るさを見たりすることも大
切です。
でも、勢いも大事！ずっとここで働くんだって気持ちより、
いま働いてみたいって気持ちに従ってみてください！

「介護」だけじゃない、「人生を支える」お手伝い

福祉の仕事はまだまだ、「介護」のイメージが強いです。もち
ろん生活の中で入浴や食事、排せつのケアは必要です。しか
し、生きていくうえで大切なことはそれだけではありません。
人生を豊かに過ごすために何が必要か、どんなことをしたら喜
んでいただけるかを考え、サービスとして提供することも私た
ちの仕事です。「大変」ではなく、人の人生に寄り添う「大切」
な仕事です。

高齢者への支援、障害者への支援と
様々な分野にチャレンジできます。
親愛会では、長年知的障がい者への様々な福祉サービスを展開
してきました。利用者の高齢化に伴い高齢者への支援もスター
トし、現在は2つの分野でサービスを提供しております。働き
方については毎年、職員への意向調査を実施し、次年度チャレ
ンジしたい業務の聞き取りを行っています。生活支援員・介護
員・相談員の職種はもちろん、雇用形態についても自分のライ
フスタイルにあった働き方が出来ます。

川越市

高齢者・障害者の「生きるを支える」

医
療
、
福
祉

社
会
保
険
・
社
会
福
祉
・
介
護
事
業

入社3年目 E・T

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

社会福祉法人親愛会
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募集対象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみましたスズキ自販西埼玉では、ショールームで
お客様を応対している直販営業と卸売りの営業を
する業販営業の2つのスタイルに分かれています。
また、地域密着型であるところが魅力のひとつです。
お客様が車を購入した後も、メンテナンスなどで対応は続い
ていくため、接客中や仕事以外でもお客様とコミュニケー
ションを長く深く取れることが魅力だと感じました。
そのため、コミュニケーションをとることや人の面倒を見る
のが好きな方がより輝けると思いました。

★変化に強い安定力が長所です！

★地域や社会 し ます

★社員が成長できる会社です！

★変化に強い安定力が長所です！

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-0822
埼玉県川越市山田1588-2

180,000～200,000円

月休日8日～11日、年次有給休暇、
年末年始・ゴールデンウィーク・夏季休暇

新人研修・年次研修・新任研修・管理職研修・他多数

ノー残業デイ・有給休暇計画取得・産前産後休暇・
育児休暇・介護休暇・時短勤務・フレックスタイム制等
健康経営優良法人（国）の認定取得

2003年4月
資 本 金 5,000万円

269名（男性262名・女性44名）

049-225-6555

採用担当 秋本 有 TEL 049-225-6555
直販営業部

就職活動を行ううちに自分が何をしたいの
か分からなくなることがあると思います。
私も多数の企業を研究するうちに何がしたいのかと立ち止ま
ることもありました。その中で、インターンシップに参加し
た当社の働く先輩社員たちの顔を思い出しました。社員の
方々の働いている温かい雰囲気や、活発なコミュニケーショ
ンを間近に見ていたので安心して当社への入社を決めること
ができました。迷ったときは、実際の企業訪問を通じて、現
場に立って社員の方々とお話しをすることをお勧めします！

『お客様からの信頼いただき、
お任せいただけること』がやりがいです！
人生の間で、何台クルマを購入するでしょうか？クルマという
商品を購入する一大イベントをお任せいただける信頼関係を気
づくことができます。また、クルマは購入して終わりでなく、
クルマを快適に乗っていただくためのメンテナンスが始まりま
す。「もしも」のための自動車保険のご提案もあり、様々な角
度からお客様のカーライフをサポートすることができ、お客様
に信頼され長いお付き合いができることが魅力のお仕事です。

スズキ車を通じて地域のお客様と笑顔になれる、
メーカー直営の安定した職場が魅力です。
スズキ（株）の販売部門を担う、100％メーカー直営の自動車
販売ディーラーですので安定して働くことができます。埼玉県
の西部地域を担当し、スズキの開発製造したクルマを販売、整
備点検、そして自動車保険を取り扱っています。「お客様第一」
の精神を大切にし、地域のお客様の生活をスズキ車を通して、
長くサポートしていくことができます。また、野球やフットサ
ルなどを通じて社員同士のコミュニケーションも活発です！

川越市

スズキ車を通して、地域のお客様のカーライフパートナーになれる！

卸
売
業
、
小
売
業

機
械
器
具
小
売
業

入社4年目 Y・M

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社スズキ自販西埼玉
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました相愛福祉会の魅力は「コミュニケーショ
ン」を大切にしている点です。
特に「従業員同士のやりとり」と「利用者とのやりとり」を工
夫しています。従業員同士が顔を合わせる機会が少ないた
め、情報共有がとても大切になります。
そのため、会議と面談を定期的に実施しています。
また、利用者に対し年2回の満足度調査も行っています。よ
り良い会社づくりのために「コミュニケーション」を意識し
ている素敵な企業だと思います。
 インタビュアー／淑徳大学経営学部1年

★変化に強い安定力が長所です！

★働き

★社員が成長できる会社です！

★変化に強い安定力が長所です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-0064
埼玉県川越市末広町1-2-1

202,700円～214,430円

週休二日制、年次有給休暇

新入職員研修、各職種による意見交換会・研修

各種社会保険完備、交通費支給（規定内）、健康診断
原則残業なし

1997年3月
資 本 金 1億2,500万円

744名（男性276名・女性468名）

049-227-0031

採用担当 佐藤映子 TEL 049-227-0031
蔵の町・川越

一人一人にあったサービスを提供すること
の難しさを実感しています。何ができて何
ができないか、持病など覚えることがたくさんあり、それを
頭に入れ、目の前の利用者様の求めていることを察して対応
していく仕事は、大変だけどやりがいがあります。また、自
分の企画したイベントを職員皆で協力して催すことができた
時、利用者様が「楽しかった」と笑顔で言ってくれたり、い
つも誠意をもって対応していると、「ありがとう」と言われ
たりすると、心が温かくなり、本当に嬉しくなります。

チームで取り組みスキルアップ、
「ありがとう」や「笑顔」がやりがいです！
法人グループ内各施設間の交流、情報交換の機会が多く、チー
ムワークを大切に多職種が協力しながら働くことで、医療・介
護・栄養管理・リハビリなど様々な知識が身に付き、技術面で
のスキルアップが図れます。また、利用者様に笑顔で生きがい
をもって生活頂けるよう、個人個人に合わせて家庭的な雰囲気
の中でお世話（仕事）ができ、「ありがとう」や「笑顔」がやりが
いになるお仕事です。

安定した経営基盤のもと研修制度充実。
働き方も様々、幅広い年齢層の方が活躍しています。
多くの施設を直接運営しているため、経営基盤が安定しており安
心して働き続けると事ができます。未経験でも早く職場に慣れ、
仕事をこなせるようになるために、入職後半年～1年指導担当者
が付き、OJT研修を行います。初めての仕事、慣れない環境の
中でも相談できる先輩がいる事で安心して仕事ができます。ま
た、様々な働き方での雇用が可能で、企業内保育所の設置もあり
個人個人のライフスタイルに合わせた働き方を選択できます

川越市

無資格・未経験歓迎！研修制度も充実！安心して働ける環境です！

医
療
、
福
祉

社
会
保
険
・
社
会
福
祉
・
介
護
事
業

入社5年目 A・Y

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

社会福祉法人相愛福祉会
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社ダイトーの魅力は、お客様の
ニーズに応えるためにチームワークを大切にして
いることです。
注文を受けてデザインから製作までを一貫して行なっていま
す。
営業、デザイン、製造と様々な分野の人が協力し、努力した
結果多くの商品が生み出されているのだと思いました。
脱プラスチックが推奨される中で、植物由来の原材料など環
境に配慮をしつつお客様のニーズを叶える、時の勢いに乗っ
ている会社だと思いました。

★商品・サー 自信アリ！

★変化に ！

★商品・サービスに自信アリ！

★変化に強い安定力が長所です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-1101
埼玉県川越市的場2616 物流センター

210,000円

週休二日制（土日祝）、年次有給休暇、年末年始休暇、
会社カレンダーによる

新入社員研修、OJT

資格取得支援制度、社宅借り上げ制度（遠隔地の方）

1962年10月
資 本 金 5,000万円

78名（男性63名・女性15名）

049-239-7711

総務部 吉澤正光 TEL 049-239-7711
生産部

株式会社ダイトーは、印刷を中心とした包
装資材の総合メーカーです。
印刷業のイメージはなかなかつきにくいかもしれませんが、
実際に働いている社員さんと話したりコミュニケーションを
取りながら、先ずは知ってみることが大事なことだと思いま
す。
就職活動期間は、自分の今後の人生を大きく左右する大切な
時期です。学生の皆様が悔いのない選択が出来るよう応援し
ております。

脱・プラスチックに向けて

食品包装資材を中心に、幅広く製品を提供しております。
環境に配慮したフィルムやインクの導入、脱プラスチックに向
けた様々なチャレンジは、厳しい問題が次々と現れますが、お
客様の要望に寄り添いながら、一つ一つ解決していけると確信
しております。
モノづくりと地球環境の維持の為、日々努力しております。
ともにチャレンジできる会社です。

企画、デザイン、製造まで、お客様のパートナー
として、包装資材のオリジナル開発商品を提案
お客様の思いをカタチにするオリジナルデザイン。
印刷機、ドライラミネート機、スリッター機、製袋機等充実し
た生産体制。
欠点検査機、巻替え検品機により厳格な品質管理を提供してお
ります。
環境に配慮した設備を導入し、衛生的な製造環境の整備と製品
づくりに邁進してまいります。

川越市

心をカタチにするデザインづくり、人を大事に物を大切にする会社

製
造
業

印
刷
・
同
関
連
業

 

M・S

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社ダイトー
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社タカインフォテクノの魅力は
2つあります。1つ目は社員主催の自主勉強会を毎
月行っている点です。社員が資格取得などのために自ら進ん
で取り組むことで、1人ひとりのスキルアップ、ひいては会
社全体の技術力の向上にも繋がるので、とても良い活動だと
思いました。2つ目は地元である川越にITの力で貢献してい
る点です。リスキング広告の導入やホームページの作成、リ
ニューアル業務などを通じて、様々な地域発展の重要な担い
手になっていることが魅力です。
 インタビュアー／淑徳大学経営学部1年

★社員が成長できる会社です！

★働き

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★地域や社会に貢献しています！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-1123
埼玉県川越市脇田本町1-3 グランベル川越ビル

190,500～200,500円

完全週休二日制（年末年始休暇、GW）
年間休日120日

新入社員研修（入社時に約二ヶ月間、フォローアップ研修）
階層別研修（リーダー層、管理職層）
自由参加型の勉強会を毎月開催

資格取得奨励金制度、各種コミュニティ活動、
社員親睦会制度

1979年2月
資 本 金 5,000万円

175名（男性143名・女性32名）

049-246-5588

管理室 山崎 潤二 TEL 049-246-5588
ITインフラサービス部門

文系出身の人でも「ゼロからITのプロを目
指せる会社」です。専門的なITの学習経験
がなくても、興味を持ってやろうという意志があれば大丈夫
です。私も文系学部の出身で、入社後の研修から専門的な学
習をスタートしました。IT業界は成長分野で、将来に向けて
無限の可能性のある業界です。20年後、30年後に、どの業
界でどのように活躍するか？を考えた時、将来性のあるIT業
界でプロを目指すことは、メリットが大きいと思っていま
す。みなさんも、是非IT業界にチャレンジして下さい。

江戸情緒のある蔵造りの街“川越”のIT化推進に
貢献する仕事です。
ITを活用して、「地元企業の事業発展」「観光の振興」「行政サー
ビスの拡充」を実現させる仕事です。
地方都市ではITに関するサービスが不足しており、IT化に課題
を抱える企業や取組みが多く存在しています。地元の企業や観
光関連、行政機関が抱える課題を、ITによって解決できるよう、
コンサルティングからシステム開発、ITインフラの構築、
Webマーケティングなどを行います。

本社のある"川越"の地域振興に
積極的にかかわっている会社です。
ボランティアで地元の小学生向けに「子どもプログラミング教
室の開催」、「川越まつり、川越シティマラソンの協賛」「地元
サッカーチームとスポンサー契約」するなど、川越の都市の発
展、地域の振興に積極的に関わっています。
本社のある川越が、より魅力的で愛される街になるよう、さま
ざまな側面から取り組んでいます。 川越市

設立43年の実績を持つ「小規模ながら実力ある川越本社のIT企業」

情
報
通
信
業

情
報
サ
ー
ビ
ス
業

 

入社3年目 K・S

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社タカインフォテクノ
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社高橋土建は優良工事表彰を受賞
するなど、技術力がとても高いということが分か
りました。
また、台風で被害を受けた地域で災害支援を行うなど、物を
つくるだけではなく、災害が起きた際にはすぐ対応したり、
様々なことに取り組んでいることが分かりました。
インタビューをしていて、仕事に対する熱意がとても伝わ
り、やりがいのある仕事だと感じました。
職場の雰囲気がとても良く、女性も働きやすい環境になって
いると感じました。

★働きやすい雰囲気が特色です！

★地域や社会 し ます

★社員が成長できる会社です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-1104
埼玉県川越市小ヶ谷118番地1

210,000円

完全週休2日制（土日祝）、夏季休暇、年末年始休暇

新入社員研修
社内講習（測量、CAD）、社外講習

育児、介護休業制度
資格取得支援（土木施工管理技士他）

1967年5月
資 本 金 5,250万円

21名（男性16名・女性5名）

049-245-2340

総務部 池谷 晋一 TEL 049-245-2340
工事部

大学4年生で当社のインターンシップに参
加し、学校では学べない施工管理の魅力を
発見し入社を決めました。会社説明会、インターンシップ等
の企業訪問により、会社の雰囲気を感じることは大切だと思
います。自分の目で見て、自分にあった会社を見つけて下さ
い。
当社は歳の近い先輩も多く何でも質問しやすい職場環境で
す。「ものづくりが好きでガッツのある人」に向いている会
社です。

この仕事は多くの人の役に立つものを作ります。

当社の仕事は土木工事の施工管理です。
新しい道路を作るなど、非常に大規模な工事に携わるチャンス
が豊富にあります。道路新設により混雑が解消したり、地域の
利便性を大きく向上させたり、「多くの人の役に立つ、影響力
の大きいものを作っている」という醍醐味を感じることができ
ると思います。入社後は先輩社員について現場管理を学びつ
つ、土木施工管理技士の資格取得を目指します。

地域に必要とされ末長く続く会社でありたい。

当社は1954年に創業し68年の歴史を持つ土木工事施工を主業
務とする会社です。事業領域は道路、河川、下水道、公園等の
多岐にわたり創業以来、地域に根差した企業を目指していま
す。当社の施工案件の約7割が国土交通省の発注案件で、施工
を担当することで最新技術の習得につながっています。

「地域に必要とされ末永く続く会社でありたい」という社長の
志のもと、社員同士の仲が良くアットホームな職場環境です。

川越市

技術と創造力で未来を拓く

建
設
業

総
合
工
事
業

入社3年目 M・S

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社高橋土建
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました東都発条株式会社は、自動車や電機機器
に使われるバネを扱っている総合メーカーで、製
造から納品まで行っています。
インタビューを通じて、日々多様化するニーズに応えるた
め、新たな技術を生み出すなど柔軟性のある会社だと感じま
した。
また、新卒社員の採用に積極的です。そのため、年齢差の少
ない先輩社員がいることによって、社員同士の距離が近くな
り、相談しやすい環境にあることが魅力だと思います。
 インタビュアー／聖学院大学政治経済学部2年

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長で です

★変化に強い安定力が長所です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長できる会社です！

★変化に強い安定力が長所です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-0844
埼玉県川越市鴨田1380

197,200円

週休2日制/夏季休暇、年末年始休暇、GW休暇

新入社員研修、管理職研修など

資格取得支援制度、立候補制度など

1954年10月
資 本 金 4,800万円

102名（男性79名・女性23名）

049-224-3411

業務部 宮崎道裕 TEL 049-224-3411
営業部

社会人になるということは、新しい環境に
なるのでいろいろと不安があると思いま
す。
そんな不安を安心に変えられるのは、居心地が良く働ける会
社です。
困った時に力を貸してくれる先輩・自分のためを思って指導
してくれる上司。
周りにそのような方がいる会社を選ぶことが大切だと思いま
す。

「成長」を実感できるところが魅力です。

当社は、若い社員が多く、明るく風通しの良い社風のため、社
員の定着率も高く、社員一人ひとりを成長させる取り組みを全
社を挙げて行っています。
自分自身を成長させたい方に当社は、最適です。

様々な形のばねを製作し、
多くの分野に製品を供給しています。
多くの業種・多くの分野にて、当社のばねは使われています。
自動車・コピー機・エアコン・家電製品・医療機器・自転車・
事務用品など多分野にわたります。
いろいろな分野に対応できるということが、当社の強みです。
86年間、安定して企業活動ができる理由もここにあります。

川越市

新しい価値を創造するばねの総合メーカー

製
造
業

金
属
製
品
製
造
業

 

入社4年目 K・Y

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

東都発条株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました東都フォルダー工業株式会社の魅力は、
お客様の目線に立ち、使いやすいものを作るとい
う姿勢と、アフターフォローをしっかりと行っている点で
す。
そして、もっと使いやすいものを作るために、更なる技術の
向上をしている点もまた素晴らしい魅力だと思いました。
様々な展示会に出展し、日本だけでなく、海外にも視野を向
けている点もまた伝えるべき魅力だと感じました。
企業としての信念をしっかりと持っている素敵な企業です。

★商品・サービスに自信アリ！

★社員が成長で です

★変化に強い安定力が長所です！

★商品・サービスに自信アリ！

★社員が成長できる会社です！

★変化に強い安定力が長所です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒333-0843
埼玉県川口市前上町32-24

208,000円（大卒）

日・祝・土（土曜日一部出勤あり）
夏季休暇、年末年始休暇、特別休暇、年次有給休暇

新入社員研修、管理職研修、各種技術研修

家族手当、食事手当、熱中症対策手当

1973年6月
資 本 金 4,500万円

148名（男性125名・女性23名）

048-262-2838

総合管理部 西東 厚始 TEL 048-262-2838
技術部 機械設計課

私の就職活動は、工学部出身ということも
あり、地元で働ける機械メーカーを軸に
行っていました。当社の採用ステップは、企業説明会⇒面接
2回というシンプルなもので、人物重視で、面接でいろいろ
話をしたことを覚えています。企業選びは、簡単ではないと
思いますが、しっかり研究すると中小企業の中にもこれはと
思える企業に巡り合うチャンスがあると思います。セミ
ナー、先輩のアドバイスなどを参考に、自分の軸を決めて、
就活頑張ってください。

アットホームな中で、
スキルを身に付け成長できる
どの部門も厳しさの中にも温かい雰囲気で仕事をしています。地
道に一歩一歩進んでいく先に成長があります。設計部門であれ
ば、新しい機械の開発に取り組んだり、組立・サービス部門であ
れば、海外出張など世界を回ったりと仕事の幅は広がります。
加えて、自分が関わった機械がお客様先で活躍し、喜んでもらっ
た時は、本当にうれしいものです。お客様の顔が見えるというの
も当社の仕事の魅力です。

国内トップ企業としての安定感

リネンサプライ業向クリーニングフォルダー機の開発・製造・
販売を行っています。
フォルダー機の国内シェアは、約60％。その技術力で、海外
24の国と地域に輸出実績を伸ばしています。
新しい市場に向けた開発も進めており、中小企業ですが、国内
トップ企業としての安定感と国内・海外とも新しい市場を拓く
という企業ビジョンで成長を目指しています。

川越市

フォルダー機の国内シェア60％で国内トップ

製
造
業

業
務
用
機
械
器
具
製
造
業

 

入社5年目 K・K

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

東都フォルダー工業株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました東武鉄道の子会社として主に駅の運営を行っ
ている。社員は駅員→車掌→運転手というキャリアを
歩むことができ、運転手になった際には東武鉄道に転籍される。駅
で泊まり込み業務を行い、沿線でトラブルがあった際には業務が増
えることもあるなど、相当の体力を要する仕事だと感じた。このよ
うなタフな仕事を行うため、駅の社員同士の絆は強く、助け合いの
精神にあふれているという話を聞いてとても納得した。また、有給
取得率が高いなど福利厚生も充実しており、タフな仕事をこなしつ
つ休みがしっかり欲しい人にとってはおすすめの会社だ。
 インタビュアー／早稲田大学、T・T

★働きやすい雰囲気が特色です！

★地域や社会 し ます

★社員が成長できる会社です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒131-0045
東京都墨田区押上2-18-12

大学・大学院卒：206,500円
短大・専門・高専卒：193,500円 高校卒：188,500円

（2022年度実績）
4週8休（職場により勤務交番制）
年次有給休暇＋その他休暇9日、
慶弔休暇（結婚・出産・忌引など）

新入社員研修・基本課程
各種年次別・階層別教育

仕事と育児・看護の両立支援制度（育児休職・短時間勤務）
各種社会保険、共済会、社員持株制度、財形貯蓄、旅行補助、
独身寮、社宅、診療所、保養所、グループ優待など

2003年8月
資 本 金 2,500万円

1,672名（男性1,562名・女性110名）

03-3621-5723

東武ステーションサービス株式会社 総務部 中村博子
TEL 03-3621-5723

本社 総務部

幼い頃から電車の運転士になることを夢見
ていたので就職を決意いたしました。人生
は一回きりだし、自分のやりたい仕事に挑戦しないといずれ
後悔することになると、思い切って一歩を踏み出しました。
入社後は駅スタッフ、車掌、運転士、本社とキャリアステッ
プしました。
今でも自分の選んだ人生は間違っていなかったと実感してい
ます。皆さんも自分の人生の目標を立て、自分の進むべき道
を目指して大いにチャレンジしてください。

「東武鉄道への転籍入社」制度もあります。
列車運行の最前線、車掌・運転士へ。
接客のプロフェッショナルとして、駅スタッフの様々な経験を
通じて知識を高めていただいた後に、社内試験を受験すること
が出来ます。社内試験は複数回あり、段階的にクリアしてく
と、転籍試験が受験出来ます。これに合格すると東武鉄道へと
転籍し駅スタッフから「車掌」、さらに「運転士」へとステップ
アップしていきます。最終的には駅や乗務部門の管理職や本社
部門で専門知識を活かすことが出来ます。

お客様の笑顔と心地よさのために。
東武鉄道の顔としてサービスを提供することが使命です。
東武ステーションサービスで活躍するプロフェッショナルたち
は、常にお客様が求める多様なニーズに応え、心のこもった温
かいサービスを提供しております。乗車券の発売や改札口・
ホームでのご案内などの業務を通じ、どなたにとっても快適に
ご利用いただける駅づくりを目指しております。
何よりも大切にしているのは、お客様との心のこもったコミュ
ニケーションです。

川越市

関東最長の広域なネットワークでお客様に笑顔をお届けします。

運
輸
業
、
郵
便
業

鉄
道
業

 

入社10年以上 Y・Y

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

東武ステーションサービス株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社東洋クオリティワンの魅力は、
「お互いを尊重する」ところです。
国内外の会社全体が人種や性別にとらわれず、分担・連携し
て情報や経験を共有しながら、個人でなくグループ一体での
経営を心がけています。
日本と海外の習慣の違いを受け入れ、各地の社員同士の繋が
りも大切にされています。
また、商品は日常生活で使用するものが多く、お客様の「お
うち時間」をより良いものにするために、努力を惜しまない
企業です。

★商品・サービスに自信アリ！

★地域や社会 し ます

★変化に強い安定力が長所です！

★商品・サービスに自信アリ！

★地域や社会に貢献しています！

★変化に強い安定力が長所です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-0812
埼玉県川越市下小坂328-2

191,000円～204,000円

年間休日120日 完全週休2日制（土・日）
ゴールデンウイーク・夏季・年末年始（各10日程度）

新入社員研修・e-ラーニング・指導員制度・
コンプライアンス研修・各種職場研修

資格取得支援制度・社員互助会・社員持株会・改善提案
計画年休・リフレッシュ休暇・誕生日休暇

1935年11月
資 本 金 8億円

360名（男性305名・女性55名）

049-231-2331

人事課 採用担当 TEL 049-211-0001
人事課

就職活動では慣れないことの連続で、戸惑
うことも多いと思います。現代ではイン
ターネットなどを通じて多くの情報が手に入れられますが、
その中で自分に合った企業を探すには、会社見学などを通じ
て、その会社で働く人や建物・設備などの雰囲気を直接感じ
取ったほうが企業理解が深まると思います。当社も会社見学
は随時受け付けております。少しでも興味がございましたら
お気軽にお問い合わせください。会社見学を通して、みなさ
んの就職活動の一助となれるよう応援致します。

様々な分野で活用されるウレタンフォーム専門メーカーで、
様々な仕事に携わることができます！
世の中の様々な分野で使用されているポリウレタンフォームです
が、科学的に解明されていないことがたくさんあり、無限の可能
性にあふれた素材です。そんな夢のある素材を扱う当社では、技
術者・研究開発者はもちろん、製品を製造するうえで欠かせない
機械設備の技術者や、品質・生産を管理する業務、会社・従業員
をバックアップするバックオフィス業務など、自身の志向や経
験・適性により様々な仕事に携わることができる環境です。

独自の技術で社会に貢献する縁の下の力持ち。

私たち東洋クオリティワンはポリウレタンフォームを中心に各
種フォームを提供している日本で唯一のフォーム専業メーカー
です。私たちが製造した製品は、自動車・鉄道・航空機などの
交通分野をはじめ、建築・土木、電気・電子、農業などの産業資材、
寝具・家具、スポーツ・健康用品などの生活用品と幅広い分野
で使用されています。また、海外にも拠点を構えており国内だ
けでなく世界の人々の暮らしにも製品を通して貢献しています。

川越市

日本唯一のフォーム専業メーカーとして無限の可能性を追求します！

製
造
業

化
学
工
業

 

入社5年目 K・T

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社東洋クオリティワン
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました長谷川製作所の魅力は、アフターサービ
スの質の高さです。
コロナ禍では他社との競合が厳しい中、競合他社よりも質の
高いアフターサービスで切り抜けることができたそうです。
アフターサービスは、基本的にトラブルや故障などの電話対
応なのですが、商品を売って終わりではなく、無償でお客様
のもとに行くなどした手厚いサポートをしています。
こうしたお客様に寄り添った、目には見えないサービスが、
信頼と実績に結びついていると感じました。

★社員が成長できる会社です！

★地域や社会 し ます

★商品・サービスに自信アリ！

★社員が成長できる会社です！

★地域や社会に貢献しています！

★商品・サービスに自信アリ！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-0812
埼玉県川越市下小坂83番地1

208,780円

会社カレンダーによる、年末年始休暇、夏季休暇、
GW休暇

新入社員研修、社内研修、外部研修、OJT制度

電気工事士資格取得制度、交通費支給、社員旅行、
社内懇親会、定期健康診断

1941年7月
資 本 金 1,200万円

40名（男性16名・女性24名）

049-233-1021

総務課 長谷川 正 TEL 049-233-1021
技術開発部

ここで動かす機械は全てオーダーメイドで
作られたもので、世界に一つしかありませ
ん。ですから故障した時も何処が壊れているのかを自分たち
で探したり、メンテナンスも自分で考える必要があります。
大変な作業ですが、自分が機械を操っているんだ、手をかけ
ているんだという充実感があります。また、最近では新しい
機械を2年かけて1から組み上げました。全て手探りの状態
でしたが、関係会社の方の手助けを借りて、何とか完成させ
ることができました。この達成感は半端ないです。

自分で考えたアイデアが製品になります。

新製品の立案や設計に関する技術開発の仕事がメインです。
ユーザーからの要望（ニーズ）などによるイメージ像を、目に
みえる形に実現させ、新製品として市場投入するまでの設計開
発を行います。製品の要求性能や安全基準、更にはコスト面も
重視します。また、既製品のバージョンアップや工業規格申請
なども行います。なお、生産設備の更新や新設の案件をイチか
ら立ち上げる仕事は大変ですが、達成感は非常に大きいです。

「少数だからこそ精鋭になれる」

当社は規模は小さいながらも人員はそれなりの少数精鋭と自負
していますが、決して精鋭を集めたわけではありません。「自
社ブランド製品」を創り出すためには、市場マーケティング、
採算性や将来性の検討をはじめ、生産設備、部品設計など、携
わる業務は多岐にわたります。これらの製造プロセスの川上か
ら川下まで幅広い見識を持つようになり、その経験を通じて

「精鋭」へとステップアップしていったと私は思っています。

川越市

「オンリーワン技術でまちと現場を照らす」

製
造
業

電
気
機
械
器
具
製
造
業

入社10年目 О氏

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社長谷川製作所
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました初雁興業株式会社の魅力は環境や地元を
愛しているところです。
土木、建設、土地の活用、生活環境の保全など幅広い事業を
行う上で、生活する人々が豊かになること、さらにそれが少
しでも環境に影響が少ない方法で実現することを考えてい
る、地元を愛している企業です。
また環境や地元だけでなく同じくらい社員を大切にしてい
て、仕事とプライベートが両立できる働き方を目指していま
す。
この点についても、とても魅力を感じました。

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長で です

★変化に強い安定力が長所です！

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

★変化に強い安定力が長所です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-0815
埼玉県川越市鯨井1705-2

大学卒 208,000円
短・専卒 202,000円
高校卒 197,000円
年間119日（2022年度）、
土日祝（但し月により年5回の土曜日あり）、
夏季/年末年始休暇、有給休暇、リフレッシュ休暇他

新入社員研修、若手～部門長対象クラス別研修
各種資格取得講習会

ノー残業デー、資格取得支援、優良社員表彰、
エコカー購入補助金、育児/介護休業、
インフルエンザ予防接種補助、65歳定年

1947年3月
資 本 金 1億1,200万円

114名（男性104名・女性10名）

049-231-0800

総務部 栗原 史明 TEL 049-231-0800
建築部

いろいろとチャレンジのしがいがある明る
い職場です。施工管理は建設物が完成する
までは予測・対策・対応の繰り返しで、とても難しい仕事で
はありますが、建設物が完成した時の達成感は言葉にならな
いものがあり、それにやりがいを感じています。
就職は、人生の大きなポイントです。もちろんこれが全てで
はありませんが、大切な判断をする時である事は間違いない
と思います。数ある会社の中から、選んだ1社があなたに
とってベストな出会いである事を願っています！

未来に繋がる仕事が待ってます‼

便利になった道 きれいになった建物
何気なく使っている道や建物は誰かが造ったものです。あなたが造っ
た道は、街と街を繋げます。あなたが造った建物は、快適な空間をも
たらします。工事中は、地域の皆様へご不便をお掛けすることもあり
ます。心無い言葉を投げられる事もあるかもしれません。でも、完成
すれば必ず社会に役立ちます。感謝の言葉をいただく事もあるでしょ
う。先輩達はそれを糧にまた新たな現場へと向かいます。

“地図”だけじゃない
“自分に残る”仕事があります！
弊社は、地場ゼネコンでトップクラスの実績と技術力で社会に
貢献している建設会社です。土木と建築の工事をバランス良く
受注していることが弊社の強味であり、創業以来125年、安定
した成長を続けています。20代同世代の社員も多く仕事の指
導はもちろんですが、良き相談相手にもなってくれます。色々
な種類の建設物に携わることができるので幅広いスキルを身に
付けることができ、若い内から仕事を任せてもらえる社風です。

川越市

社会において、なくてはならない会社を目指しています！

建
設
業

総
合
工
事
業

 

入社3年目

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

初雁興業株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社豊昇の魅力は、まずフランチャ
イズ企業のため地方転勤がないことだと思いま
す。
原則として引っ越しを伴う転勤はないそうです。
そのため、家族と離れ離れで暮らしたりすることもなく、地
域に密着しながら働くことができます。
さらに、年間約110日間を休みとしてとることができ、自分
や家族のために時間を作ることも魅力の一つだと思いまし
た。

★商品・サービスに自信アリ！

★地域や社会 し ます

★社員が成長できる会社です！

★商品・サービスに自信アリ！

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-2214
埼玉県鶴ヶ島市太田ヶ谷985-1 オフィス・ワイヴァーン

255,368円

月9日/夏季休暇/冬期休暇/誕生日休暇/
アニバーサリー休暇

内定者研修/新入社員研修/ハンバーガー大学受講/
エリア勉強会

交通費支給、社員旅行（会社全額負担）、
社内懇親会（会社全額負担）、通勤手当、各種祝金、
インセンティブ制度あり

2002年4月
資 本 金 800万円

205名（男性115名・女性90名）

049-298-6145

人事部 佐々木 利菜 TEL 049-298-6145
営業部

学生時代、マクドナルドでのアルバイトを
経験しました。アパレルや不動産など関心
がある業界も見て回りましたが、どこの説明会も自分自身に
はピンと来なくて、やはり自分がやりたい仕事はマクドナル
ドにあるんだと確信しました。実際、豊昇で社員として働き
始めて1年以上経ちましたが、とにかく毎日成長を実感して
います。今、どの企業に行くか、何をしようかと悩んでいる
と思いますが、自分がやりたいことを見つけて、それを実行
するのが一番だと思うので、ぜひ頑張ってください！

お客様の笑顔と人の成長を体感できる仕事です！

人材育成・販売促進・経費コントロールなど店舗運営のすべて
をマネージメントするお仕事です。
店長を補佐するアシスタントマネージャーとして経験を積み、

「店長」を目指してください。

あなたの想いが直接お客様・従業員に届くのが当社の
魅力！あなたの影響力が会社を動かします！
当社は日本で200社以上あるマクドナルドフランチャイジーの
中でも最大級の規模を誇っています。1店舗から拡大してきた
からこそ、従業員一人ひとりの成長を大切に、自分らしく誇り
をもってマクドナルドで働き続ける事ができるように様々な制
度を作ってきました。お客様に笑顔になって頂く為に、社員が
前向きに目的をもって働きながら、仲間と一緒に成長していけ
る職場を目指しています！

川越市

【地元密着】埼玉・東京・群馬でマクドナルド73店舗を運営

宿
泊
業
、
飲
食
サ
ー
ビ
ス
業

飲
食
店

  

入社3年目 K・Y

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社豊昇（日本マクドナルドフランチャイジー）
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社マリンフレッシュは、扱いの難
しい鮪を中心に加工している会社です。
大手企業とは異なり、自由で自分の強みを生かせるという事
がとても印象に残っています。
お茶くみなどはルールになっていると教えてくださいまし
た。
男女や新入社員といった肩書きに関係なく平等でとても素晴
らしいと思うと同時に、そのルールを聞いた時は驚きや感銘
を受け、こんな会社で働けたらいいなと思いました。

★商品・サービスに自信アリ！

★働き

★変化に強い安定力が長所です！

★商品・サービスに自信アリ！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★変化に強い安定力が長所です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-1172
埼玉県川越市増形687-1

180,000円

シフト制 9日/月

新入社員研修
安全衛生教育

資格取得支援制度あり

2003年10月
資 本 金 1,500万円

45名（男性30名・女性15名）

048-293-7255

管理部 高野奈津子 TEL 090-3003-5875
生産部

妥協しないで仕事にこだわっていく事で状
況を見ながらの判断や指示が出来るように
なり自分の成長を感じています。
仕事にこだわりを持つことは、とても大事だと感じていま
す。

自分の成長

こだわりを持って仕事をしていく事で自分の成長を感じてほし
い
自信をもって仕事が出来るように
支援しています

食品製造は不況にも強い

コロナ禍でも、製造量・売り上げを伸ばし続けています。
安定した企業で、自分自身の成長を感じながらお仕事をしてい
きませんか。

川越市

お客様に求められるプライベートブランドを作るために

製
造
業

食
料
品
製
造
業

Y・Y

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社マリンフレッシュ
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社丸広百貨店は、食料品を強みと
する地元に根差した百貨店です。
現場と管理部門は密接にコミュニケーションを取っており、
新卒でも（ベテランでも）自由に提案・相談し、企画に反映
できる社風です。商品や企画だけでなく接客で差別化を図っ
ており、「何かあったら丸広へ」と思ってもらえるように日々
努力を重ねています。そんなミッションに共感し、直接感謝
される仕事に興味がある人におすすめです。
また、ノー残業デーなどを設けており、働きやすい環境づく
りに力を入れています。

★地域や社会 し ます

★社員が成長で です

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-8511
埼玉県川越市新富町2丁目6番地1

4年制 固定給月給200,000円
短大専門 固定給月給175,000円

年間所定休日120日
毎月9回の交代制休日
連続休制度あり（最高10日）
＜教育制度：年次別教育＞ 入社前研修、1ケ月/3ケ月/
5ケ月/10ケ月フォロー研修 2年目研修、3年目研修、
7年目研修 チーフ、マネージャー・バイヤー研修 など
資格取得支援（接客販売技能検定、フィッティングアドバ
イザー、ギフトアドバイザー、サービス介助士、色彩検定
等）、通信教育、ノー残業デーなど

1949年5月
資 本 金 1億円

245名（男性146名・女性99名）

049-224-1111

総務人事部 人事担当 宮部 和行 TEL 0120-540-354
総務人事部

接客の仕事で「お客様の喜ぶ顔が見たい」
と考えているなら素質は十分です。
やる気や責任感があれば、入社数年目でもプロジェクトに関
われるのが丸広の魅力です。壁に当たったとしても、上司や
仲間と協力して乗り越えることができれば、成果は必ずでま
す。強い想いと行動力で、諦めずに最後まで取り組むことが
できる、そんな方にチャレンジしていただきたいと考えてい
ます。
私たちと一緒に明るい未来を作っていきませんか？

意欲があれば、若手の時期から責任あるポジションで
活躍できる、チャンスのある環境です！
入社後は全員が店舗の各部門（衣料品、雑貨、食品、リビング
など）に配属され、接客や販売の実務経験を積みます。その後
は、チーフからマネージャー、そして店長へと現場でステップ
アップしていく道やバイヤー、販促企画や管理部門へと進む道
も。意欲があれば若手の時期から責任あるポジションで活躍で
きるチャンスのある環境です。「丸広百貨店だからこそ」でき
ることがあります。あなたのスキルを活かしてください。

「愛されるまるひろ」をコンセプトに
70年以上の歴史を持つ、『丸広百貨店』
1949年の創業以来「愛されるまるひろ」をコンセプトに、地域
密着型店舗としてご愛顧いただいております。70年以上の長
きにわたり、特別な日をお迎えする舞台として、思い出に残る
幸せな時間づくりをお手伝いしてまいりました。川越の歴史と
文化によって育まれた、ホスピタリティのノウハウはかけがえ
のない私たちの財産です。それを受け継ぎながら、私たちと一
緒に新しい丸広ブランドを創りあげていきませんか？

川越市

新卒採用 地域密着の百貨店で、未来をつくろう。

卸
売
業
、
小
売
業

各
種
商
品
小
売
業

 

 

2000年入社 K・S

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社丸広百貨店
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社ヤオコー様の魅力は全員参加で
の商売という理念からなる、新入社員への長期に
わたる手厚い研修制度や労働組合と人事総務部による多岐に
わたるサービスです。
完全週休二日制や男女の育休も採用しているため、働きやす
い環境が整っているように感じました。
創業130年の経験を生かしたマーケティングや品質が増収に
繋がっており、現在も成長を続けている企業です。
 インタビュアー／日本大学、N・Y

★社員が成長できる会社です！

★商品・サー 自信アリ！

★職場の環境整備にこだわりアリ！

★社員が成長できる会社です！

★商品・サービスに自信アリ！

★職場の環境整備にこだわりアリ！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-1124
埼玉県川越市新宿町1-10-1

大卒・大学院卒 220,500円
専門・短大卒 192,500円
高卒 180,000円
年間休日113日 ※別途下記休暇あり
・年次有給休暇（入社半年後15日付与）・特別休暇・促進
休暇（夏季・冬期休暇）・慶弔・出産・育児休暇・介護休暇

新入社員研修（産地研修・米国研修・・・etc.）
管理職研修

・財形貯蓄・社員持株・団体保険・大型共済・定期健康診断・
人間ドック・社員食堂

1957年7月
資 本 金 41億9,900万円

3,820名（男性3,011名・女性809名）

049-246-7004

人事総務部採用教育 小川 茜 TEL 049-246-7004
人事総務部採用教育

業界を絞らず色々な仕事を見てほしいと思
います。
たくさんの内定の中から、自分に合った会社を選べるように
頑張ってください。

自分の成長を感じられる仕事です！

「個店経営」に基づき、店舗勤務の方は「計画販売」を行っており
ます。若いうちから売り場を任されるので、自分の思いを持っ
て働けます。頑張った結果が数字としてすぐにかえってくるの
で、自分の成長を感じられやりがいがあります。また、若いう
ちから活躍できるポストが増えております。完全週休二日制
で、福利厚生サービスにも自信があります。教育制度も整って
おりますので、未経験の方でも安心してご入社いただけます！

関東圏内に180店舗を展開。時価総額2,000億
越えの食品スーパーマーケットです。
33期連続増収増益中の日本一安定しているスーパーマーケッ
トです（業界1位）！お客様のニーズに応える為「ミールソ
リューションの充実」を軸に、個店経営を行っております。店
舗の方が販売計画を作成、商品を選択、発注、売場作成を行っ
ておりますので、やりたいことが形にできます！所属している
業界は「小売業」ですが、「メーカー・製造（商品開発）」、「物流（自
社物流センターでの商品の仕分け）」なども行っています。

川越市

33期連続増収増益中の日本一安定しているスーパーマーケットです！

卸
売
業
、
小
売
業

各
種
商
品
小
売
業

 

入社5年目 A・O

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社ヤオコー
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社井口一世の魅力は、チャレンジ
をして自ら学べる環境が整っている点です。
創意工夫をしながら協力して業務に取り組める会社だと感じ
ました。
社員一人一人が能力や特性を活かして働くことができ、配属
先は適性に応じて決められます。各部署は幅広い年齢層のメ
ンバーで構成され、社員同士の連携を図るためにレクリエー
ションなどの社内イベントが行われているそうです。
親交を深める良い機会を作る取り組みがなされていると感じ
ました。

★商品・サービスに自信アリ！

★社員が成長で です

★働きやすい雰囲気が特色です！

★商品・サービスに自信アリ！

★社員が成長できる会社です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒102-0072
東京都千代田区飯田橋4-10-1

215,000円

完全週休2日制（土日祝）、年次有給休暇、
GW/お盆/年末年始休暇（最大10連休実績あり）
年間休日130日
新入社員研修（約1カ月間）、OJT研修、2～4年目研修、
フォローアップ研修、部内勉強会、技術勉強会、
展示会参加 等
昇給随時、交通費支給、社内懇親会（会社全額負担）、
住宅手当、外車手当、みなし残業なし、社会保険完備、
女性役員・管理職比率50%

2001年4月
資 本 金 9,500万円

32名（男性14名・女性18名）

04-2990-5400

採用教育プロジェクト 稲垣 早希子
TEL 04-2990-5400

採用教育プロジェクト

「こんなことまでできるんですか？」と驚
かれる独自の技術は様々な業界で使用さ
れ、ダイレクトに喜びの声を聞けることはやりがいにつなが
ります。様々な職種を経験でき、入社直後から責任ある仕事
を任されることもありますが、バックアップは万全！社員全
員で協力して作り上げていく喜びを感じられます。
発展途上の会社が大きくなっていく大事な時期に関わり、会
社と一緒に成長できる弊社で最先端のモノづくりを体験しま
せんか？

自ら学び挑戦できる環境です！

弊社は「失敗はうまくいかない方法の発見」ととらえており、
失敗しても怒られることはありません。
実際に社員一人ひとりが試行錯誤しながら、様々な課題に挑戦
し、失敗を重ねることで、成長に繋げています。
自分の特性や発想を活かして、のびのびと挑戦できる環境が
整っています！

“なんとかなる”をモットーに、
どこにも出来ない金属加工を実現します！
最新鋭のヨーロッパ製のマシンを活用し、独自の加工技術を確
立したことで、従来の常識を覆す「金型レス」「切削レス」を実
現。独自の技術が認められ、2013年には「Japan Venture 
Awards 2013」にて経済産業大臣賞を受賞。多数の大手メー
カーと取引があり、売上は年々右肩上がりです。製造業では珍
しく女性が6割、文系が8割で構成された会社であり、社長を
はじめ社員一同、日々挑戦し続けています。

所沢市

ICT化により文系理系問わず、モノづくりの世界に飛び込めます！

製
造
業

金
属
製
品
製
造
業

 

採用担当（入社3年目）

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社井口一世
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社シバソクは、半導体テストシス
テムの開発を通じて、私たちの身の回りにあるあ
らゆる電子機器の開発を支えています。
最近では、なんと宇宙開発事業として、人工衛星と地上の通
信に関する技術開発にも参画しています。
開発の上流から下流まで関われるので、自分が開発した商品
が実際にお客様の手で使われる姿を目の当たりにすることが
できます。
縁の下の力持ちでありつつもお客様の笑顔を直接見られるの
は、大きな魅力だと感じました。

★商品・サービスに自信アリ！

★働き

★社員が成長できる会社です！

★商品・サービスに自信アリ！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒105-0004
東京都港区新橋4-6-8

183,300～216,690円

完全週休2日制（土日祝）、年次有給休暇、年末年始休暇、
GW、夏季休暇、病気休暇他

新入社員研修、職種別教育、OJT制度 他

若者支援金制度、自己啓発補助制度、1時間単位有給休暇
制度、退職金制度、ノー残業デー、各種手当（住宅手当、
家族手当、課健康保険補助、勤続給 他）

1955年9月
資 本 金 1億円

145名（男性123名・女性22名）

04-2994-1151

総務部 桜井 TEL 04-2994-1151
ATE開発第二課

就職活動とは社会人になるためにぶつかる
最初の壁だと思います。
自分を否定されているようで不安になってしまうことがある
と思いますが諦めずに自分に合った会社を見つけ出してくだ
さい。
願わくば、見つけ出したその会社がシバソクだと幸いです。

いろいろな業務に携わり、
エンジニアとしての経験値をアップ出来ます
シバソクは開発型企業です。エンジニアの職種としてはハード
ウエア開発とソフトウェア開発があります。それぞれの物つく
りの工程として、上流から下流まで経験できます。最後には製
品をお客様に納品し、お客様の半導体に対して、満足して頂け
る検査が出来ているか、感謝のお言葉をもらうまでが仕事で
す。時にはお叱りを頂くこともありますが、やりがいを感じら
れる仕事です。

ニッチな業界ですが、
現在の便利な生活を支えています！
創業68年 日本半導体製造装置協会正会員 経済安全保障の
戦略物資と言われる半導体の品質を守るために使用される検査
装置を開発・製造・販売し、みなさんの便利で豊かな生活を支
えています。
また、「半導体テストシステム」「放送機器」「メカトロニクス」
の3分野で培ってきた技術を元に、小型人工衛星に搭載される
モジュール等の宇宙製品も手がけています。

所沢市

創業以来のアナログ技術をコアとする製品とサービスで社会に貢献

製
造
業

電
気
機
械
器
具
製
造
業

 

2017年入社

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社シバソク
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました

西武建設 式会社

西武建設株式会社の魅力は、社員の仲が
良く働きやすいところです。
ときに危険を伴うこともありますが、人柄・面倒見のいい先
輩たちが、後輩にしっかりと指導してくれるために安心して
業務にあたることができます。
インターンシップで訪れた学生は、多くの話や貴重な経験を
聞いて、職場の雰囲気が気に入り採用試験を受ける人が多い
ということです。
互いに助け合いながら成長していくことのできる環境が整っ
た会社です。

★働きやすい雰囲気が特色です！

★資格取得支援制度あ

★安定した業績（連続黒字経営）

★働きやすい雰囲気が特色です！

★資格取得支援制度あり

★安定した業績（連続黒字経営）

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒359-8550
埼玉県所沢市くすのき台1-11-1 西武鉄道ビル2階

195,000～240,400円

完全週休2日制／祝日・年末年始・
年次有給休暇（初年度10日／半休制度あり）ほか

新入社員研修・階層別研修・若手研修

通信教育補助、公開講座、資格取得支援
働き方改革プロジェクト、ノー残業デー
長期ビジョンプロジェクトなど

1941年11月
資 本 金 110億円

713名（男性629名・女性84名）

04-2926-3305

人事部 佐藤・伊藤・長島・田辺 TEL 04-2926-3305
人事部

西武建設は、埼玉県内で土木建築工事業売
上No.1を誇るゼネコンです。

「建設業って、どんな仕事をしているんだろう。」少しでもそ
んな気持ちをお持ちの方は、是非当社の見学へお越しくださ
い。普段は立ち入ることのできない現場の見学、社員との座
談会で現場の生の声を聴いてみてください。きっと、理解を
深めていただけるはずです。「後世に残るものづくりをした
い」、「チームで協力する仕事をしたい」、そんな熱い想いを
持った皆さんとお会いできることを楽しみにしています。

「挑戦」共に未来を築く。

鉄道やインフラ工事を手掛ける『土木』、マンション等の新築
工事を手掛ける『建築』、公共施設やレジャー・ホテル施設等
の改修・改良工事を手掛ける『リノベーション』の3つの事業を
柱とし、幅広い分野の工事に携わっています。
企業ビジョンである『ほほえみあふれる街を創り出す』の実現
を目指し、建設事業を通して安全で快適なまちづくりに貢献し
ています。

アットホームな社風です！

建設事業はチームプレーであり、社員同士の連携が欠かせませ
ん。そのため、当社は互いに助け合って成長することのでき
る、働きやすい環境の維持向上に取り組んでいます。
また、入社後の新入社員教育や各種研修会、資格取得のための
勉強会などを実施することで社員をサポートし、業務に取り組
みやすい環境を整えております。 所沢市

アットホームな社風です！

建
設
業

総
合
工
事
業

 

入社2年目

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

西武建設株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました西武鉄道株式会社は、多くの人の暮らし
を支える私たちの生活になくてはならない交通イ
ンフラを提供している鉄道会社です。
男性の職場というイメージが元々強い業界であり、男性も多
く働いていますが、女性の採用も年々増えています。また、
西武グループは鉄道のみならず、ホテル・レジャー事業や不
動産事業など、多様な分野を手掛けています。
誰もが活躍出来る業務環境、働きやすい職場環境を提供して
いる点がとても魅力的だと感じました。
 インタビュアー／淑徳大学経営学部1年

★地域や社会に貢献しています！

★働き

★社員が成長できる会社です！

★地域や社会に貢献しています！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒359-8520
埼玉県所沢市くすのき台一丁目11番地の1

187,000～224,000円（職種によって異なる）

【休日】本社：土曜、日曜、祝日、年末年始ほか、現業部門：
4週に8日ほか

【休暇】年次有給休暇（10～20日）、結婚、忌引休暇など

新入社員教育、年次別・階層別・OJT研修など

約160種類の講座を用意し、社員の自己啓発をサポートし
ています。（受講料支援制度あり）
健康経営優良法人（国）の認定取得

1912年5月
資 本 金 566,523万円

3,729名（男性3,438名・女性291名）

04-2926-2030

人事部 栗山・椿 TEL 070-3949-3614
運輸部

当たり前を支える一員としての難しさはあ
りますが、その分大きな達成感や責任感を
持って仕事ができます。
西武鉄道では一人一人が活躍できるフィールドがたくさんあ
ります。例えば車掌試験、運転士試験、昇格試験など努力次
第で多様なキャリアステップを経験できます。
ぜひチャレンジする意欲を大切に、私たちと共に西武鉄道で
働けることを楽しみにお待ちしております。

西武鉄道を多くの人から愛される沿線へ

西武鉄道運輸部に所属し、車掌として列車の運行を担っていま
す。
一つ一つの基本動作を徹底し、日々、安全安心に西武線をご利
用いただけるよう仕事に邁進しています。
また常にプラスアルファの精神を大切に、お客さまのニーズや
求められる情報をすぐにお伝えできるよう車内放送でも気を
配っています。

多くの方の暮らしを支える公共交通機関として、
常に安全・快適な鉄道会社を目指しています。
西武鉄道は、地域社会とともに「安全・安心」を最優先に鉄道
事業を中心とした様々な取り組みを行っています。これまで
に、特急車両「Laview」（写真）の運行開始、「西武園ゆうえん
ちリニューアル」や「所沢駅東口駅ビル開発」などを行い、今後
は「所沢駅西口の大規模開発」を進めます。
居住・通勤、ショッピング、観光、エンターテイメントなど、
お客さまの多様なニーズに応え、挑戦を続けてまいります。

所沢市

「でかける人を、ほほえむ人へ。」

運
輸
業
、
郵
便
業

鉄
道
業

 

H・S

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

西武鉄道株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました太平パック株式会社の魅力は安心安全で
働きやすい職場である点です。
インタビューをさせて頂いたところ、消費者に笑顔を届ける
ため、まずは社員自らの安全を重んじ無事故を心掛け、日々
品質向上に努めていると仰ってました。
プロ意識の高さを感じました。
私たちにも馴染みの深い商品「サッポロ一番」を発売してい
るサンヨー食品株式会社の子会社もあります。
社会に貢献したい方や自分を成長させたいという方にお勧め
の企業だと思います。

★変化に強い安定力が長所です！

★社員が成長で です

★働きやすい雰囲気が特色です！

★変化に強い安定力が長所です！

★社員が成長できる会社です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒359-0024
埼玉県所沢市下安松857

174,000円

完全週休2日制（土日祝）、年次有給休暇、年末年始休暇、
年間休日124日（2022年度実績）

新入社員研修、食品安全・労働安全講習、マンツーマンの
OJT、実務技能講習、リーダー研修、業務に必要な資格
の取得など
有給休暇取得促進、インフルエンザ予防接種費用補助（全
額）、コロナワクチン接種特別休暇（1日）、労働安全・品質・
生産性向上改善活動

1977年1月
資 本 金 4,000万円

22名（男性6名・女性16名）

04-2944-6966

管理部総務経理課 田坪靖則 TEL 04-2944-6966
製造部包装課

もともと食品業界に興味があり、当社に応
募しました。有名なサッポロ一番に関われ
ることはやりがいがありますが、責任も大きいと感じます。
充填機械の操作は割と早く覚えられましたが、切ったり、調
整したりと細かな作業の習得には意外と時間がかかりました。
一通りできるようになるまでは、先輩にずいぶん根気よく教
えてもらえたなと実感しています。工場監査の日に、審査官
から自分の仕事ぶりをたいへんほめていただけたときは、自
分の仕事に間違いはなかったんだと、自信につながりました。

みんなが知っている「サッポロ一番」に携わりながら、
いろんな経験を積むことができます。
FSSC22000の認証を取得し、高度な食品管理の中で経験を積
めます。教育制度は新入社員研修から始まり、食品・労働安全
の基礎知識、さらにマンツーマンの指導によるOJTを通して、
誰でも一歩ずつ仕事を覚えていくことができます。また小さな
組織ですので、いろいろな業務も経験することができ、自分の
仕事の幅を広げることが可能です。そして将来の幹部として活
躍することを期待しています。

サッポロ一番のふりかけ類を製造しています。
マンツーマンのOJTで丁寧に指導します。

「サッポロ一番」でおなじみのサンヨー食品グループで、安定
した経営基盤が特徴の企業です。FSSC22000の認証を取得
し、安全・安心な製品づくりを行っています。
小さな組織ですが、それ故にいろんな経験を積むことができ、
やりがいを感じることができます。
自分が関わった製品に直接お店で触れることができることも、
仕事の充実感につながります。

所沢市

サンヨー食品グループ企業です。将来の幹部候補として育てます。

製
造
業

食
料
品
製
造
業

 

入社2年目 T・N

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

太平パック株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !Po i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました塚越運送は主に精密機械を扱う物流会社
で、繊細な商品を取り扱う技術力・知識は競合他
社と比較してもトップクラスを誇ります。「まず挑戦してみ
る」ことをモットーに、グループ全体で観光事業などの新た
な事業にも取り組んでいるそうです。また男性育休取得に力
を入れており、現場の方でも育休を取れるよう働きかけてい
るとのことでした。社内はフレンドリーな雰囲気で、ベテラ
ンでも話しやすい人が多く、若手社員でも自分の意見を述べ
やすい環境であるというのも塚越運送の大きな魅力だと感じ
ました。

★変化に強い安定力が長所です！

★商品・サー 自信アリ！

★社員が成長できる会社です！

★変化に強い安定力が長所です！

★商品・サービスに自信アリ！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒359-0016
埼玉県所沢市新郷205-3

206,000円

年間休日125日（会社カレンダーによる）
土日祝、GW、夏季、年末年始
年次有給休暇

新入社員研修、管理職向け研修（夏の勉強会）
そのほか業務内容に応じたセミナー・研修

資格取得支援制度
業務に必要な資格を全額会社負担で取得可能

1910年12月
資 本 金 3,000万円

209名（男性175名・女性34名）

04-2951-0700

人事課 八田 実香 TEL 075-343-0330
所沢営業所

私は営業職からドライバーへ異業種への転
職をしました。ドライバーや機動と言われ
てもイメージがつかないかもしれません。我が社のドライバー
はルート運行ではなく様々な地方の取引先へ機器を輸送しま
す。取引先で機器の搬入や搬出、設置を行うのが機動員です。
機動員もドライバー同様に様々な取引先で作業を行います。入
社当初は不安になることもありましたが、親身に指導して下さ
る先輩方のおかげで挑戦して良かったと思っています。皆様も
価値観にとらわれず視野を広げ挑戦してみてください！

『Tsukagoshi独自の技術』があります！

取引先には、機械の出し入れを想定して造られていない場所も
あります。時には狭い通路の先、複数の段差などが続く現場な
ど取引先によって課題は様々です。そのような時こそ、創業
1910年 長きにわたり培ってきたTsukagoshiグループの力を
発揮するべく、営業所内の皆で話し合い、時には他営業所の力
も借りて、不可能を可能にする運び方を創り出しています。

『まずやってみる』の精神で挑戦し続ける魅力ある仕事です。

『夢中になれる仕事がある、
夢中にさせてくれる仲間がいる』
魅力は「社員」と「取扱製品」です。個性豊かな社員が「仕事を
楽しむ」をモットーに日々の業務に対応しています。
また、取り扱う製品は半導体製造装置や医療機器、計量・包装
機などの精密機械が多く、どれも取り扱いが難しい製品です。
同じ機械でも取り扱い方法は異なるため、社員の知識と技術を
駆使しながらお客様のご要望にお応えします。 所沢市

モノを運ぶ会社ではありません。運び方を創る会社です。

運
輸
業
、
郵
便
業

道
路
貨
物
運
送
業

入社6年目 T・Y

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社塚腰運送（Tsukagoshiグループ）
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社日東テクノブレーンの魅力は社員
を大切にしているところです。この会社はIT系の事
業を行っています。ITと聞くと理系のイメージがありますが、
新入社員の6割近くが文系で元々専門に勉強していたわけでは
ありません。3か月の研修や資格取得支援制度などの社員教育
が充実していて、しっかりと働けるようになります。福利厚
生も充実していて、女性の育休取得率は100、男性も時短勤
務などができる環境であり、埼玉県から働きやすい職場環境
を実践しているとしてプラチナ認定をされています。
 インタビュアー／浦和大学、I・T

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長で です

★変化に強い安定力が長所です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長できる会社です！

★変化に強い安定力が長所です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒359-1144
埼玉県所沢市西所沢1-14-14

208,350円

完全週休2日制（土日祝）、年次有給休暇、年末年始休暇
※年間休日122日

内定者研修、新入社員研修、Eラーニング、階層別研修、
リーダー育成研修、管理職研修 他

目標管理制度、資格取得支援制度、委員会活動 他

1974年10月
資 本 金 2,000万円

130名（男性80名・女性50名）

04-2922-5359

人事部 安西 TEL 04-2922-5359
システム開発部門（2年目）

IT知識ゼロだった私にとって心強かったの
が手厚い研修制度。入社前にプログラミン
グ言語に触れることができ、不安を少し解消できました。入
社後の技術研修では、模擬開発を通して要件定義から一連の
流れを経験。これから携わることになる仕事のイメージを、
しっかりつかむことができました。その後のOJTは、こちら
から質問するよりも先に、先輩が「大丈夫？」と常に気に掛
けてくれる体制ができています。知識ゼロからの挑戦でした
が、安心してキャリアの一歩を踏み出すことができました。

徹底的な研修で社員育成。
誰もが安心してキャリアを築ける環境が魅力です！

【システム開発職】 プログラマーは、コンピュータを動かす
「プログラム言語」を用いてコンピュータプログラムを組み、
さまざまなシステムやソフトウェアを作る仕事です。

【システム運用職】 システム運用管理とは、企業内に構築した
ITシステムが円滑に稼働するように、継続的な運用やメンテナ
ンスを行うことです。システムを止めずに効率的な運用を続け
るために、常にシステムの状態を監視します。

お客様の課題を解決する知恵袋。
私たちは、様々な手段でお応えします
私ども日東テクノブレーンは「コンピュータ」という言葉が今
ほど馴染みの無い1974年に創業しました。データ入力サービ
スから始まり、お客様企業管理部門等に常駐したIT技術提供
サービス、システムインテグレーションサービス等でお客様へ
の柔軟な対応やご提案をして参りました。今後は時代と共に進
化するニーズにお応えするべく、BPO事業・ITO事業をサービ
スの核とし、常に磨きをかけお客様に御提供して参ります。

所沢市

働きながらスキルUP＆充実の研修で「やりがい」発見できます。

情
報
通
信
業

情
報
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ー
ビ
ス
業

 

入社2年目 M・A

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社日東テクノブレーン
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました平岩建設株式会社の最大の魅力は「地元
に強く根付いている」点です。
地元の方々から、「平岩建設だから」と工事の依頼をされる
ことや、「ありがとう」と声をかけてもらえることから、ニー
ズに答えることができていると感じました。
また、コロナウイルスが流行し、どの企業もコロナ対策のノ
ウハウがない中、しっかりとした対策をしています。
それにより、無事クラスターがおきることもなく、コロナの
影響を受けやすい建設業界で順調に業績を伸ばすことに成功
しています。

★地域や社会に貢献しています！

★変化に ！

★社員が成長できる会社です！

★地域や社会に貢献しています！

★変化に強い安定力が長所です！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒359-1188
埼玉県所沢市南住吉8-19 平岩建設株式会社

195,000円～210,000円

週休二日制／夏季休暇、年末年始休暇等

入社時教育、フォローアップ研修、階層別研修棟

資格取得支援、ノー残業デイ、
キャリアコンサルティング制度等

1953年5月
資 本 金 2億638万8千円

136名（男性112名・女性24名）

04-2923-2221

管理部 森 大地 TEL 04-2923-2221
建築工事部

「平岩建設の入社理由」
施工管理職を目指して就職活動していまし
た。70年以上の歴史を持つゼネコンとして幅広い分野の建築物
を手がけ、事業基盤がしっかりしていることに魅力を感じたから
です。

「平岩建設の働きがい」
入社後1か月の新人研修が終わり、病院の現場に入りました。工
事が終わると、病院の方から感謝の言葉を頂ました。仕事を通し
て地域の方の命を守り、地域に貢献できることがやりがいです。

施工管理は奥が深い仕事です！

大手のゼネコンでは担当が分かれていると聞きますが当社で
は、着工から竣工まで一貫してすべて担当することができます
ので、幅広い経験を深めることができます。

創業75周年！地域の安全を守る仕事です！
SDGsにも取り組んでいます！

「世界で唯一」をつくりあげる達成感。建設とは、最大のもの
づくり。そして、同じ建築物は世界中どこにも存在しません。
何もない場所に、人々が集まり長く愛される建設物を一からつ
くりあげる喜びは、何にも代えがたい経験です。
その分、大きな責任も担いますが、その責任こそが達成感の源
にもなります。 所沢市

「世界で唯一」をつくりあげる達成感を味わえる仕事。

建
設
業

総
合
工
事
業

 

 

入社3年目 K・K

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

平岩建設株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみましたリングアンドリンク株式会社は、お客様
の要望に合わせてオーダーメイドで、0から機械
やソフトウェアを作成するものづくりの会社です。ものづく
りの工程を全て自社内で対応しています。若いうちから仕事
を任せる社風で新しいチャレンジが出来る環境です。社員同
士の会話が多く明るい雰囲気で、仕事には集中して取り組む
メリハリのある職場です。ものづくりが好きで何か作りたい
物がある人やものづくりに一生懸命取り組める人、達成感を
やりがいに感じる人に魅力的な企業です。
 インタビュアー／日本大学、K・R

★社員が成長できる会社です！

★変化に ！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長できる会社です！

★変化に強い安定力が長所です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒359-0027
埼玉県所沢市松郷151-51

200,850円

完全週休2日制（土曜、日曜、祝日）年間123日、
年次有給休暇（初年度10日）、特別休暇（慶弔休暇）、
育児・休業制度など

新入社員研修（内定者研修、社外研修、社内全部門研修、
OJT教育等）、新任管理職研修、リーダー研修

奨学金返済支援制度、資格取得制度

1986年11月
資 本 金 8,688万円

63名（男性46名・女性17名）

04-2945-4180

管理部 小野竜人 TEL 04-2945-4180
精密製品事業部・電気設計G

弊社ではオーダーメイドで様々な装置を
作っています。
担当業務では一人一人に任される幅が広くより多くの知識を
得られる点が魅力です。
また、様々な業界や業種を見れる機会は就職してしまうとあ
まりありません。
就職活動を通して知見を広めて自分に合った企業を見つけて
ください。

自己成長を実感できる！

機械設計、加工、組立、電機設計、電気配線、制御設計と、も
のづくりの全工程を同じ建物で行うので、自分の担当業務だけ
ではなく、1つの製品の設計から納品まで「全て」を見ることが
出来ます。また、オーダーメイド製品が基本のため「毎日違う
仕事」をすることが特徴です。「自分の作っている製品の全て
を見たい」「毎日違うことをしたい」「一流のエンジニアになり
たい」そんな人にはぴったりの職場です。

「精密製品事業」×「IT（ソフト事業）」と
二つの事業部を持つ「ものづくり企業」
精密製品事業では精密検査装置、半導体製造装置、研究開発に
用いられる機器など、幅広いオーダーメイド製品の製造を、設
計・加工・組立・納品まで一貫して自社内で行っています。受
注から納品までのスピードが当社の強みです。ソフト事業では
インターネットを活用した不動産会社経営支援システム

「@dream」の開発、販売、ホームページ制作、お客様サポー
トを通じて、中小企業の不動産会社を支援しています。

所沢市

製造の社内一貫体制を通して、お客様のお困りごとに応える。

製
造
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具
製
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業

 

入社5年目

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

リングアンドリンク株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社ヴェルペンファルマの魅力は、
従業員同士の関係が良く、とても仲が良いところ
です。入社直後の人でも生き生きと仕事が出来る職場となっ
ています。

「100年続く会社にする」を方針として活動しており、会社
全体が家族のように団結をしているため、地域の人達にも親
しみやすくなっています。
また、障害者の方たちに対しても「様々な人と繋がり、色々
なことを覚えてほしい」という熱い思いを込めて様々な支援
を行っています。

★働きやすい雰囲気が特色です！

★地域や社会 し ます

★社員が成長できる会社です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒357-0036
埼玉県飯能市南町3-3

170,000円

週休2日制、年次有給休暇、夏季・冬季休暇、慶弔休暇、
子の監護休暇、介護休暇、産前産後休暇、育児休暇

新入社員研修等 階層別研修を実施

資格取得支援制度（研修認定薬剤師及び福祉関係の資格取
得費用を会社が負担）

1962年10月
資 本 金 1,000万円

62名（男性19名・女性43名）

042-971-9800

本部事務所 濱田 TEL 042-971-9800
はちまん町薬局

就職活動は先が見えず、不安や心配になる
ことがたくさんあると思います。どんな時
でも、将来自分がどんな風に成長していきたいのか、軸をぶ
らさずに活動していけばきっと自分に合った会社に入社する
ことができるはずです。不安でいっぱいになってしまったと
きは、ぜひ友人や周りの人たちと不安を語り合い、分け合う
ことで一緒に乗り越えていってほしいと思います。皆様が納
得のいく形で就職活動を終えることができるよう、心から応
援しています。

各事業所・スタッフが協力しあって「地域包括ケア
システム」の構築を目指しています。
いつまでも地元で安心して暮らせる「地域包括ケアシステム」
の実現に向けて、私達は地域を代表する企業として積極的に取
り組んでいます。

私達は地域に根ざした「笑顔・感動・創造企業」と
して、100年続く企業をめざします。
当社は、埼玉県飯能市を中心に10店舗の薬局を展開するだけ
でなく、障がい者支援施設、地域包括支援センターの運営及び
宅配給食事業等、多角的な事業を展開して、地元に無くてはな
らない存在を目指しています。
これら調剤薬局事業・障がい者支援事業・生活支援事業等を通
じて地域貢献をしていきたいという方をお待ちしております。 飯能市

私達は、地域の皆様の心と体と健康に、ずっと寄り添う会社です。

医
療
、
福
祉

医
療
業

 

入社2年目管理栄養士 T・S

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社ヴェルペンファルマ
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募集対象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社エイリイ・エンジニアリングの魅力
は、防衛産業という知識が必要な分野において、滞り
なく安心してものづくりに携われる基盤がある所です。階層ごと
の社内研修では、部署間を超えた自己・他者理解を深めるワーク
が取り入れられているそうです。職場の風通しが良く、仕事内容
を共有して学びを深め、お互いの業務に活かす姿勢を大切にして
いるという印象を受けました。休暇等の福利厚生面も充実してお
り、安心して働ける環境が整っています。ものづくりに関心があ
り、知的探求心を持って働きたい方にとって魅力的な会社です。
 インタビュアー／立教大学、H・M

★地域や社会に貢献しています！

★働き

★変化に強い安定力が長所です！

★地域や社会に貢献しています！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★変化に強い安定力が長所です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒357-0021
埼玉県飯能市大字双柳1054番地

188,000円～203,000円

完全週休2日制（土日祝）、年次有給休暇、年末年始休暇
夏季休暇等 年間休日126日

新入社員研修、階層（社員、主任、係長、管理職）教育
社外セミナー等

資格取得支援制度、キャリア支援等

1978年4月
資 本 金 1億円

59名（男性44名・女性15名）

042-983-1701

総務部 小野瀬、原野 TEL 042-983-1701
生産部生産課

当社で製造を行った、空飛ぶICU『機動衛
生ユニット』は、災害現場やコロナ禍でも
搬送・処置・治療ができる注目製品であり、その点検に関わ
れることに、社会貢献性の高さと誇りを感じます。また、複
雑な基盤配線やハンダ付けを担当した製品が実際に動いたと
きや、その機能や信頼性がお客さまから認められることに大
きなやりがいを感じます。当社では、電子機器に関して好奇
心旺盛で、手と頭を動かすのが好きな人なら、思う存分活躍
できると思います。

航空機に搭載されている各種電子機器の設計、
保守、メンテンナンスを手掛けます。
当社は、取引先が公官庁および大企業の仕事主体ですので安定
性があります、また一般のユーザーを対象としない職種なので
専門的な知識が必要とされますが、少数精鋭主義で一人一人の
仕事の範囲、責任範囲が大きいのでやりがいがあり、他社では
出来ないような体験ができます。そんな体験をしたい方の応募
を待ってます。

防衛省の航空機の安全な運航を支える！
埼玉・飯能市にあるエンジニア集団！！
防衛省で運用されている航空機搭載の電子機器及び各種航法装
置類の維持整備を主体に設立しました。航空宇宙に関連する装
備品及び各種試験装置の設計・製造を確かな技術力と信頼性を
モットーにお客様に提供しています。又、国内・海外からの重
症患者の広域航空搬送を目的とした空飛ぶ集中治療室「機動衛
生ユニット」の製造会社です。女性活躍推進のため埼玉県の多
様な働き方実践企業のプラチナの認定を受けています。

飯能市

いつもの空は誰かの技術が守っている。

製
造
業

業
務
用
機
械
器
具
製
造
業

2021年入社 M君

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社エイリイ・エンジニアリング
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募集対象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみましたコスモ工機株式会社の魅力は、社会貢献
度が高いところです。
この企業は、水道事業における建設業及び製造業を行ってお
り、公共事業の中でも、私たちの重要なライフラインを支え
ています。
特に、「不断水工法」という技術を誇っており、業界トップ
の売上を達成しています。
営業や現場で働く方達は、コミュニケーションを大切にし、
総合力を生かすことで顧客の満足度を高めており、非常に将
来性がある会社です。

★商品・サービスに自信アリ！

★地域や社会 し ます

★働きやすい雰囲気が特色です！

★商品・サービスに自信アリ！

★地域や社会に貢献しています！

★働きやすい雰囲気が特色です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒105-0003
東京都港区西新橋三丁目9番5号

218,000円 ※大卒・高専卒（専攻科）
190,000円 ※短大卒、専門卒

完全週休2日（土・日）／祝祭日
夏季休暇／年末年始休暇／慶弔休暇

内定者研修／新入社員研修／フォローアップ研修
階層別研修／通信教育／社外専門研修（専門資格取得等）
／ OJT研修ほか
確定拠出年金（DC ※マッチング拠出あり）／退職一時金
／社員旅行（ハワイ）／社員寮・借上げ社宅／従業員持株
会制度／資格取得支援制度／財形貯蓄制度／育児休業制度

1959年5月
資 本 金 4億9,800万円

512名（男性414名・女性98名）

03-3435-8804

総務部 採用育成課 堀内・松田 TEL 03-3435-8804
営業・設計・物流・工事

蛇口をひねれば水が出るのは“あたりまえ”
ですが、それを支えるのが私たちの仕事で
す。
コスモ工機は、これからも業界トップを走り続けるこだわり
の技術力で、水を必要とする世界中のお客様の要望に応えて
いきます。
会社の事業や仕事を理解し、「社会貢献への使命に共感でき
る方」「現状に満足せず新たなことに挑戦する意欲のある方」
とお会いできることを楽しみにしております。

多種多様な分野の社員が専門性を生かし、全職種
の「総合力」で日々仕事に取り組んでいます！
当社は製品の設計から施工まで一貫したサービスを自社で提供
できる特長を持つメーカーです。営業、製品の設計・開発、製
造、物流、工事、そしてバックオフィス業務まで含め様々な職
種がございます。どの職種も共通して、20代から責任のある
仕事を任せてもらい、早くから成長を実感することができま
す！社内の雰囲気が良く、先輩・上司からのフォロー体制があ
るところも当社の魅力だと思っています。

当社の技術は、国内だけでなく世界中に「安心・
安全な水」を届けるために使われています！
当社は1959年の創立以来、エンジニアリングとものづくりを
中心とする2つの事業で水道ライフラインを守ってきました。
お客様の要望からその意図を汲み取り、的確な対応を常に心が
け、半世紀以上の取引実績から、水道業界での立ち位置を確立
しています。業界トップの売上高・工事件数を誇る実力とギネ
ス認定の確かな技術力を武器に、業界のリーディングカンパ
ニーとしてこれからも活躍していきます！

飯能市

「止めない。水を、日常を。」を使命に水道インフラを支えています！

製
造
業

金
属
製
品
製
造
業

K・I・N・H

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

コスモ工機株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました新電元スリーイー株式会社様は、EV車や
携帯電話の充電器にかかわる半導体製造を担う企
業です。コツコツと努力することが好きな方やものづくりに
関心のある方にとっては、とても働きやすい環境が整ってい
ると感じられました。たとえば、新電元スリーイー株式会社
様では従業員の方々の資格取得に向けた支援に力を入れてい
るとのことです。脱炭素社会への移行や5Gに代表される情報
インフラが重要視される近年、新電元スリーイー株式会社様
が寄与する場面が、社会に多くあるのだなと強く感じました。
 インタビュアー／国際基督教大学、A・T

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長で です

★商品・サービスに自信アリ！

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

★商品・サービスに自信アリ！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒357-0013
埼玉県飯能市芦苅場3-1

170,800円～191,000円

週休2日制（土日）、GW休暇、夏季休暇、年末年始休暇、
年次有給休暇、慶弔休暇、産前・産後休暇、育児休暇、
介護休暇、看護休暇

新入社員研修、階層別教育、職種別教育

各種社会保険完備、退職金制度（勤続3年以上）、
マイカー通勤可（無料駐車場有）、財形貯蓄、持株会、
資格取得費用補助

1962年11月
資 本 金 2,500万円

122名（男性102名・女性20名）

042-974-2121

総務部総務課 安藤誠 TEL 042-974-2121
生産部第一生産課

私からアドバイスしたいことは『失敗を恐
れないでください』という事です。会社に

「入る前・入った後」色々な不安があると思いますが、失敗
を恐れないでください。失敗を恐れてチャレンジしなければ
絶対に成功することはありません。どんどん意欲的にチャレ
ンジして経験を積むことが大事だと思います。もし、分から
ないことがあったら周りの頼れる人に聞いてください。そう
すれば、自ずと望んだ結果に近づくことができると思いま
す。皆さん失敗を恐れず就職活動がんばってください！

機械操作や手作業で製品づくり、
しっかり技術を習得できる環境です
人々の生活や企業活動、社会に欠かせないのが電力です。新電
元グループでは、電力のロスを減らす「パワーエレクトロニクス」
という技術を活用した製品を製造。その中で当社は、電気自動
車向けの急速・普通充電器、通信機器用電源装置などを手掛け
ています。パワーエレクトロニクス技術は、まだまだ市場が拡
大し、活用領域が広がっていくでしょう。さらなる技術向上と
高品質な製品づくりに取り組み、社会に貢献できる仕事です。

モノづくり＝人づくり
社員教育や職場環境整備に注力
新電元グループの一員として、60年以上培ってきた技術をも
とに電気業界において優れた機器の提供を目指している当社。

「品質第一」を掲げ、無駄のないものづくりや高い付加価値の創
造をしていくために、常に変革へ挑戦し続けています。モノづ
くりは人づくりをテーマに社員の技術力向上や教育に力を入れ
るとともに、社員が能力を発揮できる環境の整備を心掛けてい
ます。従業員と共に成長する企業を目指しています。

飯能市

「人」こそ会社の推進力

製
造
業

情
報
通
信
機
械
器
具
製
造
業

 

入社3年目

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

新電元スリーイー株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !Po i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました社会福祉法人名栗園の魅力は「人を人と
して介護する」という点です。
入居者に応じた個別の介護事業に取り組んでいらっしゃいま
す。
例えば、施設入居者にはその方に合った介護を担当の介護士
が付きっ切りで行い、デイサービス利用者には必要に応じた
サービスを選択し利用できるようにしています。
各利用者のニーズにあわせた取り組みがなされているところ
に「人を人として介護する」という理念の実践を感じます。

★社員が成長できる会社です！

★地域や社会 し ます

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長できる会社です！

★地域や社会に貢献しています！

★働きやすい雰囲気が特色です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒357-0013
埼玉県飯能市芦苅場805

186,900円～190,500円

月9日/有給休暇（10～20日）、特別休暇（結婚5日など）

新人研修、法人合同研修（年2回）、県老施協研修など

新卒者には「就職支度金」100,000円、「家賃準備金」
2つの「退職金制度」、「資格取得支援制度」

1969年7月
資 本 金 ─

340名（男性146名・女性194名）

042-974-7077

高齢者福祉施設やしお苑 阿部昇吾
TEL 048-998-8881

高齢者福祉施設やしお苑

大学3年次に一般企業の就職活動もしまし
た。しかし、小さい頃から障害者施設や高
齢者施設に接する機会があり、施設で働きたいという気持ち
が強くなりました。介護保険が始まった時期でもあり、福祉
は経営の時代になると大学の先生も話しており、将来的には
福祉経営も考え、当法人を選びました。5年後、10年後を見
据えた将来像を自身で描き、資格取得やキャリアアップにつ
いても採用担当の方に確認してみてください。退職金や福利
厚生面を確認しておくことも大切です。

入居者のやりたいを実現する「企画」

入居者の夢を実現させるために、楽しいイベント・企画を実施
しています。お寿司を握ったり、蕎麦や芋煮、手作りラーメン、
秋祭り等さまざまです。そして、職員も一緒に楽しもう。「ま
ず、やってみよう」を合言葉にしています。コロナ禍になる前
はディズニーランドや都内へ出かけたり、いちご狩りやお花見
など外出も多く、楽しみました。今は感染対策をしっかりとし
て、入居者の暮らしが豊かになるように努めています。

社会福祉法人として、地域・社会貢献に積極的に
取り組んでいます。
昭和44（1969）年に法人設立しました。埼玉県内に5か所の特
別養護老人ホーム、飯能市で軽費老人ホーム、養護老人ホーム
を運営しています。法人基本理念「人を人として介護する」を
基軸に、職員の「創意工夫」「試行錯誤」を大事にし、また「医食
同源」の考え方に基づき、入居者の暮らしを中心としたユニッ
トケアを取り入れています。ユニットごとに個別ケアを推奨
し、一人ひとりにあった暮らしを考えています。

飯能市

「まず、やってみよう」チャレンジする職員を応援しています！

医
療
、
福
祉

社
会
保
険
・
社
会
福
祉
・
介
護
事
業

入社20年目 S・A

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

社会福祉法人名栗園
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました松菱金属工業の魅力は働きやすい環境で
す。
業務内容は大手自動車メーカーとの取引もあり様々ですが、
程よい規模感で裁量権を持って仕事をする事が出来ます。
また社内交流も充実しており、社長が気軽に話しかけて下さ
るアットホームな社風です。
本社が新築で設備も整っており、仕事内容や雰囲気はHPで
伝わりきらない良さがたくさんあると感じました。
ぜひ一度足を運んで松菱金属工業の魅力を体感してみて下さ
い！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長で です

★変化に強い安定力が長所です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長できる会社です！

★変化に強い安定力が長所です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒357-0069
埼玉県飯能市茜台2-6

180,000円（高卒）
207,000円（大卒）
216,000円（院卒）

週休2日制（土日）、年次有給休暇、GW、お盆、年末年始、
年間休日118日

新入社員研修、部門別研修、安全教育、技能研修、他

交通費支給、単身寮・借上社宅制度、永年勤続表彰制度、退
職金制度、入学祝金制度、個人旅行補助制度、資格取得補助

（必要と認める資格）、インフルエンザ予防接種全額補助

1947年8月
資 本 金 4億7,300万円

361名（男性321名・女性40名）

042-980-7663

総務部 総務グループ 一ノ瀬 優斗 TEL 042-980-7663
品質・技術部

学生時代は機械工学を専攻していました。
就活では学んだ事を生かす為、設計業務が
できるメーカーという視点で会社を探しました。その過程で
当社のインターンシップを知り興味を抱いて応募。プレス金
型の設計を体感出来て、丁寧に教えてくれて会社の雰囲気も
とても良いと感じました。さらに魅力だったのは、製造の現
場が近いこと。現場が近ければ、他部門との緊密な連携を
とって良い製品が生み出せるのではないかと感じました。こ
のインターンシップでの経験が入社の決め手になりました。

自由度の高い取組が出来る

仕事に対して、自由度が高い事が魅力です。
入社して数年ほど経験を積んでいただければ、自分で責任を
持って仕事のやり方を決められる機会も増えていきます。

特殊鋼二次加工業界のリーディングカンパニー

特殊鋼二次加工は、自動車のサスペンション、ブレーキ等の自
動車産業の根底を支える分野です。さらに、建機や建材等にも
展開を行なっており、日本のインフラを足元から支えています。
そんな最先端の技術力を活かし、お客様のニーズに対応したア
イデアとソリューションを提案していくことが弊社の使命です。
また、2020年に本社工場をリニューアル。最新鋭設備の導入
や自動化を進め、現在の二次加工業界をリードしています。

飯能市

培った技術に×新しい価値を

製
造
業

金
属
製
品
製
造
業

 

入社6年目 K・Y

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

松菱金属工業株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !Po i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました武蔵工業株式会社の魅力は「人とのつな
がり」が重視されている点です。
ものづくりを中心に、生産遅延なく、お客様のご要望に寄り
添えるように業務改善が進められています。
企業には、20代から80代まで様々な年齢の方が在籍してお
り、積極的にコミュニケーションをとりながら新しいアイデ
アの実行をベテラン勢とも協力できる環境があることが印象
的でした。
最近、社屋の改築も行われ、安全に配慮された働きやすい環
境が整備されています。

★地域や社会に貢献しています！

★変化に ！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★地域や社会に貢献しています！

★変化に強い安定力が長所です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒357-0037
埼玉県飯能市稲荷町20-18

202,600円

完全週休2日制 祝日休み 年次有給休暇 年末年始休暇
夏季休暇

新入社員研修 階層別研修 ビジネスマナー研修

通信教育制度 資格取得支援制度

1950年6月
資 本 金 1,000万円

27名（男性19名・女性8名）

042-973-7731

経営管理 入子英隆 TEL 042-973-7731
生産部

当社の主な業務はものづくりをすることで
す。全従業員に対して8割がパート社員で
構成されています。
人によるものづくりは時流にあるロボットによる生産と比べ
ると古臭くアナログ感があるかと思いますが人がつくること
をこれからも大事にしていきながら新しいアイデアを取り入
れてチャレンジをしていきたいと思っています。
就職活動をするなかで会社選びではなく、やりたい仕事選び
をして会社に入社して仕事に励んでください！

人とヒトとの交わりと現場改善を重視しています

当社のものづくりは人が主役です。トヨタ生産方式を長年継続
して実施することで現場の改善だけではなく、会社全体の改善
につなげています。時には無理難題なこともありますが継続し
て改善することで客様に良い品質のものを安く、欲しいときに
欲しいものを欲しい分だけ届けることが可能になっています。
人との関わりを重視しながら改善も追及することが当社の仕事
の魅力です。

ものづくりの真心をお客様の喜びにつなげます

コツコツと魂を込めてものづくりをしながら、ものづくりに関
わる人と人の出会いを大事にしています。
製品をとおしてお客様に喜びと感動をご提供し、お客様と共に
成長することで社会や地域に貢献します。

飯能市

飯能からセカイへ

製
造
業

電
気
機
械
器
具
製
造
業

入社4年目 S・A

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

武蔵工業株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました伊田テクノス株式会社は、総合ゼネコン
でありながら、埼玉の地域に根差した地元密着型
の企業です。
地域の方が住みよいまちになるように社会基盤を支えること
で、社会的貢献も大きく感じられるところが大きく魅力的だ
と感じました。社員の方が入社後に実感した良さとして、地
域の方と信頼や信用を築く上でも重要な要素である「真面目
でソフトな人柄」を挙げてらっしゃいました。真面目でソフ
トな風土の企業で働きたい方にとっても魅力的な企業です。
 インタビュアー／明治大学大学院、D・S

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長で です

★変化に強い安定力が長所です！

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

★変化に強い安定力が長所です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒355-0014
埼玉県東松山市松本町2-1-1

235,000円

土曜日、日曜日、夏季、年末年始、年次有給休暇、
慶弔休暇

新入社員研修、JOBローテーション、
伊田テクノカレッジ、階層別研修、資格取得研修

水曜日ノー残業デー、資格取得奨励金制度、財形貯蓄制度、
社員互助会制度、社有車支給、借上アパート、
社員旅行（会社全額負担）、新技術工法への挑戦

1946年3月
資 本 金 1億円

202名（男性174名・女性28名）

0493-22-1170

総務人事部 村田一広 TEL 0493-22-1170
建設本部

独自の研修プログラム【伊田テクノカレッ
ジ】では週1回、若手社員が集まって現場
実務研修を行っています。
文系理系問わず同世代が共に実務に必要な知識と技術を習得
する場を設け、新入社員でも安心して働ける職場づくりを進
めています。
当社は「人」を大切にしているため、若手社員が多数活躍し
相談しやすい雰囲気の会社です。
ぜひ会社訪問や現場見学に参加してみてください。

《まちづくり》で地域社会に貢献できます！

現場を動かし大きなものを作り上げる仕事です！施工管理は
「これを自分で作ったんだ！」とものづくりの喜びや達成感を
体で感じることができます。また《伊田テクノカレッジ》とい
う2年間の教育プログラムでは、週1回集まって施工管理につ
いての座学をはじめ、測量の実習や現場見学も行っています。
地域貢献をしたい方、まちづくりに関心がある方、働きながら
成長したい方にお勧めの仕事です！

若手育成プログラム【伊田テクノカレッジ】で
じっくり専門技術を習得！
伊田テクノスは創業113年目の総合建設業です。埼玉県を中心に
関東エリアでさまざまな建築工事・土木工事の経験と実績を積み
重ね、地域社会の発展に貢献してきました。官公庁の建築・土木
事業をはじめ、地盤改良や住宅建築まで幅広い分野を手掛けてお
り、特に埼玉県の建築・土木工事の格付けにおいては常に最高ラ
ンクの評価を受けております。また独自の研修制度、伊田テクノ
カレッジにより若手の技術者が多数活躍しております。

東松山市

研修プログラムが充実した埼玉県内トップクラスの総合建設業

建
設
業

総
合
工
事
業

 

A・K

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

伊田テクノス株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました社会福祉法人昴は、障がいのある方が当
たり前の生活が出来るよう必要なサービスを提供
している法人です。
幼少期の通園事業から始まり、自立生活としてのグループ
ホームといった年齢層に応じたサポートや相談支援も行って
いることから、障がい者だけではなくその家族の方にも親身
に寄り添う企業だという印象を受けました。
また、職員の方々と一緒に喜びを分かち合うことが出来る温
かい環境も魅力の一つだと思います。

★働きやすい雰囲気が特色です！

★地域や社会 し ます

★社員が成長できる会社です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒355-0008
埼玉県東松山市大谷590

大学院202,500円/大学195,500円/
短大専門（3年）190,400円/短大専門（2年）183,900円

公休日 月8日以上 ※1カ月単位での変形労働制160時
間～177時間/月（週平均40時間以内）の勤務シフト。
有休休暇 年20日付与
新入職員研修（1カ月半かけてゆっくりじっくり）
中堅職員研修 技術研修（身体介護、行動障害支援）
先進地視察 国内外研修派遣 など多数
資格取得支援制度（初任者研修無料、介護福祉士取得支援）
エルダー制度・目標管理制度を通じて困りごとを抱えない
働き方を実践。宿泊・夜勤奨励手当最大4万円

1990年4月
資 本 金 ─

241名（男性99名・女性142名）

0493-39-1131

キャリアサポートセンター 降旗 守
TEL 090-9395-4547

ファミリーサポートセンター昴

昴は見学した時に、職員の皆さんが楽しそ
うに働いているのを見て「いいな」と思い
ました。入社してからも先輩職員の皆さんがいつも優しく丁
寧に教えてくれたので、業務で困ることはありませんでし
た。入社時ヘルパー資格を持っていませんでしたが研修を受
けさせてもらえて、半年後くらいからは一人で現場に立つよ
うになり、今は派遣調整なども担当しています。今年は行事
の担当になり、富士山旅行を企画し、ご利用者様と楽しく
行ってくることができました。昴は楽しい職場ですよ！

アート活動支援は関東のリーダー的存在です。

好きなことを自分らしく取り組むことができたら幸せですよね。
今、昴はアート活動支援に注力しています。障害のある人たちの
中にはその人でしか出せない味わい深いアート作品を生み出す才
能を持つ人がいます。そんな人たちの作品作りや展示をお手伝い
しています。さらに、舞台芸術をだれもが楽しめるようなバリア
フリー演劇の普及にも協力しており、障害のある人たちの力をお
借りして、日本の文化芸術の発展にも取り組んでいます。

障害のある人たちの強みを生かして、
地域社会をもっと優しく楽しく変えていきます！
障害のある人の「地域での暮らし」を支えるお仕事です。ケア
プランを立てる相談員、日中のデイサービスを担当する支援
員、生活拠点となるグループホームで働く世話人、おでかけや
在宅ケアのホームヘルパーなどの4職種のいずれかに就業して
いただきます。どの職種もあたりまえの生活を支える大切な役
割です。やりがいを感じながら、ご利用者様やご家族の幸せを
叶える夢のある仕事をいっしょに取り組んでみませんか？

東松山市

わかちあう文化で世の中をもっと楽しくする企業

医
療
、
福
祉

社
会
保
険
・
社
会
福
祉
・
介
護
事
業

入社3年目 S・M

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

社会福祉法人昴
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社豊島製作所は、自動車・FA関連
部品を中心とする部品事業部とスパッタリング
ターゲットを中心とするマテリアルズシステム事業部があり
ます。部品事業部の魅力は、冷間鍛造という工法を用いて、
素材を製品化している点にあります。温間・熱間鍛造と比較
して大量生産かつ高精度の部品作りが可能です。マテリアル
ズシステム部の魅力は、多種多様な薄膜形成方法に対応した
豊富な材料を扱っている点にあります。大学機関向けには年
1000種の最先端の材料を供給する実績があります。現在若
い力の融合に果敢に挑戦している企業です。

★社員が成長で です

★商品・サー 自信アリ！

★社員が成長できる会社です！

★商品・サービスに自信アリ！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒355-0036
埼玉県東松山市下野本1414

大卒 220,000円
大学院卒 240,000円（修士）、260,000円（博士）

完全週休2日制（土日）、ゴールデンウイーク休暇、
夏季休暇、年末年始休暇、年次有給休暇、年間休日120日

新入社員研修、2年目研修、主任研修、係長研修、
部課長研修
専門技術研修
特許報奨金制度、改善提案表彰制度、永年勤続表彰制度、
英会話受講費用補助制度、資格取得支援制度、
社員食堂補助

1945年5月
資 本 金 1,000万円

217名（男性178名・女性39名）

0493-23-1213

総務部 田﨑雄三 TEL 0493-23-2195
マテリアルズシステム事業部製造部

「出来るかわからないけど、やってみたい、
やってみよう…！」
私が仕事のやりがいを実感するときは大体このような時で
す。これまで出来なかったことに挑戦し、出来るようになる
という経験は人を成長させ、仕事に向き合う姿勢も変えま
す。
豊島ではこのようなチャレンジをする機会がたくさんありま
す。チャレンジャー精神溢れるそんな貴方におすすめの会社
です。

高度な技術で新しいモノを作り出す
楽しさがあります。
部品事業部では「潰す・押す」の冷間鍛造、「抜く・曲げる・絞る」
の板金プレス、両方の塑性加工の考え方を駆使して最適な工法
を提案することができます。マテリアルズシステム事業部で
は、最先端の研究者が「欲しい」「使いたい」と思う材料を、豊
富な合成実績に培われた製造技術により未知の物質であっても
短期間で製品に仕上げることができます。どちらもお客様に感
動を届けられる、とてもやりがいが感じられるお仕事です。

創業より77年間培った技術と若いエネルギーで
モノづくりを革新。
当社は「お客様から信頼されるものづくり企業として、社員の
成長、会社の発展、社会への貢献」を追求しております。3年
前に中小企業の技術を束ねる技術承継機構グループに参画し、
技術開発、人材育成、デジタル化、グローバル化など、中小企
業単独ではこれまで辿り着けなかった領域を目指しておりま
す。現在は生産性向上と労働環境の改善の為、ロボットの導
入、自動化、IoTの導入にも積極的に取り組んでいます。

東松山市

最先端のものづくりで社会貢献！

製
造
業

輸
送
用
機
械
器
具
製
造
業

入社2年目 Y・O

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社豊島製作所
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社工進精工所さんの魅力は、何よ
りもその柔軟さにあります。
通常外部に委託することが多い研修ですが、社内で完結して
いるため柔軟に対応することができ、その年の新入社員の傾
向や雰囲気に合わせて研修内容を変更するそうです。
最近では育児をサポートするために時短勤務可能な期間が最
大2年延びたとのことで、仕事と私生活の両立にも好意的で
す。また、会社で取るように頼まれた資格の勉強は会社で勤
務時間中にすることができるなど、ノビノビ働くことのでき
る環境が整っています。

★商品・サー 自信アリ！
★地域や社会 し ます
★最寄駅か 徒歩6

★商品・サービスに自信アリ！
★地域や社会に貢献しています！
★最寄駅から徒歩6分／電車通勤
と車通勤可能

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-1331
埼玉県狭山市新狭山1-1-12

大学院卒 215,000円 大学卒 205,000円
短大・専門卒 185,000円 高卒 165,000円

完全週休2日制（土日）、年次有給休暇、年末年始連休、
5月大型連休、夏季連休

【慶弔休暇・子の看護・介護休暇（特別有給）】
新入社員研修、管理職フォローアップ研修、
階層別教育研修、課題別研修、資格試験前研修、
健康に関する研修
社内講習会の実施／会社に必要な資格の受験料補助／
メンター制度（1年目～3年目社員対象）／
キャリアアップチャレンジ制度（4年目以降対象）

1934年6月
資 本 金 1億円

198名（男性156名・女性42名）

04-2952-8251

経営管理部 総務課 武城 美幸 TEL 04-2969-4470
経営管理部 総務課

学生から社会人になるというのは大きな変
化です。「この会社で上手くやっていける
だろうか」という不安を抱えているのは誰もみな同じです。
そんな不安を出来るだけ取り除く為に、入社後の新入社員研
修では、新入社員同士のコミュニケーション研修があります。
また、気軽に相談できるように1年目～3年目の社員を対象
にメンター制度を導入。新入社員からは「気軽に相談ができ
る」「この時間があってよかった」という声が出ています。少
しでも気になりましたらまずは工場見学に来てみて下さい！

『自社の製品を開発・設計できるからこその
やりがい！』

【技術部より】自社製品の開発・設計・試作評価を担当してい
る部署です。常に新製品開発や試験を行い、自社の最先端業務
を行っています。お客様の要求に答える為に、日々、設計・提
案・試験等を実施したり、図面の管理や試作品の組立、性能評
価を行うなど業務の幅がとても広いです。設計開発した製品が
量産化されたり、客先から高評価を受けた時にとてもやりがい
を感じます！

国内2社！鉄道部品「パンタグラフ」製造メーカー

JR（鉄道）各社向けパンタグラフ、モノレール・新交通システ
ム用集電装置、農業機械向け油圧製品、建設機械向け油圧製品
の設計・製造・販売を行っている企業です。
2022年7月には創業109年を迎え、更なる成長を続けていま
す。

「ものづくり」に興味がある方！良ければ私たちと一緒に働き
ませんか？

狭山市

工業製品を通じて国家社会に貢献します！

製
造
業

輸
送
用
機
械
器
具
製
造
業

 

B・M

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社工進精工所
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !Po i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました社会福祉法人至福の会の魅力は、「人と人
とのふれあい」を大事にしているところです。
保育事業も展開しており、施設内に保育園が併設されている
ので、利用者は小さい子供と触れ合うことが出来ます。
また、地域貢献活動にも力を入れており地域交流スペースの
貸し出し、狭山市入間川七夕まつりへの参加、遊歩道の設置
などをしています。
さらに、職員の方一人一人が信念をもって日々仕事に励んで
おり、利用者の方は安心して過ごすことが出来ます。

★働きやすい雰囲気が特色です！

★職場の環境整備に だ り

★地域や社会に貢献しています！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★職場の環境整備にこだわりアリ！

★地域や社会に貢献しています！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-1316
埼玉県狭山市南入曽1044-1

基本給：167,000～182,000円
その他：資格手当、夜勤手当、住宅手当等あり

1か月変形労働によるシフト制、月9日公休による年休112日
（夏期休2日、リフレッシュ休2日を含む）
その他、有給休暇は試用期間6ヶ月経過後に法定通り付与

新入職員研修（4/1～概ね1～2週間内）
介護職員研修（月々の中で動画や集合など、状況による）

ノー残業デー制度、資格取得支援制度、引越し支援制度
職員親睦会制度、研修費用負担制度など

1997年3月
資 本 金 社会福祉法人の為資本金なし

259名（男性89名・女性170名）

04-2956-7770

サービス推進課 石崎健一 TEL 04-2946-7561
特別養護老人ホーム むさしの園

特別養護老人ホームむさしの園は実習でお
世話になった時から、職員の明るい雰囲気
が自分にぴったりで絶対ここに就職したい！と思っていまし
た。
優しく明るい先輩方のサポートのもと、毎日楽しく働いてい
ます。
皆さんも就職活動で迷っている際は、是非一度私たちの働い
ている職場を見学してみてください、お待ちしております。

介護・保育のやりがいを見つけられる職場です。

特別養護老人ホーム・保育園ともに毎年度新卒を採用しており、
若い世代が活躍されています。5年・10年・15年とステップ
アップしていき、リーダーや主任・管理職といった役職を経験
して成長に繋がっていく方もおります。
一番は年齢の近い職員たちが日々を楽しんで仕事に臨んでいる
様子が見られ、共に成長していけることが魅力かと思います。

狭山市で20年以上、福祉事業所を運営してきた
実績がある社会福祉法人。
特別養護老人ホームの他、デイサービスセンターやショートス
テイといった高齢者介護施設の運営の他、企業型・認可型と
いった保育園の運営をはじめ、高齢者・児童の分野での福祉事
業を展開しております。
職員を含めて多世代が交流できる法人として、感染症対策を徹
底しつつ運営を継続しております。 狭山市

関わる全ての人を幸福にすることを趣旨としています。

医
療
、
福
祉

社
会
保
険
・
社
会
福
祉
・
介
護
事
業

  

入社3年目 S・M

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

社会福祉法人至福の会
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !Po i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました大星電機株式会社は、生産設備の電気制
御、制御盤製作、電気配線工事、作動確認などの
事業を手がけています。
人との関わりを重視しており、コロナ禍でもお客様との繋が
りがあったため、窮地を乗り越えることができました。
この会社の魅力は、社員に対して、自分の「未来」のために「現
在」の自分が努力することを促し、そうした人材をサポート
するところにあります。

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長で です

★商品・サービスに自信アリ！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長できる会社です！

★商品・サービスに自信アリ！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-1311
埼玉県狭山市中新田353-3

200,000円

週休二日制（毎週）、年次有給休暇、年末年始休暇

内定者事前研修、新入社員研修、入社後段階別工場実習

社内報を制作し、コミュニケーションツールとして活用す
るとともに、社内の情報や価値観の共有化を図ります。

1972年7月
資 本 金 2,000万円

54名（男性45名・女性9名）

04-2958-8925

総務・経理部 経理課長 橋本 尚之 TEL 04-2958-8925
営業技術部

就活は初めてで、戸惑うこともあるかと思
います。
身近な友人や先輩等、様々な人が力を貸してくれるはずで
す。
胸を張って、自分をアピールしてください。

人との関わりを重視する

最初は、誰しもが、未経験で不安だと思いますが、あなたをサ
ポートしてくれる上司・先輩方が多く、質問・相談がしやすい
環境が整っています。
何より若い力が発揮できる会社です。

電気制御の設計、製作、工事を
トータルサポートします。
生産設備における電気制御設計・制御盤製作・電気配線工事・
ティーチング・作動確認を一貫して行っています。また、宇宙
用ワイヤーハーネスなど、特殊なハーネルの製作も行ってお
り、電気工事をトータルサポートします。狭山工場、栃木製作
所、川越製作所を有し、グループ会社の（株）ティー・エス・イー、
及びTaisei Engineering Asian Co., Ltd（タイ）を拠点に様々
な業界で貢献しております。

狭山市

制御を通じて、世界の技術革新に貢献する。

製
造
業

生
産
用
機
械
器
具
製
造
業

 

入社2年目 K・K

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

大星電機株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募集対象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社ティー・エス・イーの魅力は、
社員が誇る高い技術力とチーム力です。
普段私たちがよく耳にする企業と取引があり、相手となるお
客様は幅広く、世界に通用する高い技術力を持っています。
システムに関する知識がない新入社員でも、一人一人の能力
に合わせて一から学べるため安心して働くことが出来ます。
また、一つの案件を複数人で行うので、チームの力を大切に
して働ける点も魅力的です。

★社員が成長できる会社です！

★地域や社会 し ます

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長できる会社です！

★地域や社会に貢献しています！

★働きやすい雰囲気が特色です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-1306
埼玉県狭山市富士見1-3-11

200,000円

完全週休二日制（土日祝）

内定者事前研修、新人社員研修、入社後OJT

情報処理時術者試験合格者に祝い金支給

1986年7月
資 本 金 1,000万円

36名（男性27名・女性9名）

04-2950-0071

総務 小林そのみ TEL 04-2950-0071
営業（SE研修後に配転）

ティー・エス・イーは大手企業と直接取引、
という強みから自社内で開発を行っていま
す。IT企業は客先在駐が多いイメージですが、仲間と毎日顔
を合わせる安心感があります。
自作のシステムが世の中にでる手応え、お客様の喜ぶ顔がみ
たい、そんなことをやりがいと感じる仲間が集まっていま
す。

AI、IOTはもちろんのこと、画像処理など
多岐にわたる業務がありスキルアップを望めます
過度な残業はなく、就業時間内の業務推進をスタンスとしてい
ます。
生産設備ラインや検査装置の自動化・効率化のためのシステム
開発や、ダム、トンネル工事の省人化支援システムの開発、IT
サポート、PCキッティングなど社会に役立つ業務が多岐にわ
たります。

主に自動車メーカー、建設業いずれも大手企業と
直接取引し、客先ではなく自社内で開発可能
OA、FAのソフトウェア開発を含むITにかかわる全てのソ
リューションを提供。
「制御を通じて世界の技術革新に貢献する」という理念の元、
最新の技術を発信しています。

狭山市

ソフトウェアで世界の技術革新に貢献する

情
報
通
信
業

通
信
業

入社3年目 T・H

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社ティー・エス・イー
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募集対象

オンライン
選考

ここが P o i n t !Po i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました日本唯一ともいわれる大きいコネクタの
製造会社です。七星だけの技術と80年の信頼があ
り、安定して黒字を維持しています。製造だけではなく組立
や検査の工程も社内にあり、受注から出荷まで一貫して行う
ため、お客様ファーストが徹底していると感じました。その
関係もありコミュニケーションを円滑に取れる人が活躍して
いるそうです。制度の面では、資格補助、セミナー研修もあ
り、学べる体制が万全です。諸休暇の取得率が高く、会社全
体の残業も月3.5時間であるなど、社員にとって働きやすい
環境が整っています。

★変化に強い安定力が長所です！

★商品・サー 自信アリ！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★変化に強い安定力が長所です！

★商品・サービスに自信アリ！

★働きやすい雰囲気が特色です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒164-0002
東京都中野区上高田1-49-15

大学院卒 219,200円、大学卒 210,800円
短大・専門卒 182,800円
高校卒 175,600円
完全週休2日制（土日祝）、年末年始休暇、夏季休暇、
特別休暇、慶弔休暇、子の看護休暇（子が中学就学前まで）、
介護休暇、リフレッシュ休暇（勤続10年ごとに付与）
新入社員研修、若手社員研修、中堅社員研修、
管理職候補育成研修、管理監督者研修
職場別技能研修、OJT
業務に資すると会社が認めた資格について取得費用を全額
補助。AIG保険加入（掛金会社負担。プライベートのケガ
通院入院、病気入院費用を実費補償。上限金額等条件あり）

1943年9月
資 本 金 4,000万円

214名（男性150名・女性64名）

03-3388-3322

総務課 採用担当 TEL 04-2952-3101
技術部技術課（コネクタ）

当社で開発製造しているコネクタは、あま
り目立つ製品ではありませんが、様々な機
器や機械に欠かせない製品であるため需要が安定していて、同
じものを長くご利用いただいております。また、コネクタは幅
広いモノづくりの現場で使用されているので、色々な分野に関
わることができ、多くの経験を積めます。入社してから残業し
たことありません！ 土日祝日、お盆、年末、休みです！ 副
業もOK ！ 転勤もほぼなし！ 今の時代に合った働きやすい
会社です。ぜひ七星科学研究所で一緒に働きましょう！

あらゆる環境に適合した多種多様な製品の設計・
開発に日々取り組んでいます！
当社の製品はあらゆる環境で、設立以来80年以上、電力やデー
タを確実につなぎ、社会インフラを支え続けています。表面処
理以外の加工工程や、信頼性を検証する試験設備が社内にあり、
お客様の細かいニーズにお応えできる多種多様な製品を開発し
ています。営業職だからクライアントの対応だけ、技術職だか
ら製品と向き合うだけということはなく、従業員みんなで「どう
やったらよりよい製品ができるか」を考え、取り組んでいます。

心をこめた製品を通じて「お客様」「社会」「社員」
にとってのオンリーワン企業を目指します
「変わらず社会インフラを支え続ける」ために、私達のモノづ
くりは「変わり続ける」。常に進化を続ける「オンリーワン」を
目指す「モノづくり企業」です。
設立から80年以上。築き上げてきた技術力をもとに高品質の
製品をご提供しながら、時代にあわせて事業を「産業用コネク
タ」「ダイカスト」「情報通信機器」の3事業へ拡大。 狭山市

変わらないために、変わり続ける。

製
造
業

電
気
機
械
器
具
製
造
業

柏瀬文武

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社七星科学研究所
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました芙蓉パーソナルコミュニケーション株式
会社は、新人研修と休暇制度が充実しており、携
帯電話に詳しくない人や女性も働きやすい環境が整っている
会社です。
新人研修は、一般的なビジネスマナーのほかに業務基礎やド
コモ研修などがあり、期間中は先輩社員がマンツーマンで指
導してくれるので、自信を持ってお客様と接することができ
るようになります。
また、育休などの休暇制度も充実しており、女性の産休復職
がしやすくなっています。

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長で です

★職場の環境整備にこだわりアリ！

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

★職場の環境整備にこだわりアリ！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-1323
埼玉県狭山市鵜ノ木21-34

174,000円～181,000円

月8～9日／夏季休暇、年末年始休暇（各3日間）

内定者研修、新入社員研修、除法管理権研修、外部研修

交通費全額支給、社員旅行（全額会社負担）、社内食事会（全
額会社負担）、希望お休み制度 ※社員旅行、社内食事会は
新型コロナウイルス感染拡大防止の観点から休止しています

1996年9月
資 本 金 1,000万円

42名（男性21名・女性21名）

04-2969-7121

営業部 河野 TEL 04-2969-7121
ドコモショップ

入社して4年になりますが、社会人になった
当時を思い出すと学生時代とは異なる勉強
に日々明け暮れていました。ゼロからのスタートのように感じ
ました。入社してすぐに研修が行われましたので仕事を覚える
事は大変でしたが一人で仕事を任せられるようになると非常に
やりがいを感じました。働き始めのスタートラインはみな同じ
です。仕事をしていく中でやりがい感じられるかという気持ち
が生活の充実につながっています。働いている自分を想像しな
がら就職活動するといい結果がでると思います。

お客様からの「ありがとう！」一番の励みです

ご来店いただいた商品やサービスの提案をおこなう事が主な仕
事です。オンライン化が進む中、店舗に足を運んでくださるお
客様に寄り添った応対を心がけています。お客様からの要望だ
けでなく、ご利用状況や生活スタイルをお伺いし私たちから新
たな利用方法をご提案しています。個人個人で目標を持ってい
るスタッフも多く、頑張った仕事をきちんと評価される場もお
るのでモチベーションの継続にもつながっています。

進化し続ける情報通信サービスを利用し
楽しい生活を提案します！
社風はアットホームで、仕事はチームワークを大切にしていま
す。「携帯電話は使っているけど、詳しくないし・・・」と不安
に思うかもしれませんが、現在活躍しているスタッフも初めは
皆そうでした。一人で受付が出来るようにしっかりしたフォ
ロー体制がありますので安心して働き始められます。明るく元
気な人、人と話すことが好きな人、目標を持ち実行できる人携
帯電話が好きな人をお待ちしております。

狭山市

情報・通信機器の提供を通じて地域・社会へ貢献し人々の幸福を実現！

卸
売
業
、
小
売
業

機
械
器
具
小
売
業

O・M

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

芙蓉パーソナルコミュニケーション株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社村松工業の魅力は、主力であるエ
スカレータ・エレベータ事業の強さです。空港、駅、
大学など広い領域でお客様のニーズに応え、企画設計から施工ま
でを手掛けています。教育制度が充実しており、資格取得の支援
や新人のOJT研修など、人材育成に力を入れているそうです。
職場の風通しが良く、社員には事業強化のための提案ができる機
会が設けられており、一人ひとりが社会貢献の意識を持っている
という印象を受けました。安心して働ける環境が整っており、生
活を支える事業に携わりたい人にとって魅力的な企業です。
 インタビュアー／立教大学、M・H

★変化に ！
★競合他社が少ないので、
利益確保が安定

★取引先が大手企業で
施工場所が有名

★変化に強い安定力が長所です！
★競合他社が少ないので、
利益確保が安定

★取引先が大手企業で
施工場所が有名

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-1328
埼玉県狭山市広瀬台3-5-6

170,000円～255,000円

104日 会社カレンダーによる

OJT

必要な資格があれば、随時取得を目指します。
場合により外部講師による研修制度の導入

1989年12月
資 本 金 1,000万円

44名（男性35名・女性9名）

04-2968-0781

総務経理部 細川 TEL 04-2968-0781
工事部

学生時代の自分は、将来のことを漠然と考
えており、やりたいことも特にありません
でした。就職活動を通して、社員の皆さんの仕事に対する実直
さ、熱意に触れ、いつの間にか自分もその一員になっています。
就職活動は、きっと困難に直面すると思います。あなたの周り
には必ず人がいます。親・友達・同僚・先輩。困難に直面する
のは自分だけじゃない、誰しもが通る道なんだ、自分一人だけ
じゃない。意外な突破口が見つかるかもしれません。皆さんに
とって実りある活動となりますよう、応援してます

自ら考え、提案の出来る企業

言われた事だけ行うではなく、自分で提案して会社を改善して
いける企業です。
また、過去中小企業から上場企業まで経験してきましたが、何
より会社経営が安定していることが大きな特徴です。
近年、仕事が順調に増えており、やりがいを感じます。

経営の安定力に魅力のある会社

主力事業が昇降機業でエスカレータに特化した企業です。
設計・製造・施工まで幅広く行っており、特に競合他社が少な
いため、安定している会社として、過去様々な経済ショックに
も耐えられてきた企業です。

狭山市

創業以来赤字経営一切していません

製
造
業

そ
の
他
製
造
業

 

入社6年目 S・S

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社村松工業
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募集対象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました八千代工業株式会社は、主に燃料タンク
やサンルーフなどの自動車部品の開発・製造を
行っています。
また「顧客第一」、「人間尊重」の企業理念の基、自社商品の
品質追及や障害者向けの車椅子の開発のほか、有志での災害
ボランティア活動など様々な活動を通して社会に貢献し、認
められる企業を目指しています。
また、福利厚生が充実しており、人間味に溢れた企業だと思
いました。

★商品・サービスに自信アリ！

★社員が成長で です

★働きやすい雰囲気が特色です！

★商品・サービスに自信アリ！

★社員が成長できる会社です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-1335
埼玉県狭山市柏原393

200,860円

年間121日
週休2日制（土日）、年次有給休暇 繰越分100%取得
長期休暇（GW9日・夏季9日・年末年始8日※2022年度実績）

新入社員研修、通信教育、資格別研修、品質教育など
必要な免許や資格などは会社費用で受験可能

資格取得制度、ライフプランセミナー（30歳・50歳）
一部フレックス・交代勤務職場アリ

1953年8月
資 本 金 36億8,560万円

820名（男性773名・女性47名）

04-2955-1211

総務部人事ブロック 河口雅之 TEL 04-2955-1211
総務部人事ブロック

昨今の自動車業界は、電気自動車の普及や
自動車に付随するサービスが目まぐるしく
変わる世の中です。その中でまだまだグローバルで伸びる可
能性を秘めた業界です。若い皆さんがこの業界の変化を更に
加速させてくれると思っていますので自動車業界にも目を向
けてもらえたら嬉しいです。当社はHondaの子会社です。福
利厚生や働きやすさ、自分のこだわりを発揮するにはとても
いい会社だと私自身感じています。「あなたはヤチヨで何を成
したいですか？」この答えをぜひ選考で聞かせてください！

開発～製造まで幅広い製品ラインナップと
開発ステップで様々な開発に関われます！
当社では、複数の製品に対して開発～製造までのプロセスを自社
内で完結しています（製品開発～試験評価～生産技術開発～生産
技術製造～製造）。これによりより良い製品をお客様にお届けで
きる体制を整えているほかにも、社員は幅の広い経験をすること
でスキルアップを図ることができます。個人個人に裁量が持たさ
れているため、自分の考えを製品に活かすことができ、開発を達
成することで自分のやりがいにも繋げることができます。

新しい挑戦を世の中の笑顔のために

私たちヤチヨグループは「社会にその存在を認められ、期待さ
れる企業」を目指して、自動車の機能部品（サンルーフ・燃料
タンク）の開発・製造や車体軽量化のための樹脂製品開発、水
素社会の到来に向けた水素タンクの開発、福祉車両の開発など
多岐に渡る製品開発を行っています。ヤチヨ独自の世界一・世
界初の技術や製品を実現しながらヤチヨブランドを築き上げ、
世界中のお客様に笑顔をお届けしていきます。

狭山市

心をこめたものづくりで世界中の人たちを笑顔に

製
造
業

輸
送
用
機
械
器
具
製
造
業

採用担当 河口雅之

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

八千代工業株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募集対象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社アイライフはお客様のライフス
タイルに合わせ、夢や希望を叶えるリフォームを
手掛けている会社です。

「すべてに対して愛を持って臨む」という経営理念を掲げて
いますが、ここでの愛とはお客様に寄り添い意見を尊重する
ことだそうです。日々届くお客様からの声には、作業や仕上
げ、社員の人柄を称賛する声が溢れています。
更に、お客様に対してだけではなく社員や取引相手にも愛を
持って接しているため、会社全体から暖かい雰囲気が感じら
れました。

★社員が成長できる会社です！

★働き

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★地域や社会に貢献しています！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒358-0013
埼玉県入間市上藤沢20-1

200,000円～210,000円

週休2日制｛日・祭日・水（会社指定日）｝・夏期休暇・
年末年始・GW休暇

社会人としての言葉遣い・礼儀作法、仕事の進め方、
建築の基礎、コーディネートの基礎等

資格取得応援、各種セミナー参加で個々のスキルアップを
応援します。

1980年5月
資 本 金 4,000万円

11名（男性7名・女性4名）

04-2965-8711

総務 中林 桂子 TEL 04-2965-8711
リフォームディレクター

入社3年目になります。入社時にマンショ
ンの水回り全体と居室の内装全部の大型リ
フォームを先輩社員と請け負いました。最初は、小さな工事
からと思いきやいきなり大きな工事を一緒にさせていただい
たおかげでリフォームの全体像が見えました。プロの各職人
さんたちの見事な仕事ぶりに感動することも多く新鮮な思い
でした。会社は社員一人一人をしっかり見ていてくれて教育
もしてくれるので心配はいりません。お客様から喜びの声が
ダイレクトに伝わってくるとても良い仕事です。

「提案領域の広さ、深さ」がやりがいです。

お客様に「えー ??こんなに美しく、快適になるなんて想像もで
きなかったわ！！」と言われることが良くあります。
自分の提案したことが形になって、お客様に快適で暮らしやす
い生活を提供できて、喜びの言葉をいただいたときは、最高の
醍醐味を感じるとてもやりがいのある仕事です。

アイライフの経営理念「すべてに対して愛を
持って臨む。」の下、感謝し合う人間関係です。
住宅の建築業界は、住む人に優しい、環境にやさしい住まいづ
くりに対して、日々進化しています。
アイライフでは、社員一人一人、内外の教育セミナーに積極的
に参加して、お客様にできうる限りのご提案をして家づくり、
リフォームに貢献しています。

入間市

お客様から喜びの声・感謝の気持ちがダイレクトに聞けます。

建
設
業

総
合
工
事
業

入社3年目 K・Y

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社アイライフ
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました

活躍できる場所がある。

あとは、

あなたの入社を祈るだけ。

Azum
a Le

ase

Recru
it

東リースの魅力は、社員に対して真摯に
向き合うところです。
社員の頑張りを評価できる人事評価制度を一新したり、資格
取得支援制度やスキルアップのための研修を実施する等、社
員の成長のため様々な制度や取り組みが見直されました。
また、自然災害の復旧工事やインフラ整備で東リースの建設
機械が使われており、多くの人の生活を支えています。
社会貢献度が高く、携わった現場の完成を見たときに強い達
成感を味わえる点も大きな魅力です。

★働きやすい雰囲気が特色です！

★地域や社会 し ます

★変化に強い安定力が長所です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★地域や社会に貢献しています！

★変化に強い安定力が長所です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒358-0031
埼玉県入間市新久137-1

232,000円～258,400円

週休2日制/年末年始休暇、GW休暇、夏期休暇、有休休暇、
慶弔休暇

新入社員研修、安全教育研修、特別教育（小型車両系等）、
中堅社員研修等

資格取得支援制度、報奨金制度、社内表彰制度等

1979年11月
資 本 金 10,000万円

272名（男性227名・女性45名）

04-2964-8015

本社 総務・人事部 臼井 TEL 04-2964-8015
機械管理本部 機械管理部

近年、年商100億円を突破しコロナ禍にお
いても増収増益を達成するなど、安定・堅
実な企業と言えます。その中で20代の管理職も多く、若い
うちから多方面で活躍しています。当社は人物・人柄重視の
採用を行っておりますので、エントリーいただいた皆さんと
より多くお会いしたいと思っています。『出る杭を活かす』
環境がある東リース。

「会社をより良くしたい」「キャリアアップしたい」と思う方
は、ぜひエントリーをお願いします！

「普通に貸し出す」だけでない、その先にある
ニーズを読み解きお客様をサポートする仕事です。
営業職はお客様の手掛ける現場などの状況を充分に理解し、そ
のニーズと共に豊富な商品ラインナップより、いつ・どのよう
に・どのような形で商品を提供すればベストになるかをご提案
します。
整備職は単に商品をお貸しするだけでなく、質の高い整備技術
と修理・サポートの提供を通じてお客様に安全・安心して商品
をお使いいただける環境をお届けする仕事です。

建設機械と共に「安心と信頼」を
誠実にお届けできるように日々努めています。
公共事業や災害復興に向けた土木・建築工事などを受け、建設
業界は絶えず前進し続けています。私どもの事業である建設機
械・器具の貸し出しを活用していただくことは、お客様の効率
的な業務の遂行や事業の拡大に寄与するものであると自負して
います。そのため「顧客第一主義」を事業理念とした商品・サー
ビスをご提供できるよう、建設機械・器具のさらなる充実を図
り、整備などの運用技術の向上にも取り組んでいます。

入間市

未来の街づくりを支える機械レンタルの安定企業

サ
ー
ビ
ス
業

そ
の
他
の
事
業
サ
ー
ビ
ス
業

 

入社11年目 T・O

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社東リース
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !Po i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました社会福祉法人杏樹会の魅力は、人と人と
のつながりをとても大切にしているという点で
す。
利用者のことを第一に考え、一人一人に合ったサービスを提
供しています。
また、社員同士の仲が良く、アットホームな職場であるため、
お互いの意見を出し合いやすいというのも魅力の一つです。
チームワークを大切にしており、利用者だけでなく社員に
とっても働きやすい環境になっていると思いました。

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長で です

★地域や社会に貢献しています！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長できる会社です！

★地域や社会に貢献しています！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒358-0013
埼玉県入間市上藤沢851番地1

182,450円～204,440円

週休2日制／シフトに準ずる、有休休暇初年度15日付与

新入社員研修、管理者研修、社内研修、OJT研修

資格取得支援制度、育児介護休暇制度、退職金制度
永年勤続表彰、e-ラーニング、職員互助会、健康診断

1998年1月
資 本 金 ─

270名（男性58名・女性212名）

04-2966-7171

本部 総務部 垣原 博文 TEL 04-2935-5611
特別養護老人ホーム 杏樹苑滔々館 介護課

介護職とは、人との関わりを温かく感じる
事ができるヒューマンケアの専門職種です。
この仕事のやりがいは、皆様からの「ありがとう」と言う言葉
を頂ける事だと考えています。私は専門学校生の時に杏樹会
施設での実習を通じて、この施設で働きたいという思いを持
ち就職に至りました。理由としては、職場における人間環境
の雰囲気が自分に合っていると感じたからです。介護職は専
門職として生涯の仕事にできる有意義な仕事です。皆様と一
緒に成長し、働くことが出来る日を楽しみに待っています。

「熱意」「誠意」「創意」で
一人ひとりの利用者に寄り添う
社会福祉法人杏樹会は主に介護または保育が必要な方を対象に
サービスを提供しています。
一人ひとりの利用者にしっかりと向き合った支援で、ご利用者
のふとした時の笑顔や「ありがとう」「楽しかった」「また来たい」
など言葉いただいた時や、いままで出来なかったことが「でき
る」ようになった喜びを感じた時は、この仕事の良さを改めて
実感します。

利用者主体の施設運営に取り組んでいます。

社会福祉法人 杏樹会は入間市、狭山市、川越市、三芳町など
で特別養護老人ホーム、老人デイサービスセンター、グループ
ホーム、保育園などの事業を展開しています。
職員が働きやすい職場環境の整備を行っており、多様な働き方
実践企業の「プラチナ認定」や子育てサポート企業として「くる
みん」を取得して、ワークライフバランス推進に力を入れてい
ます。

入間市

あなたのその手で明日の笑顔を

医
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、
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祉
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・
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事
業

 

入社9年目 K・H

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

社会福祉法人杏樹会
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました社会福祉法人茶の花福祉会の職員は、国
籍を問わずおられ、無資格、未経験から始める方々
も多数います。
また、新入職員としては福祉系学部ではない、法学部、経済
学部、音楽系、美術系、動物系、スポーツ系を卒業して入社
する人も多数います。
就労支援施設では野菜の栽培や麺類の製造、その他商品の製
造など施設利用者の収入となるような商品を開発しているそ
うですが、これはこの福祉会の大きな魅力だと思います。

★働きやすい雰囲気が特色です！

★地域や社会 し ます

★社員が成長できる会社です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒358-0027
埼玉県入間市上小谷田3-2-21-1

163,500円～201,100円

月間8日～11日制

新人研修・全職員研修・役職者研修・海外研修・外部研修
など

交通費支給・社宅制度・食事補助・資格取得支援・
住宅手当などの各種手当・特別有給休暇（年16日）・
永年勤続表彰

1972年2月
資 本 金 ─

270名（男性120名・女性150名）

04-2990-8022

法人本部 若田・小島 TEL 04-2990-8022
知的障がい者施設

「茶の花福祉会は完璧な法人です」とは言
いません！もちろん、良い点もあれば至ら
ない点もあります！優しい人もいれば厳しい人もいます！辛
いって感じる時もあります。そんな時、私は「茶の花福祉会
に入った理由・やりたい事」を振り返るようにしています！
初心を振り返るようにして、壁にぶつかった時に乗り越える
原動力にしています！是非、学生の皆様も自分が選ぶ企業・
法人での「やりたい事」などを見つけられると実りのある就
職活動になると思います！

「音楽・運動・手芸」などあなたの特技が
「支援」に繋がります！可能性は未知数！
当法人は本人の希望と利用者様の為になる事であれば、様々な
ことを「支援」に取り入れる方針です。実際に音楽が得意な職員
が音楽を使った支援を行い、その後クラブ活動に成長しまし
た！なんと！！この支援を発案・企画したのは2年目職員です！
新人・ベテラン等は一切関係ありません！本人が「やってみた
い」という気持ちがあれば、どのような特技にも可能性があり
ます！あなたの特技、茶の花福祉会で活かしてみませんか？

無資格・未経験でも安心の育成担当あり！
わからない事はその場で！
当法人は「集団」のチカラを使った特徴的な支援を行っており
ます。ただ言葉だけ聞くと難しそうに聞こえるかもしれません
…勿論、難しいこともあります！ですが当法人では育成担当制
度を導入しており、最初の1年目は育成担当の先輩に付いても
らい、わからないことを「その場」で質問できる環境を用意し
ております！また、育成担当は基本的に同世代が担当すること
が多く、コミュニケーションが取りやすいと評判の制度です！

入間市

障がい者支援一筋！あなたも感じる「集団」のチカラ！
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入社4年目 Kさん

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

社会福祉法人茶の花福祉会
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社テラダイは社会人としての基礎
と社内外問わず“和”を大切にしている企業です。
時代の流れに乗り、海外にも拠点を置きつつ国内の事業にも
幅広い事業を展開するなど様々なことに挑戦されています。
また他部署に限らず社長との距離も近いため社内はコミュニ
ケーションが取りやすい環境です。
そして産休後の復帰率は100%で、育休を1年程取得された
社員さんもいらっしゃいます。
そのような制度を使用しやすい環境が整えられている企業だ
と思います。

★地域や社会 し ます

★働き

★地域や社会に貢献しています！

★働きやすい雰囲気が特色です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒358-0033
埼玉県入間市狭山台4-8-14

198,800円

週休2日制（年2回程度土曜出勤あり）、GW、夏季、
年末年始

新人研修、フォローアップ研修、資格取得関連の研修

積立NISA制度（奨励金あり）、資格取得支援、
永年勤続祝金・特別休暇、交通費支給、保養所宿泊費補助、
奨学金返還支援制度（2023年度開始予定）

1976年12月
資 本 金 10億4,200万円（グループ全体）

112名（男性85名・女性27名）

04-2934-3641

総務課 小谷 綾子 TEL 04-2934-3641
総務課

就職活動ではぜひたくさんの会社を見てみ
てください。ただ見るのだけではなく、自
分自身のなかでここだけは譲れないと思う「軸」を持つことを
お勧めします。その軸はやりたい仕事でもいいし、自分の生
活スタイルに合った働き方をしたい、などなんでも良いと思
います。自分に合った会社に出会えること、そしてその会社
がテラダイであったら嬉しく思います。弊社は製造業ですが、
入社後にイチから丁寧に教わりますので専攻は一切問いませ
ん。明るく元気で素直・挨拶ができる方を求めています！

「いい会社」を目指します！

弊社が大切にしていることは「和」です。
馴れ合いの「和」ではなく、言いたいことが言えるよどみのな
い「和」であり「輪」です。
また、社会と顧客から信頼され、従業員からも愛される企業と
なることで、関わる全ての人を幸せにし、会社を取り巻くすべ
ての人々が日常会話の中で「いい会社だね」と言ってくださる
ような会社を目指します。

世界中の車の5台に1台がテラダイ製品！
新ブランドも立ち上げ！
弊社は入間市にある中小企業ですが、小さな視野ではなく世界
の動向を見据え未来志向で業務に取り組みます。その戦略の一
つが海外進出。メキシコは自動車の生産数が伸びている有望
マーケットです。日本で培った技術と海外での学びを互いに活
かし、相乗効果で成長しています。また、木材を商材にした「プ
レトリー」Please Try It（どうぞお試しください）キャンプ＆
フィッシング用品などの企画・販売も開始しました。

入間市

ダイカスト業界のニューリーダーになる！

製
造
業

輸
送
用
機
械
器
具
製
造
業

 

R・K

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社テラダイ
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみましたこの会社の魅力は「チャレンジ精神が強い社
風」と「お菓子作り×ものづくりのやりがいの大きさ」
です。メーカーでありながらも、「新しいかつ自分たちしかでき
ないこと」への挑戦を続けています。お土産用のお菓子需要の減
少を逆にチャンスと捉え、新規事業に挑戦しているとのお話が印
象的でした。また、複雑な機械を完成させることや、それにより
作られたお菓子が店頭に並ぶのを見たときのやりがいはとても大
きいと感じました。「ものづくりが好き」、「チャレンジが好き」、

「お客様との関係構築をしてみたい」方にピッタリな会社です。
 インタビュアー／東京大学、M・H

★商品・サー 自信アリ！

★社員が成長で です

★商品・サービスに自信アリ！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒359-1147
埼玉県所沢市小手指元町1-27-20

204,000円

完全週休2日制（土日祝）
但し、事業会社により交替休日あり
年次有給休暇、夏期休暇、年末年始休暇、慶弔休暇

新入社員研修、新入社員フォローアップ研修、
中堅社員研修、マネジメント研修

財形貯蓄制度、独身寮

1957年3月
資 本 金 1億円

263名（男性225名・女性38名）

04-2948-7445

総務人事グループ 手塚正臣 TEL 04-2948-7445
営業本部

皆さんには、意欲的に何でも学んでいただ
きたいです。当社では、どの部署において
も「お菓子」と「機械」の2種類の知識が必要です。お菓子が
どのようにしてつくられるのか、その工程を詳しく知ること
で、最適な機械をご提案できるからです。また、「つくる」に
留まらず、故障などのアフターフォローまで行いますので、

「機械のどの部分が壊れている」などに対応できる構造の知識
も必要です。それらを身につけるためには、自発的に学ぶ意
欲が大切で、何にでも興味を持ってもらえたら嬉しいです。

お菓子づくりの礎を、この手で築く

部品の製作から機械の組み立て、試運転、そして最後にお客様
工場への据え付けまで行います。
お菓子づくりの根幹となる生産ラインを一貫して製作できるこ
とに加え、主要工程を担当できるので、とてもやりがいのある
仕事。

それぞれが異なる役割を持つ3つの組織が連携し、
事業を展開している当グループ
経営戦略や管理を担う「マスダック」、製菓機械の提供を担う

「マスダックマシナリー」、そしてOEM事業を担う「マスダッ
ク東京ばな奈ファクトリー」の3社で構成されています。いず
れも本社は共通であり、共に連携し合っているため、同じ文化
と目的を持っています。それぞれの組織がそれぞれに与えられ
た専門性に注力することで高度な技術力を生み出し、その結
果、グループ全体で高い総合力が生まれています。

入間市

フードマニュファクチャリングサービス

製
造
業

そ
の
他
製
造
業

  
 

入社4年目

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社マスダック
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社ASTRANSの魅力は、若い社員
が多く、意見交換がしやすい職場環境にあると考
えます。コミュニケーションが取りやすいことで仕事がス
ムーズに進み、より良い案が浮かぶ機会が増えます。インタ
ビューの中では、「幅広い業務を行うことから行き詰まるこ
とがある」と伺いました。このような場面に直面した時、周
りの社員が意見を出し、知識を補い合い見聞を広げ、次につ
なげているとのことでした。皆の力で、新しいモノを生み出
すことができる職場に、魅力を感じています。
 インタビュアー／淑徳大学経営学部1年

★変化に強い安定力が長所です！

★働き

★社員が成長できる会社です！

★変化に強い安定力が長所です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒351-0011
埼玉県朝霞市本町1-8-7 綿谷ビル4F

239,000円

完全週休2日制

新入社員研修

資格取得支援制度、資格手当、生涯設計手当

1935年6月
資 本 金 1億円

6名（男性2名・女性4名）

048-461-1115

総務 土方 TEL 048-461-1115
Wexthuset事業部

入 社 当 初 か ら 北 欧 ガ ー デ ニ ン グ 事 業、
Wexthusetの営業を担当しています。ブ
ランドやアイテムの訴求のために店舗のレイアウトや、POP
等の媒体の作成を行っています。他にも様々な業務がありま
すが、自分の作ったものが形として反映されることがやりが
いにつながっています。ガーデニングやスウェーデンに興味
のある方はもちろんのこと、まだまだ5年目のブランドなの
で、新しいことに挑戦したい方にはぴったりの会社だと思っ
ています。皆さんと一緒に働けるのを楽しみにしています！

Wexthuset（ヴェクスセット）の世界観を
皆さんに伝えていきます
北欧ガーデニング事業では、アイテムの販売を通じて「自然を
共有し、動植物と共存するスウェーデンの暮らし」を提案して
います。ガーデニング用品としての用途にとどまらない、ライ
フスタイル商材として幅広いお客様にお取り扱いいただいてい
ます。2017年からスタートした新規事業でまだまだ発展途上
のブランドです。皆さんにWexthusetのブランド認知を広げ
ていくために今後も社員全員で尽力していきます。

多様な事業から時代のニーズに合わせた
サービスを提案しています
不動産賃貸業を主軸として、多様な事業展開を行っています。
特に現在注力をしている北欧ガーデニング事業では、スウェー
デンに本社を置く「Wexthuset」の日本フランチャイズとして
ガーデニングアイテムを販売しています。ECサイトや店舗で
の小売と、小売店等への卸売を通じてスウェーデンのライフス
タイルを提案しています。創業100周年に向けて今後も新しい
ことに挑戦しながら、事業の拡大に取り組んでいきます。

朝霞市

「面白く、質の高い生活」を提供していきます

卸
売
業
、
小
売
業

そ
の
他
の
小
売
業

 

入社2年目 社員

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社ASTRANS
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました朝霞市に本社を置く株式会社テイ・エス 
テックは、自動車用のシートや内装部品を開発、
生産しています。
シートアレンジの体験をさせていただいたのですが、使う人
のニーズに合わせた設計をしていることがとてもよく伝わっ
てきました。
北米やアジア諸国にも生産拠点と販売網を展開しており、日
本以外の地で仕事ができるところが魅力に感じました。
また、コロナ禍で在宅勤務もある中、社内は活気に満ち溢れ
ていました。

★変化に強い安定力が長所です！

★社員が成長で です

★商品・サービスに自信アリ！

★変化に強い安定力が長所です！

★社員が成長できる会社です！

★商品・サービスに自信アリ！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒351-0012
埼玉県朝霞市栄町3-7-27

207,000円（大卒）
230,505円（修士）
245,617円（博士）

完全週休2日制（土日）、GW（9日）・夏季（9日）・
年末年始（8日） 等

新入社員研修・入社3年目研修・中堅職研修 等

社会保険完備・社宅（入居条件あり）・社員食堂・
フレックスタイム制勤務（コアタイムなし）・
在宅勤務制度 等

1960年12月
資 本 金 47億円

1,763名（男性1,573名・女性190名）

048-462-0622

人事部人事企画課 前田 汐音 TEL 080-1052-1788
経理部

就職活動は、皆さんの人生に大きく影響を
与えるものです。
多くの企業の中から就職企業絞り込む必要があるため、悩む
時期や辛い時期もあると思います。
しかし、自分自身が納得感をもって入社を決断した企業であ
れば、やりがいのある仕事をすることができます。
皆様にとって実りある活動となるよう応援しております。

「座る」のプロフェッショナルとしての挑戦

安全性や快適性に加え、軽さやシートアレンジ、環境影響や作
りやすさなどシートに求められる項目は多種多様です。これら
の項目について、すべてを高いレベルで成立させるよう追求し
ていくことが、仕事の難しい部分であり魅力です。
また、最近は自動運転時代の到来を見据え、シートやドアだけ
でない車室内空間全体の提案を行っており、さらなる事業の幅
の広がりを見せています。

働きやすい環境の中で生まれる高い技術力

1960年の創業以来、四輪車用シートをはじめ、自動車内装品
を手掛ける部品メーカーです。四輪車用シートは自動車の「安
全性」や「快適性」を大きく左右する重要な製品です。
当社は理念である「人材重視」に基づき、有給休暇取得率
100％（繰越分）をはじめとする働きやすい環境で開発を行っ
ており、シート領域における特許総合力ランキングで日本1位、
米国2位を獲得するなど高い技術力を誇っています。

朝霞市

自動車シートの魅力や可能性を探求し、新たな価値創造を目指す

製
造
業

輸
送
用
機
械
器
具
製
造
業

 

   

入社5年目 F・M

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

テイ・エス テック株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみましたトーアン株式会社はカラーコーンや工事
看板などの保安用品の総合商社です。
ただ、扱う商材はそれにとどまらず、着ぐるみから鳥居まで
分野は多岐にわたります。
というのも、お客様の要望に応え続けてきているからです。
50年以上、時代に合わせて挑戦してきた会社です。
会話が盛んな社風であり、好奇心旺盛の方におすすめです。
人との出会いを大切にしており、採用においてもそれは変わ
りません。
まずはちょっと「覗いて」みてはいかかでしょうか。

★社員が成長できる会社です！

★変化に ！

★商品・サービスに自信アリ！

★社員が成長できる会社です！

★変化に強い安定力が長所です！

★商品・サービスに自信アリ！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒963-0215
福島県郡山市待池台一丁目55番地37

182,000～194,000円

日曜、祝日、土曜（土曜日は月一回程度出勤あり）、
夏期休暇、年末年始休暇、特別休暇（慶弔等）

新入社員研修、フォローアップ研修、中堅社員研修、
営業研修、主任研修他社内研修有り

フォークリフト技能講習費用負担、資格取得費用補助、
インフルエンザ予防接種費用補助、中高生扶養加算金支給

（年一回）、健康経営優良法人（国）の認定取得

1966年5月
資 本 金 4,500万円

74名（男性47名・女性27名）

024-963-2050

総務部 神事 薫 TEL 024-963-2050
関東営業部 営業一課

もともと営業に興味があったのですが、個
人か法人かと考えた時、より大きな可能性
を求めて法人向け営業をやってみたいと思っていたところ、
現在の会社に出会いました。
今、目標とする会社、業種のある人も、まだ模索中の人も、
まずは動き出してみてください。
見て、体験して視野を広げることで、自分の道が拓けること
があると思います。

商品の“プロフェッショナル”になる！

取扱品目は約7,000種以上。カタログ掲載外の商品も多く扱っ
ているため、幅広い知識を得られ、商品の“プロフェッショナ
ル”になります！また、お客様からの問い合わせに対し柔軟な
対応ができることで仕事のやりがいにつながります。トーアン
では、自分の得意なこと、大学で学んだこと、興味のあること、
それぞれが仕事に活かせます。ぜひトーアンで発揮しません
か？

57年目を迎える歴史ある商社。
時代のニーズに沿った多目的な事業展開
消火器販売からスタートした当社。消火器販売のみならず、看
板や大型サインの製造、保安用品のレンタルなど、お客様の
ニーズと時代のニーズに合わせ事業内容を広げてきました。枠
にとらわれない総合商社として、自然災害の頻発や感染症の流
行、さらには法律の改正による新たな商品の提案など、私たち
に出来ることを問い続けながら、これからも多目的な事業展開
を行っていきます。

朝霞市

健康経営優良法人2022認定！安全第一と健康第一を目指します

卸
売
業
、
小
売
業

そ
の
他
の
卸
売
業

入社1年目 F・S

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

トーアン株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社武蔵野は「本物のおいしさの追
求」を企業理念としており、主に食品と癒しを提
供している会社です。
なかでも株式会社武蔵野の魅力は「日本全国の方を笑顔にで
きること」です。
埼玉県に本社を構えながら日本全国に工場があり、大手コン
ビニエンスストアにおにぎりや麺類、デザートなどの多くの
商品を卸しています。
そのため自分が携わったもので、日本全国の多くの人を笑顔
にできるというのが大きな魅力だと感じました。

★社員が成長できる会社です！

★働き

★福利厚生が充実しています！

★社員が成長できる会社です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★福利厚生が充実しています！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒351-0034
埼玉県朝霞市西原1-1-1

大学院卒 257,800円 大学卒 251,000円
短大・専門卒 223,300円
高校卒 216,500円

完全週休2日制（年間休日105日）＋国民の祝日、
年次有給休暇、慶弔休暇、産前産後休暇、育児休暇等

入社後8ヶ月間の現場研修、1年目・2年目・3年目フォロー
研修、昇格者研修、工場長研修、海外研修等
通信教育制度（受講修了時に、費用を全額負担します）

通信教育制度（受講修了時に、費用を全額負担します）
資格取得支援制度 等

1969年12月
資 本 金 2億6,000万円

2,817名（男性2,474名・女性343名）

048-487-1111

人事部 酒井 千佳 TEL 048-487-1111
人事部

私は入社から3年半、工場でおにぎりやお
弁当のトッピングを行う部署の管理をして
いました。その部署では、商品の出荷時間や従業員の残業管
理がとても大切だったため、時間管理能力が身につきまし
た。現在は、人事部に異動し、時間を守ることへの意識を大
切にしながら仕事ができており、現場を経験して良かったと
感じています。入社後の8か月の研修制度など、若手社員が
成長できる環境があります！ぜひ、選考にお越し下さい！皆
さんと一緒に働けることを楽しみにしています。

若手から活躍できる会社です！

弊社では、入社後8ヶ月間の現場研修、1、2、3年目のフォロー
研修、昇格者研修、など、社員一人一人が成長できる環境づく
りにも力を入れております。
若手から製造管理や商品の開発に携わることができたり、積極
的に意見を出ししやすい会社です。入社4年目で主任になり、
部署長を担っている社員もいます。

セブン-イレブン向けの調理済み食品（弁当・寿司・
サンドイッチ・惣菜・麺類等）の開発・販売
武蔵野は大手コンビニ、セブン-イレブンのお弁当やおにぎりな
ど、多くの方にとって身近な商品を開発・製造している会社です。
福利厚生が手厚く、子育て支援では出生祝い金制度（第1子：50
万円、第2子：100万円、第3子以降：200万円）や、入学祝い
金制度（小学校：20万円、中学校：30万円、高校：50万円）が
あります。また、借り上げ社宅や社員寮もあり、家賃を会社が
約8割負担します。

朝霞市

食と癒しで社会に貢献しています！

製
造
業

食
料
品
製
造
業

 

入社4年目 C・S

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社武蔵野
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社エルグッドヒューマーの魅力は、
スピード感を持って行動するところ、プロ集団と
しての意識を大事にしているところです。
具体的な業務内容は、データ入力やチケットに関しての仕事
で、ハガキ対応や入力件数の確認をする地に足のついた業務
をされているということです。
地道な活動からプロは生まれてくるのだということを実感し
ました。

★社員が成長できる会社です！

★働き

★職場の環境整備にこだわりアリ！

★社員が成長できる会社です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★職場の環境整備にこだわりアリ！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒353-0004
埼玉県志木市本町6-21-9

200,000円

週休2日制

・新入社員研修
・OJT研修

・交通費支給
・社内懇親会

2016年7月
資 本 金 20,000,000円

24名（男性11名・女性13名）

048-485-2906

管理部 大野 剣仁 TEL 048-485-2906
HR事業部

就職活動をしていく中で、自分がどんなこ
とをやりたいのか、どんなことに挑戦した
いのか、ふいに自分が分からなくなることがあるかもです
が、まず自分がその仕事にわくわくするか、楽しめるかがと
ても大切になるのではと思っております。あまり興味がな
かった業界でも少し踏み込んでみたら意外な楽しさがあるか
もしれません。視野を大きく持ち、たくさんの方のお話を聞
くことで、入社後の役に立つこともあると思います。
皆様の活動を応援しております。

どんな業務でもプロ意識を持って！
常に挑戦しつづけています！
コールセンターやキャンペーン事務局、人材派遣などそれぞれ
の部署ごとに1つ1つの仕事を丁寧にプロ意識を忘れずに日々
業務に取り組んでおります。例えば、今後こんなシステムがあ
れば人材確保が出来る！こんな研修を取り入れたらお客様の満
足感も得られ、リピートに繋がる！など、業務をする中で感じ
たことを発言できる環境です。

企業や人財の“懸け橋”になれるよう
様々な事業展開をしています！
弊社は、キャンペーン事務局運営やデータ入力サービス代行、
コールセンターなどのBPO事業、人材派遣事業など、様々な
業務を行っており、顧客のビジネスを多角的にサポートしてお
ります。
今後も今まで出会う事のなかった異業種や人財を繋ぐ“懸け橋”
となるべく、様々な事業を展開し、社会に新たな価値を創出す
るとともに社員一同成長し続けていけるところが魅力です。

志木市

すべての人に“上機嫌”を提案・提供いたします！

サ
ー
ビ
ス
業

そ
の
他
の
サ
ー
ビ
ス
業

K・K

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社エルグッドヒューマー
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募集対象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました歯科として、主に虫歯や歯周病の予防や治療
を通じて患者さんが「健康にいるためのお手伝い」を
行っている。社員の方々の様子から、この目標にやりがいを持った
うえで日々仕事に取り組む環境があると感じられた。また、女性が
多く、女性が働きやすい環境が整っているとも感じた。採用は、歯
科医師、衛生士、技工士、受付の全職種で行っており、目標を考え
た上で業務ができる人を募集している。また、歯科治療費補助が出
るなど、福利厚生も充実している。仕事を通じて目標を達成するこ
とに喜びを感じられる人には特におすすめしたい会社だ。
 インタビュアー／早稲田大学、T・T

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長で です

★変化に強い安定力が長所です！

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

★変化に強い安定力が長所です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒353-0005
埼玉県志木市幸町1-12-16 幸町歯科口腔外科医院

250,000円

週休2日制（日祝・平日1日）、年次有給休暇、
年末年始休暇

新入社員研修会
外部講師による管理職研修会（コーチング）
外部講師による歯科衛生士実技研修会

資格取得支援制度
産休育休実績あり、ライフステージに対応した勤務制度

2007年11月
資 本 金 ─

25名（男性4名・女性21名）

048-456-7500

採用担当 日吉みお子 TEL 048-456-7500
歯科衛生士

就職活動で実際に医院見学をし、社員の方
の働く姿をみて、熱意や将来性に魅力を感
じ、入社を決意致しました。皆さんもぜひ、見学に来てくだ
さい。職場の方がどんな想いで仕事をしているのか？どんな
方がいるのか？などを知ることができる貴重なチャンスで
す。はやく内定を得ることも大事ですが、入社後は長く患者
さんと関わり貢献できるか、そして医院と患者さまのため
に、自分が成長できるかが大切だと思います。皆様にとって
実りある活動となるよう応援しております。

歯科医療の力で
地域の皆様の健康増進に貢献できます！
歯科医師も歯科衛生士も担当制で、患者さんの治療や口腔ケア
を行います。たくさんの患者様とその症例を通して、患者様の
生活や人生に深くかかわることができ、とてもやりがいを感じ
る職業です。歯科医院は女性が活躍できる職場です。女性は結
婚や出産などのライフステージの変化がありますが、歯科医師
や歯科衛生士は、長く安定して続けられる職業です。自分も活
躍し、まさにリアルライスステージを歩めます。

お口の健康で、地域の皆さまを幸せにする
『リアルライフステージ』を目指しています！
こんにちは！幸町歯科口腔外科医院の院長・宮本です。私達は
「かかりつけ歯科医強化型歯科診療所」として、お口の健康で
患者様を幸せにする『リアルライフステージ』を目指しおり、
『口腔ケア』を重要視しております。「患者様を口腔ケアの力で
健康に導きたい」「仕事の本当のやりがいを感じたい」「いい仲
間と一緒に働きたい」「プロとしての自信とスキルを身につけ
たい」とお考えの方、ぜひ当院でチャレンジしてみませんか？

志木市

患者さんをリアルライフステージに導こう

医
療
、
福
祉

医
療
業

入社8年目 谷口・高野・川﨑

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

幸町歯科口腔外科医院
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募集対象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました関口工業株式会社の魅力は2つあります。
1つ目は女性が働きやすい点です。
正社員59名のうち19名が女性で、女性同士が話しやすく産
休や育休も取得しやすいそうです。
子育てが落ち着いたら職場復帰もしやすい環境があります。
2つ目は国や市などの公共事業に関わることができる点で
す。
関口工業株式会社は個人向けの事業を展開しておらず公共事
業向けの仕事を受注しています。
例えば、大規模な国道工事橋の建設などに関わっています。

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長で です

★変化に強い安定力が長所です！

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

★変化に強い安定力が長所です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒353-0002
埼玉県志木市中宗岡1-3-34

施工管理職：大卒265,182円
地質調査員：大卒253,175円
事務職：大卒220,818円

土日・祝日、年末年始、慶弔、
有給休暇（初年度15日、最高20日）

新入社員研修、安全教育研修、外部研修、
各種職務に応じた研修

ノー残業デー制度、資格取得支援制度

1926年3月
資 本 金 9,680万円

59名（男性43名・女性16名）

048-472-2822

総務部 小林 TEL 048-472-2822
施工管理職

自分の納得できる環境や、福利厚生のバラ
ンスを考えて企業選びをすることが大切だ
と思います。
面接の時には気負わず、あまり自分を大きくみせようとせ
ず、ありのままの自分を伝えてください。

日々成長を感じられる仕事です。

弊社が受注している土木工事には『橋脚の設置・道路舗装・河
川堤防舗装・耐震工事』など、様々な工事があります。
日々学ぶことが多く、長年工事を経験すればするほど自分の知
識が増えていき、担当できる工事の種類が増えていきます。
日々成長していることを感じながら仕事に取り組んでいくこと
ができるのが、施工管理職の魅力です。

地域全体へ貢献できる会社です。

弊社では、道路舗装、橋脚の設置、堤防の整備などを行ってい
ます。
受注先がすべて国交省や埼玉県・本社近隣の市などの官公庁で
あり、インフラ整備を通して地域社会へ長年貢献している、県
下でも有数の建設会社となっています。

志木市

「物創りをとおしての人づくり」が弊社の経営理念です

建
設
業

総
合
工
事
業

入社5年目 K・T

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

関口工業株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました東京ブレイズ株式会社は“ろう付”という金属
の溶接技術に特化し、ろう付加工やろう材/炉の販売
を行っています。他にもろう付に関する技術の研究開発や、様々
な委員会での発表など業界の技術進歩への取り組みも積極的で、
日本のテクノロジー産業に大きく貢献している企業でもありま
す。この会社では理系人材のみならず、文系出身の方や高卒の方
も同じように現場で活躍されており、ろう付や溶接に関する知識
がゼロであっても、入社後から学び始めることができます。よっ
て理系学生のみならず、多くの学生にとって注目すべき企業です。
 インタビュアー／上智大学、Y・K

★変化に強い安定力が長所です！

★商品・サー 自信アリ！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★変化に強い安定力が長所です！

★商品・サービスに自信アリ！

★働きやすい雰囲気が特色です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒157-0062
東京都世田谷区南烏山3-23-10

大卒初任給 200,080円

年間休日105日（一年単位変形労働時間制）、年末年始、
GW、夏季休暇あり。年次有給休暇あり。

新入社員研修、必要に応じ社内外の研修に参加。

各種社会保険完備、交通費支給、社員旅行、暑気払い、
健康診断、退職金制度 ほか

1970年2月
資 本 金 3,000万円

29名（男性24名・女性5名）

03-3300-1141

管理部 玉尾 学 TEL 03-3300-1141
製造部

私は中途採用で入社しました。前職は製造
業とは全く異なる業種でした。学校も工業
系ではありません。何も知らない私でしたが、新しいことに挑
戦しようと東京ブレイズに応募しました。社長はじめ、先輩方
は分からないことは分かるまで教えてくれます。分からないこ
とが分かると仕事はどんどん面白くなります。また、当社は取
引先が国内だけでなく海外にも広がり、コロナ禍でも業績が伸
びている安定企業です。そんな【強い企業】である東京ブレイ
ズで皆さんと一緒に働ける日を楽しみにしています。

お客様に喜ばれる仕事です

お客様のニーズに応える仕事の進め方のため、お客様に喜んで
いただける機会がとても多いのが当社の仕事の特徴です。お客
様のニーズに応えられない場合でも、できないことを正直にお
伝えします。単に仕事を受注することを目的とするのではな
く、お客様との信頼関係を構築していくことで、お客様により
よいサービス、製品を提供していきます。当社の仕事は、もの
作りを縁の下で支える無くてはならない仕事なのです。

お客様の「付けたい」を形にする企業です

東京ブレイズは、お客様の接合に関する要望を把握し、それを形
にする会社です。お客様ごと、製品ごとのニーズに合った適切な
提案を行うことで信頼を得ています。細かなことでも、お客様の
要望に応えることができるよう、日々技術やノウハウを積み重ね
を大切にし、わたしたちのろう付でお客様に喜んでいただけるよ
う努めています。そして、ろう付された製品が皆さんの役に立
ち、生活が豊かになることを通じ社会に貢献していきます。

志木市

「ろう付」というニッチな業界できらりと輝く専門企業。

製
造
業

そ
の
他
製
造
業

 

K・N

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

東京ブレイズ株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社平成エンタープライズは、ホテ
ルと空港を繋ぎ、利用者を円滑に送り迎えするこ
とを得意としている企業です。また、貸切観光バス・ホテル・
不動産業・レジャー施設など幅広く観光関連事業を展開して
おり、例えば、日帰り果物狩りバスツアーなど子どもから大
人まで幅広い年齢層が楽しむことができる観光イベントの展
開や、コロナ禍でペット需要が高まりつつある今、愛犬と一
緒に旅行ができるバスツアーなど、全社で新しいことに挑戦
しようとする姿勢も強みと言えます。
 インタビュアー／淑徳大学経営学部1年

★商品・サービスに自信アリ！

★地域や社会 し ます

★社員が成長できる会社です！

★商品・サービスに自信アリ！

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒353-0004
埼玉県志木市本町5-22-26 HEGビル

222,500円

年間110日 ※月9日（1・8月は月10日）、年次有給休暇、
慶弔休暇

新入社員研修、添乗員研修、管理職研修

大型自動車第二種免許取得養成制度

1992年12月
資 本 金 7,600万円

805名（男性511名・女性294名）

048-487-9090

総務部 齋藤治子 TEL 048-487-7182
経営企画部

私どもの会社では様々な事業に取り組んで
おり、バス事業はもちろん国内外の旅行事
業、宿泊業、観光施設、健康事業、不動産業、等幅広い事業
展開を行っております。いざ就職活動を始めても学生の皆さ
んはきっと「自分が何をやりたいか」「自分に合う仕事は何か」
悩む方が多いかもしれません。当社では入社後に研修期間を
長く設け、時間をかけてじっくりと配属先を決めるので、
色々な部署の研修を経てから自分に合う部署や仕事を見つけ
ることができ、色々な可能性がある会社です。

自分たちの関わる仕事に対して一人一人が社長・
店長という気持ちを持って取り組んでいます。
幸せの価値観は人それぞれであり、100人いれば100通りの幸
せがあります。
やる気次第で各事業部の責任者を任せ、店長・社長になること
も可能であり、社員の自主性を尊重し、応援支援していきます。

お客様と直接接し、当社のファンを多く作り出す
ビジネスを目指しています。
今までは旅行会社などを通して当社のサービスを受けていたお
客様が大半でした。
これからは「『平成エンタープライズ』のサービスを受けたい！」

「『平成エンタープライズ』のサービスじゃなければ駄目だ！」
というお客様を増やしていきます。

志木市

私たちの事業を通じて関係した方々全員を幸せに

運
輸
業
、
郵
便
業

運
輸
に
附
帯
す
る
サ
ー
ビ
ス
業

大山美代子

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社平成エンタープライズ
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社細田管工の魅力は、社内の雰囲
気が良く、アットホームなところだと思います。
新入社員が入ると1対1で教育をし、3年程経ってから1人立
ちということで、育成に時間をかけてくれ、失敗しても先輩
からアドバイスをもらうことができる、素晴らしい教育方針
であると思います。
実際に働いている方は、自分の仕事にプライドを持ってはた
らいていたので、やりがいのある仕事です。

★地域や社会に貢献しています！

★働き

★社員が成長できる会社です！

★地域や社会に貢献しています！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒353-0003
埼玉県志木市下宗岡3-4-9

200,000円

日・祝 夏季休暇、年末年始休暇、GW休暇

新入社員研修、技術者研修、資格取得研修

資格取得支援制度、退職金制度

1982年2月
資 本 金 2,000万円

15名（男性12名・女性3名）

048-473-7232

代表取締役 細田訓由 TEL 048-473-7232
工事部

就職活動は自分を見つめ直す人生で数少な
いチャンスです。
まずは、いろいろな業界、会社を見学出来る特権をぜひ活か
してください。
沢山の企業を目で見て、耳で聞くことで自分自身の知識や経
験に必ずプラスになります。
苦しい時もあるかも知れません。
ただその先に、皆さんにとってベストな出会いがあります事
を切に願います。

【社会インフラに直結する仕事です】

今、当たり前に使っている水道が使えなくなったら・・・。
その最悪を防ぐのが私たちの使命です。
公共工事が7割以上を占め、自分の仕事を通じて、地域に貢献
する誇りと達成感を味わえます。
専門知識を身につけ、一生の財産にできる仕事です。

若い力で未来をめざします

管工事のプロフェッショナル株式会社細田管工は、給配水、水
道衛生工事のスペシャリストでありたいとの想いで真摯に技術
の向上に努めています。一番大切にしているのは人間力。よく
学び人として成長し、仕事を通して人生を豊かなものにしてほ
しいと強く願っています。我が社の誇る高い技術を駆使し、広
く社会の隅々にお届けする為に、日々の業務に取り組み、今後
もその普及を心掛けてまいりたいと思います。

志木市

優れた機動力、確かな技術 いつの時代にもお客様に安心を。

建
設
業

設
備
工
事
業

 

K・H

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社細田管工
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !Po i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社HONUAの魅力は、「会社と共に
成長しながら、建設業の現場から社会貢献に携わ
ることができる」ことです。主に水道や橋などの公共インフ
ラの維持・保全に取り組んでおり、業務の社会貢献性が非常
に高いことが特徴です。社員の方々の仲も良く、他社にはな
かなかない多様な社内イベントを楽しむことができる温かい
環境も大きな魅力の1つです。自分から様々なことに関心を
持ち、未経験の業務にも積極的に取り組むことができる人に
とって魅力ある会社です。
 インタビュアー／早稲田大学、Y・M

★働きやすい雰囲気が特色です！

★地域や社会 し ます

★職場の環境整備にこだわりアリ！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★地域や社会に貢献しています！

★職場の環境整備にこだわりアリ！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒351-0111
埼玉県和光市下新倉4-13-23

220,000円

週休2日制、年次有給休暇、年末年始休暇、夏季休暇

新入社員研修

資格取得支援制度等、社員旅行、交通費支給

2021年4月
資 本 金 500万円

6名（男性4名・女性2名）

048-202-1983

総務部 持田清輔 TEL 090-1794-9825
工事部

建設業は楽しいものづくりの連続です。
正解がなく日々自分を成長させていく仕事
です。
HONUAは仕事だけでなく遊びも（旅行、BBQ、海遊び、ス
パルタンレース等）社員みんなで全力で楽しんでいます。
3期目で設立したばかりの会社ですが一緒に会社を育て頑
張っていきましょう。

地域の方々から感謝されるモノづくり。
楽しく働き、地域貢献。
基本的にはお客様から依頼のあった現場を測量、図面作成、施
工、完成引き渡しがメインになります。
その作業の中でもHONUAとして面白いことができないかを
常に提案しながら他の会社にはできないことを目指し仕事して
いきます。
地球が舞台のモノづくりなので仕事が完成したときの達成感は
とても魅力的ある仕事だと思います。

生まれたてほやほやのHONUAを
これからみんなで育てていきましょう。
HONUAの仕事は地球を舞台にモノづくりを行う会社です。
ハワイ語で大地、地球をという意味を持っています。
関わる全ての人々が幸せになれることを目指しています。

和光市

みんなが笑顔になれる街づくり

建
設
業

総
合
工
事
業

K・N

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社HONUA

283

西
部
地
域
・
和
光
市

      



先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社ホンダレインボーモータースクー
ルは、ホンダの100%子会社の大規模な自動車教習
所で、都心が近くアクセスのしやすさで安定した集客を実現
しています。福利厚生が充実しており長く働けることや自分
のアドバイスで運転出来るようになった生徒の方から直接感
謝されるやりがいが魅力的です。安全運転教育も行っており、
既に免許を持った方にも指導を行うプログラムもある点が特
徴です。運転や教えることが好きで色々チャレンジしたい方、
コミュニケーションを大切に出来る方にオススメです。
 インタビュアー／日本大学、K・R

★地域や社会に貢献しています！

★変化に ！

★社員が成長できる会社です！

★地域や社会に貢献しています！

★変化に強い安定力が長所です！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒351-0111
埼玉県和光市下新倉5-27-1

177,328円（高卒）～206,808円（大卒）

年間休日120日
週休2日制、年末年始休暇、8月5連休

新入社員研修
教習指導員事前教養

メンター制度、マイカー通勤可、インフルエンザ予防接種

1972年6月
資 本 金 8,000万円

216名（男性174名・女性42名）

048-461-1105

総務部総務課 吉村 哲 TEL 048-461-1105
和光センター教育課学科Gr

就職活動にあたり、自分の好きなことやや
りたいことを考える方が多いと思います。
私自身も車の運転が好きで、人と関わることが好きだったの
で、教習指導員という仕事の選択肢を得ることができました。
一方でやりたいことが見つからないという方も多いと思いま
す。たとえやりたいことがわからなくても、自分ができるこ
と、苦手ではなくできるものが必ずあります。
そういった選択肢の中からどのような仕事ができるのかを考
えていくことも必要ですので、焦らずに頑張ってください！

「伝える」ことで感謝される仕事です！

私たちの仕事は安全な運転の仕方を伝えることにあります。う
まく伝えることができれば、お客様から感謝の言葉をいただけ
ますが、伝え方を間違えてしまうと、正しい情報を伝えること
ができなかったり、会社の評判を落としてしまいかねません。
どんな伝え方がよいかを常に模索し実行できた際に、感謝の言
葉を伝えてもらえた時にはとてもやりがいを感じることができ
ます。

Hondaの100％出資の子会社です。

弊社は埼玉県のほか、静岡県、福岡県、熊本県に5つの拠点を
持ち、初心運転者教育の自動車教習所事業、すでに免許をお持
ちの方向けの安全運転事業、モータースポーツの楽しさを伝え
るモータースポーツ普及事業、ドローンの操縦技能や安全運航
管理者を伝えるドローン事業の4つの事業を中心に運営してお
ります。多くの方に安全運転のノウハウを伝え、交通事故を減
らすことで安心して過ごせる交通社会を目指しています。

和光市

安全な交通社会の実現を目指しています！

教
育
、
学
習
支
援
業

そ
の
他
の
教
育
、
学
習
支
援
業

 

入社5年目 荻野さん

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社ホンダレインボーモータースクール

 
 

 

284

西
部
地
域
・
和
光
市

      



 

  

 

先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !Po i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみましたみはし株式会社は内外装華飾材や建築材
料の製造販売を行う会社です。製品やサービスを
通じて美しく豊かな建築空間の実現に貢献することを目指し
てきてました。新入社員に対して指導する係を付けて、毎日
相談できる環境、なんでも聞ける関係を作るように「メン
ター制度」を取り入れていることが魅力だと感じました。新
入社員だけでなく、メンターになる社員の成長にも繋がると
思います。そして、直接社員と話して「会社の雰囲気と人柄
が良い」と言われことを伝わりました。働きやすい環境作り
をしっかり取り組んでいることが分かりました。

★商品・サー 自信アリ！★商品・サービスに自信アリ！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒351-0101
埼玉県和光市白子3-26-43

短大・専門卒 179,680円
大卒 203,880円

週休二日制（土日）、祝日、年次有給休暇、年末年始休暇、
夏季休暇、GW ※会社行事の為年に三回休日に勤務あり

新入社員研修（会社・商品・ビジネスマナー・工場実習）

メンター制度、資格取得支援制度、QCサークル活動

1973年5月
資 本 金 8,000万円

92名（男性59名・女性33名）

048-464-3111

管理部人事課 栗山香澄 TEL 048-464-3111
宣伝部

就活中に見つけた弊社のWEBサイトを見て
「こんな綺麗な製品を日本で作っているな
んて凄い！」と感動したのが入社のきっかけです。私は大学で
学校教育を専攻していました。異なる分野の仕事でも、第三
者に物事を伝える場面では学生時代の経験が間接的に活かさ
れていると感じます。現在は宣伝部に所属しており、社内外
でコミュニケーションの機会が沢山あります。誰に何を伝え
るのか、常に自分の考えを整理するようにしています。是非
色んな企業を見学して、将来の選択肢を広げてみてください。

穏やかな雰囲気で仕事ができます！

弊社の装飾材が実際に使われている建物など街で見かけると、
「ここにも使われているんだ」と嬉しくなります。
穏やかな雰囲気の職場で、残業月平均10時間、年間休日120
日以上と、仕事とプライベートの両立がしやすいです。

お客様のニーズにお応えするため、商品開発から
生産・販売に至るまで一貫して取り組んでいます
弊社の装飾材はテーマパーク、テレビ、映画セットなどの公共
施設から一般住宅まで幅広い建物に使用されています。
当社のオリジナルブランド「サンメント」は、建築業界でモー
ルディングの代名詞になっています。
新商品の開発も活発に行い、よりお客様のニーズにお応えでき
るよう特注品での対応も行っています。 和光市

装飾材で人々の生活に彩りを！

製
造
業

そ
の
他
製
造
業

立花清香

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

みはし株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募集対象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社かくの木は、地域の患者さん向
けに、管理栄養士の方からのワンポイント講座イ
ベントを開催するなど、あたたかい雰囲気で地域に貢献して
いる企業です。また、患者さん第一に接することは勿論、一
緒に働く社員にもやさしく、相手の立場を考えて働ける社員
であることが重視されており、安心して働くことができると
いう言葉が印象的でした。医療系のお仕事は学び続ける必要
がある中、社内の研修・外部研修への補助が充実しています。
先輩に相談したり薬剤師の方が一丸となってみんなで仕事を
し、成長できる環境です。

★地域や社会に貢献しています！

★働き

★変化に強い安定力が長所です！

★地域や社会に貢献しています！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★変化に強い安定力が長所です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒352-0033
埼玉県新座市石神2-3-3

薬剤師：252,000円、管理栄養士：170,000円
調剤薬局事務・福祉用具専門相談員：168,000円

完全週休2日制（日曜・祝日・平日1日）、有給休暇・初年
度10日、夏期休暇4日、年末年始休暇4日、慶弔休暇、育
児休業、介護休業 ※年間休日：約124日（有給除く）
新入社員研修、階層別研修、かくの木研修会（社員の学び
を発表する研修会）、リクルータ研修、OJT制度、自己研修、
研修休日制度（入社3年目まで）、海外研修
職種別OJT制度、入社後1か月後・6か月後面談、キャリ
ア面談、メンター制度、目標管理制度、永年勤続表彰制度、
退職金制度、社員旅行、保養所、医療費補助制度他

1992年12月
資 本 金 3,600万円

57名（男性15名・女性42名）

048-480-4525

業務管理部 相原、野中 TEL 048-480-4525
木の実薬局

かくの木は、「人」を大切にする会社です。
患者様だけでなく、一緒に働く社員に対し
ても、「相手の立場になって考える」ということを大切にし
ています。新しいことを始めたい時やミスが起こってしまっ
た時、その出来事に対して、メンバーみんなで考えてくれる
ので、安心して働くことができます。また、意見が通りやす
く、若いうちから様々なことにチャレンジでき、チャレンジ
した後もきちんとフィードバックがもらえるので、自己成長
を実感できる会社です！

出会いの数だけ、喜びと成長がある。
身につく力は、専門性と社会人としての基礎力。
かくの木の事業所はどこも、常に人と出会い、人と触れ合う職場。
患者様、利用者様との出会いからの学びも多く、また感謝の言
葉を頂くこともあり、自分の成長を実感できます。かくの木で
は、どの職種の人も「誠実なプロフェッショナル」であることを
めざし、OJT制度や研修制度の充実をはかっています。時には
苦しい経験もあるかもしれませんが、どこに行っても通用する
専門性や社会人としての基礎力を身に着けることができます。

地域医療に積極的に携わる薬局として、最期まで
寄り添う介護事業者として、地域に貢献します。
医療や介護で困ったら、「かくの木に相談しよう」と選んでい
ただけることをめざしています。処方箋がなくても気軽に薬や
健康のことについて相談ができる薬局。在宅医療にも対応でき
る専門性を備えた薬局。相談されたら迅速に行動し、最適な福
祉用具を提案できる福祉用具事業所。地域の他の医療機関や介
護事業所と連携しながら、地域の皆さま一人ひとりが、住み慣
れた街で自分らしく暮らし続けることを支えます。

新座市

地域医療と介護の力で、新座市を日本一安心な街へ

卸
売
業
、
小
売
業

そ
の
他
の
小
売
業

入社3年目／ T・H

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社かくの木
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募集対象

オンライン
選考

ここが P o i n t !Po i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました協和界面科学株式会社の魅力は、専門知識を
活かせる環境と社内制度の充実性です。界面科学測器
全般を扱い、既存製品のバージョンアップや新しい装置の開発に
注力されています。基礎知識から学べる研修や講演に加え、社会
人の基本を学べる研修もあり、教育制度が充実しています。また、
有良な子育てサポートが評価され、県内で最初に厚生労働省の認
定マークを獲得したそうで、仕事と私生活を両立できる環境が
整っているという印象を受けました。風通しのよい、安心の社内
制度・環境で、専門的な事業に携わりたい方に魅力的な企業です。
 インタビュアー／立教大学、M・H

★商品・サービスに自信アリ！

★働き

★変化に強い安定力が長所です！

★商品・サービスに自信アリ！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★変化に強い安定力が長所です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒352-0011
埼玉県新座市野火止5-4-41

高卒：200,000円 高専卒：212,000円
大卒：222,000円 大院卒：242,000円

完全週休2日制（祝日のある週は、土曜日出勤の場合もあり）、
年間休日：119日（21年実績） 夏季休暇、年末年始休暇、
記念日休暇、リフレッシュ休暇制度あり
入社後約2か月間の新人研修、社外講師を招いての勉強会

（1回/月）、社員や技術顧問による社内勉強会（不定期）、
その他階層別の社外セミナー（管理職研修含む）
職務発明に対する報奨制度、賞与時の社内表彰（社長賞、
専務賞、部長賞）制度、検定試験制度、資格取得奨励制度、
ものづくり教室

1947年5月
資 本 金 1,000万円

77名（男性39名・女性38名）

048-483-2626

経営企画室 平野大輔 TEL 048-483-2626
技術部受託測定課

社会人への準備として、大学生のうちに敬
語の使い方に気をつけておけばよかったと
思いました。社会に出て目上の方々と接する機会が急増しま
したが、敬語がうまく使えなくて困りました。また、社会の
制度やしくみについて少し勉強しておけばよかったかなと感
じております。社会に出ると友達と遊ぶ機会がめっきり減っ
てしまうので、学生のうちにたくさん遊んでおくのも大事だ
と思います。そこで得た思い出や人脈は、社会人になったと
きにメンタル面でかなり助けになっているような気がします。

『現代の名工』から技術の継承

弊社の技術部には40代で現代の名工に選出された社員が在籍
しています。電子回路設計、組み込みプログラム設計、回路解
析など電子機器分野に関して高い技能を有しております。界面
科学に関する測定器の開発・設計業務を現代の名工から技術や
知識を学び、今までにない新たな測定装置を生み出すことに挑
戦してみませんか。表には出てきませんが、社会貢献度の高い
装置に携われる、とても魅力のあるお仕事です。

「世界で一番界面科学に詳しい会社になる」
私たちはこのVisionの元に集まっています。
環境に優しい新素材開発や快適性能の向上など、人々のライフ
スタイルを変える最先端の研究や技術開発を協和界面科学は支
えています。私たちが目標としているのは、長年の経験と豊富
な実績を基盤に、果敢にチャレンジし続けて界面科学技術の無
限の可能性を切り拓くことです。
これからもオンリーワンの技術を提供し、皆さまに信頼される
企業であり続けます。

新座市

界面科学と創造力で人と地球を豊かにする

製
造
業

電
気
機
械
器
具
製
造
業

入社1年目 H・O

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

協和界面科学株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみましたサンケン電気株式会社は、約70年の歴史
を持ち、パワー半導体、電源機器の開発設計から
販売までを行い、世界でも高いシェアを誇ります。
培われた独自技術と最新技術を融合させた世界と戦える企業
です。
品質を上げること、低コスト化に加えて省エネ化にも力を入
れており、多角的な面から技術の向上に努め続けています。
また、テレワークや時差出勤、フレックスタイム制など従業
員が働きやすい環境も整えられており、安定と向上力のある
非常に魅力的な企業です。

★地域や社会に貢献しています！

★働き

★職場の環境整備にこだわりアリ！

★地域や社会に貢献しています！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★職場の環境整備にこだわりアリ！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒352-8666
埼玉県新座市北野3-6-3

修士了：258,000円（22.4実績）
大卒：234,000円（22.4実績）

年間休日130日
完全週休2日制（土日祝）、年次有給休暇、GW休暇、
夏季休暇、年末年始休暇

新入社員研修、職種別研修、階層別研修、社内技術講座、
英会話レッスン、通信教育

テレワーク制度、フレックスタイム勤務制度、
フリーアドレス制度、資格取得支援制度
健康経営優良法人（国）の認定取得

1946年9月
資 本 金 208億960万円

841名（男性685名・女性156名）

048-472-1121

総務人事統括部人事部人事課 根岸尚也
TEL 0120-177-301

プロセス技術統括部IC設計部IC設計課

当社の製品は電力の高効率化を実現し、省
エネルギーやCO2排出抑制に貢献できる
ので、それに携われるという使命感からやりがいを感じま
す。
また、多種多様な強みを生かせるのが、当社の仕事です。
さまざまなアイデアが研究開発のヒントになりますので、半
導体に興味のある人は、ぜひ当社を検討してほしいと思いま
す。

半導体製造に関わる様々な知識が身につきます！

サンケン電気では、半導体製造の一連の工程である「回路設計」
「前工程」「後工程」をすべてグループで一貫して行っています。
会社によってはどれか一つに特化していることも珍しくありま
せんが、サンケン電気ではすべての工程に関する業務を経験す
ることができるため、半導体製造に関わる多くの知識を学べま
す。

高い技術力と社員ひとりひとりが働きやすい
環境が魅力です！
サンケン電気株式会社は、70年以上の歴史を持ち、パワー半
導体の開発設計から販売までを行い、世界でも高いシェアを誇
ります。培われた独自技術と最新技術を融合させ、高品質・低
コスト化に加えて省エネ化にも力を入れており、多角的な面か
ら技術の向上に努めています。また、テレワークや時差出勤、
フレックスタイム制など従業員が働きやすい環境も整えられて
おり、安定と向上力のある会社です。

新座市

小さな部品で、世界を支える

製
造
業

電
子
部
品
・
デ
バ
イ
ス
・
電
子
回
路
製
造
業

 

入社5年目 M・U

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

サンケン電気株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社東上セレモサービスで働くこと
の魅力は、冠婚葬祭というお客様にとって大切な
一日をかけがえのない時間にするために共に作り上げていく
事です。
形式だけのサービスではなく、お客様の心に寄り添う事を大
切にしています。
社員が提案したプランに対してお客様の本心を探し、「あな
たにやってもらえてよかった」という言葉を頂ける様な、お
客様の「ありがとう」にやり甲斐のある仕事を求めている方
がより活躍できる場です。

★地域や社会 し ます

★社員が成長で です

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒352-0001
埼玉県新座市東北2-27-3

170,000円～200,000円

月8日/年末年始休暇、慶弔休暇、有給休暇、育児休暇、
介護休暇

新入社員研修、部署別研修、外部研修

資格取得支援制度、社内表彰制度、退職金制度、
従業員割引制度

1967年6月
資 本 金 2,000万円

127名（男性74名・女性53名）

048-471-2711

東上セレモサービス 採用係 齋藤 TEL 048-471-2711
葬祭部門

就職活動中は、周りと比べて焦ったり、自
分が何したいのか迷ったりすることがある
かもしれません。
でも、そんな時こそ自分の将来を見つめ直す良いチャンスだ
と思います。立ち止まって、自分が将来どのように成長して
いきたいか、そのうえで、どういう会社ならそれが実現でき
るかしっかり考えることが大切だと思います。
悔いが残らないよう就職活動頑張ってください。
応援しています！

お客様ひとりひとりに寄り添うお仕事。

結婚式・お葬式・ご法要・お祝い等、当社の事業すべてに共通
するのは、お客様の大切な人生の節目の時を支えるお仕事だと
いうことです。お客様ひとりひとりに寄り添った「時」をご提
案し形にしていくので、様々な知識が身に付き、また資格取得
支援制度等もありますので自身の成長にもつながります。人と
接するのが好きな方、人に寄り添う仕事がしたい方にとても魅
力のあるお仕事です！

埼玉県で半世紀以上、
お客様の人生の「時」をプロデュースしています。

「地域貢献」という想いからあえて商圏を広げず、埼玉県内の
東武東上線、西武線沿線の地域の方々に寄り添ったサービスを
50年以上提供しています。また、ご誕生・七五三からお葬式・
ご法要のお席まで、お客様の様々な人生の節目を世代を超えて
サポートすることを目指し、関東で初のISOを取得するなど、
お客様がより「安心」できる高品質なサービスを提供できるよ
う様々な取り組みをしています。

新座市

人の心を大切にする企業

生
活
関
連
サ
ー
ビ
ス
業
、
娯
楽
業

冠
婚
葬
祭
業

 

入社7年目 葬祭ディレクター

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社東上セレモサービス
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社ボンの福利厚生の特徴は、女性
が働きやすい制度を整えている点です。
育休・産休は常に誰かが取得している状態とのことです。
このような状態が受け入れられていれば「本当は育休取りた
いけど言いづらいな」といったことが起こらないのではない
かと思いました。
3ヶ月に一度の表彰制度があり、売上やチラシ配りによる予
約件数など様々な分野別で表彰するので仕事をする上でのモ
チベーションが上がるのではと感じました。

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長で です

★商品・サービスに自信アリ！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長できる会社です！

★商品・サービスに自信アリ！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒352-0004
埼玉県新座市大和田5-2-25

210,000円

お盆休暇、年末年始休暇、誕生日休暇、リフレッシュ休暇

新入社員研修、初級研修、化粧品研修

表彰制度、社員旅行、社員割引

1976年9月
資 本 金 1,000万円

130名（男性3名・女性127名）

048-482-7511

総務 望月 TEL 048-482-7511
エスティフル志木店

働きやすい環境や温かい社風に惹かれまし
た。幼い頃、母にお顔のケアをしてもらっ
たのがきっかけでエステに興味をもち、色んなサロンに通う
うちに、自分もエステティシャンになりたいと思いました。
ボンは待遇面が良かったのと、面接時の温かさに惹かれて入
社を決めました。フェイシャル専門なので、シミ取りの施術
をしたり、お肌に合わせてホームケアのアドバイスをした
り。自分の手でお客様のお肌を変えることができ、お客様に
喜んでいただけることがやりがいです！

＜さまざまなキャリアを目指せる！＞

店長にキャリアアップしたスタッフや、20代で事業部長になっ
たスタッフ、産育休を活用して復職しているスタッフなど、一
人ひとりが自分らしく働けるのも私たちボンの特徴。
代表の加藤が「社員が安心して働けるように、日本一幸せなサ
ロンを目指したい」と強く願っており、自分らしいキャリアを
歩めます。

「美しくありたい」 誰でも抱くこの憧れをこの手で掴む、
それが「株式会社ボン」の仕事です。
経営ビジョン『素敵なお母さん創り！』、モットー『仕事は楽し
く、遊びは一生懸命！』表彰制度や研修旅行、誕生日休暇など
のイベントを通し、上司や社長との交流や相談しやすい体制を
整え、エステティシャンとしての仕事ならではのやりがいや魅
力、そして何より女性が活躍できる職場環境作りに努めていま
す。常にポジティブシンキング。そんなエステティシャンばか
りが在籍する株式会社ボンは、とにかく明るく元気な会社です。

新座市

『私たちは永遠の美しさ提供業』です！

生
活
関
連
サ
ー
ビ
ス
業
、
娯
楽
業

洗
濯
・
理
容
・
美
容
・
浴
場
業

入社10年目

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社ボン
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました増木工業株式会社は、「建設を通じて人々
に感動を与える」ということを大切にしており、
お客様に言われたことだけではなくプラスαの提案をするな
ど、とてもやりがいのある仕事だと感じました。
また建設業界の中でも女性の割合が多く、福利厚生がしっか
りしていて、女性の働きやすい環境が整っていました。
新型コロナウィルスの感染対策もされていて、毎週のPCR検
査やアルコール除菌など安心して働くことのできる職場でし
た。

★社員が成長できる会社です！

★職場の環境整備に だ り

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

★職場の環境整備にこだわりアリ！

★地域や社会に貢献しています！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒352-0011
埼玉県新座市野火止3-10-7

177,400円～185,500円

日曜・祝日・会社カレンダーによる土曜日
GW休暇・夏季休暇・年末年始休暇ほか

新入社員研修、入社年数および役職に応じた研修（3年目
社員・リーダー社員・主任社員・中堅幹部社員・役員）、京都・
奈良研修旅行、自主企画研修
社会保険完備・退職金共済・確定拠出年金・所得補償保険・従業員持株会・
社宅（独身用1万円～）
マイ・アニバーサリー休暇制度・短時間正社員制度・親子出勤制度ほか

1949年7月
資 本 金 1億円

28名（男性25名・女性3名）

048-477-2446

管理部 川井 TEL 048-477-2446
建設部

増木工業は研修制度が充実しているので、
建築の知識や資格がない方でも学びながら
成長することができます。
入社後はまず現場でのOJT研修を中心に先輩のサポートか
ら始め、知識や経験を増やし独り立ちできるようになりま
す。
また社内には資格取得支援制度があり、働きながら資格取得
にも挑戦しやすい環境が整っているので安心して挑戦できま
す！

カタチに残るものづくり

何もないゼロのところから、建物ができあがるまでのすべてに
立ち会うことができます。
大変なことも多いですが、竣工・引渡しを迎えた時は大きな達
成感と感動に包まれます。
また多くの人と接する仕事ですので、「自分が伝えたいことを
正確に相手に伝える」スキルも身に付きます。

人々に感動を与える、建物づくりを目指して。

あらゆる建築・不動産のニーズにお応えし地元に密着した事業
を展開している総合建設会社です。
独自の思想による「健康経営」への取組みや、マイアニバーサ
リー休暇制度・在宅勤務制度・親子出勤制度・半社半学制度な
ど働きやすい職場環境つくりが注目され、『埼玉県多様な働き
方実践企業プラチナ』に認定されました。 新座市

未来へつなぐ、ハートフルコミュニティ

建
設
業

総
合
工
事
業

 

T

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

増木工業株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募集対象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社エフケイは、ドラッグストア30
店舗と訪問看護ステーション2店舗を埼玉県内の
みで展開しており、地域に寄り添った会社です。健康につい
て気になっている方や、今の生活をより充実させたい方など
のカウンセリングを行い、幅広い年齢層に対応した商品を取
り揃えているところが魅力です。利益のためではなく、地域
の方に喜んでもらいたいという気持ちを大事にしながら仕事
に取り組まれています。地域に密着した働き方を目指す方に
オススメな企業だと感じました。
 インタビュアー／淑徳大学経営学部1年

★地域や社会に貢献しています！

★商品・サー 自信アリ！

★社員が成長できる会社です！

★地域や社会に貢献しています！

★商品・サービスに自信アリ！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒354-0033
埼玉県富士見市羽沢3-27-2

210,000円～220,000円

月9日～10日 年間休日114日

新入社員研修、階層別研修、メーカー研修等

資格取得支援制度、社員割引制度

1988年12月
資 本 金 5,000万円

131名（男性79名・女性52名）

049-251-5399

総務人事教育部 川崎和憲 TEL 049-251-5399
店舗運営部

医薬品の接客をメインで仕事を行なってい
ます。お客様の健康を第一に考え、OTC
医薬品や健康食品という分野から情報提供を行なっていま
す。モノ売りではなく、あくまで情報提供、健康に対するア
プローチをしてお客様の生活にあった形をお選びいただくと
いうことを念頭に接客を行なっています。
当社のキーワードはカウンセリング。「人と関わることが好
き、接客が好き、健康を通じてサポートしたい」という方に
とっては、エフケイは最高の場所です。

地域の健康づくりに貢献できる！

「人の役に立つ仕事をしたい」「健康に関わる仕事に就きたい」
「人と接するのが好き」「資格を取れる仕事に就きたい」「結婚し
ても出産しても仕事は続けたい」「やりたいことにチャレンジ
させてくれる会社がいい」「ありがとうと言われる仕事がした
い」と思っている学生のみなさま、全て叶います！私たちの仕
事は薬を販売することではなく、地域の健康をサポートするこ
と。ぜひ一緒に埼玉県を元気にしていきましょう。

人々が気軽に集う「町の健康相談所」

私たちの事業の目的は、地域の方々に「薬が必要ない健康な体」
を手に入れていただくこと。運営する事業は、この目的のため
に存在します。「調剤、ドラッグストア、ドラッグストア＋コ
ンビニエンスストア、訪問看護、健康食品の製造販売」ドラッ
グストアを地域の健康相談窓口と位置づけ、様々なサービスを
提供し、幼年期～終末期に至るまでの人々の生活をサポート
し、”未病予防”を啓蒙しています。

富士見市

目指すのは、地域に根付いた“健康サポートNO.1企業”

卸
売
業
、
小
売
業

そ
の
他
の
小
売
業

入社3年目 M・K

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社エフケイ
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募集対象

オンライン
選考

ここが P o i n t !Po i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました医療法人恵雄会が運営する鶴瀬台の里は、
介護老人保健施設です。
当施設の魅力は、利用者のみならず、働く職員に対する工夫
も充実しているところです。
地域交流スペースを設けることにより、コミュニケーション
を活性化させるなど、各利用者のニーズに合わせた様々な取
り組みがなされています。
また社員のスキルアップを目指し、資格取得のための支援制
度を設けるなど職員へのサポートも充実しています。
 インタビュアー／淑徳大学経営学部1年

★変化に強い安定力が長所です！

★働き

★社員が成長できる会社です！

★変化に強い安定力が長所です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-0804
埼玉県川越市下広谷1113-22

202,700円～214,430円

週休二日制、年次有給休暇

新入職員研修、各職種による意見交換会・研修

各種社会保険完備、交通費支給（規定内）、健康診断
原則残業なし

1994年9月
資 本 金 4,760万円

488名（男性172名・女性316名）

049-233-9133

採用担当 宮崎良子 TEL 049-233-9133
富士見の里

学校を卒業し、知識もないまま入職しまし
た。介護のことは何も分からず、はじめは
不安な毎日でしたが、周りの先輩方が優しく丁寧に教えてく
れ、研修等も重ねる中で徐々にできることも増えました。利
用者様と関わることで新しい知識をたくさん学ぶことがで
き、『ありがとう』と言っていただくと嬉しい気持ちになり、
やりがいを感じます。そんな時、一人一人のご希望に沿った
サービスを提供し、利用者様の立場に寄り添う事の出来る介
護士になろうと改めて思うことが出来ます。

多職種連携によるスキルアップ、
自分自身の成長とご利用者の笑顔がやりがいです！
医療分野（医師、看護師など）、リハビリテーション分野（理学
療法士、作業療法士など）、管理栄養士、支援相談員、介護支
援専門員など多職種が協力しながら働くことで、様々な分野の
専門職と直接関わることができ、知識・技術面でのスキルアッ
プが図れます。また、職種間の垣根なく良い関係の中でご利用
者が心地よく過ごすことができるよう支援し、笑顔に触れられ
ることがやりかいです。

安定した経営基盤のもと研修制度が充実。
働き方も様々、幅広い年齢層の方が活躍しています。
多くの施設を直接運営しているため、経営基盤が安定しており
安心して働き続ける事ができます。未経験でも早く職場に慣れ、
仕事をこなせるようになるために、入職後半年～1年指導担当者
が付き、OJT研修を行います。初めての仕事、慣れない環境の
中でも相談できる先輩がいる事で安心して仕事ができます。ま
た、様々な働き方での雇用が可能で、企業内保育所の設置もあ
り個人個人のライフスタイルに合わせた働き方を選択できます。

富士見市

無資格・未経験歓迎！研修制度も充実！安心して働ける環境です！

医
療
、
福
祉

医
療
業

入社5年目 Y・F

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

医療法人恵雄会
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました清水運輸株式会社は、物流業界の先駆者
という自負とともに、「人材循環型企業」として若
年層から高年層までのそれぞれに合ったキャリアプランを形
成することを目指しています。
セカンドキャリアとして入社した社員のために2か月に1回、
入社式を行っています。
また、同業他社に比べ女性が多く、研修制度が充実しており
家庭環境に合った働き方ができます。
社内の雰囲気も明るく、社員同士の仲が良いことが感じられ
ました。

★地域や社会 し ます

★社員が成長で です

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒353-0004
埼玉県志木市本町4-11-15 第二高橋ビル3階

207,000円 大学院卒
202,000円 大学卒

日祝＋3日（月毎）/年末年始休暇/夏季休暇/年次有給休暇
年間休日105日

新入社員研修、フォローアップ研修

資格取得支援制度
（（新卒者準中型免許全額支援）他の運転免許へのステップ
アップ、フォークリフト、運行管理者試験等）

1970年11月
資 本 金 3,000万円

75名（男性57名・女性18名）

048-475-2022

採用担当 国府田 春日 TEL 048-485-6622
営業部

何でも挑戦できる会社だと思います。毎日
同じ業務を淡々とこなす「だけ」というこ
とは滅多にないです。突発的に新たな課題を与えられ、他部
署と連携し解決に導いていく事が殆どです。同じ仕事を繰り
返すだけではつまらない！色々な経験をしてみたい！という
方に向いているかもしれません（笑）大変な部分もあります
が、中小企業ならではの「やりがい」を感じる事ができるか
と思います。就活で様々な業界や企業さんを見てくると思い
ますが、当社に興味をもって頂けたら嬉しいです！

社会貢献のできる運輸業！

先輩に教えてもらいながらドライバー・請求事務・配車営業・運
行管理他を行っていただきます。面談で希望を聞き、定期的に上
司と共にキャリアプランを作っていきます。実務経験を重ね、知
識を深め、スキルアップによってそのプランが変わる可能性があ
る為です。キャリアプランに必要なスキルを磨くための内、外部
研修も行っています。日々の業務が自分のビジョンに繋がってい
ると、仕事に対してモチベーションも上がっていきます。

お客様のニーズに合わせたサービスで、豊富な
キャリアとノウハウできめ細かく対応します。
2020年に50周年を迎えた清水運輸グループでは強い意志と情
熱で清水運輸グループだからできる『サービス』を生み出して
きました。
創業時から受け継がれてきた家族を大切にし、仲間を尊重する
考えが原動力となっています。
若年層から高年層がいきいきと働くことが出来る『人材循環型
企業』を目指します。

富士見市

信頼と安心をお届けします！

運
輸
業
、
郵
便
業

道
路
貨
物
運
送
業

入社6年目

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

清水運輸株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました編み機の研究開発から販売までを一貫し
て行っている。従業員数は30～40名と比較的少
なく、また全部署が同じ部屋にあることから部署間の連携が
とりやすく、社員同士の仲が良いと感じた。フレックスタイ
ム制を導入しており、有給取得日数も比較的多いため、働き
やすい環境が整っているように感じられた。社風はチャレン
ジングな会社で、社員の成長意欲も高い。
仕事にやりがいを感じつつ、プライベートも充実させたい人
にはぴったりの会社だ。
 インタビュアー／早稲田大学、T・T

★商品・サービスに自信アリ！

★働き

★職場の環境整備にこだわりアリ！

★商品・サービスに自信アリ！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★職場の環境整備にこだわりアリ！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒354-0018
埼玉県富士見市西みずほ台2-12-8

高専卒：基本給168,000円
大卒：基本給176,000円
院卒：基本給223,000円
週休二日制（土日祝、GW・夏季・年末年始、年次有給休暇、
その他会社が定める日）
※年次有給休暇の計画的付与あり

入社前後研修、語学（英語）研修、OJT研修、
その他会社が必要とする研修（都度）

フレックス・テレワーク勤務、在宅勤務手当支給、
交通費全額支給、借上社宅制度、資格取得費用支援、
健康診断全額会社負担、健康経営推進、幸せ経営推進

1967年9月
資 本 金 1億円

19名（男性11名・女性8名）

049-251-7777

管理部 採用担当 TEL 049-251-7777
管理部

今回は就活のアドバイスを2つお送りしま
す！ 1つめは、「始めはできるだけ多くの
会社や業種を見て回ろう！」です。色んな会社を見て、徐々
に自分はどんな仕事をやってみたいか/どんな会社で働きた
いかを考えることをオススメします！ 2つめは、「面接の練
習は念入りに！」です。面接は事前に準備しておくと当日リ
ラックスして臨むことができると思います。ちなみに、私は
よく友達と練習をしていました。学校の就職課等でも練習が
できると思いますので、ぜひやってみてくださいね。

「幅広い業務」と「多様な働き方」

当社では、幅広い業務に従事している社員が多くいます。さま
ざまな知識と技術が必要という面もありますが、他部署との連
携が欠かせないためです。これによって、新たな側面で物事を
捉えることができたり、実際に挑戦することができたりします。
一方、当社では仕事とプライベートの両方の充実は相乗効果を
発揮させるものとして捉えており、社員それぞれがフレックス
などの制度を最大限に活用して、自分の時間を持っています。

WAC Well-Being宣言

当社製品は靴下、下着、スニーカーのアッパーなどを編み立て
る工業用編機に取り付ける特殊なもの。世界で初めて作られた
この製品は、世界シェア7割を得る製品に成長しました。
そんな製品を開発し、作り続け、維持していくには、働く人が
幸せを感じられる会社を創り、そうあり続ける会社であるこ
と。働く人にWell-Beingな状態で仕事をしてもらえる環境づ
くりを推進し、人も会社も成長する会社を目指しています。

富士見市

世界シェア70％！あなたの衣服WACが支えます。

製
造
業
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用
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SK

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

ワックデータサービス株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社アーベルソフトの魅力は、お客
様を第一に考えた提案ができることと、風通しの
良い職場であることです。
一人ひとりのお客様のニーズに応えるために社員同士がミー
ティングを重ね、システムを構築し提供しています。
また、社員同士がお互いを尊重しており、例えばミーティン
グを行う際には上下関係を気にせずに、自由に意見を交わす
ことができるそうです。
お客様にとっても社員にとっても、魅力的な企業だと思いま
した。

★社員が成長できる会社です！

★働き

★職場の環境整備にこだわりアリ！

★社員が成長できる会社です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★職場の環境整備にこだわりアリ！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-0229
埼玉県坂戸市薬師町10-2

・大学院卒・大学卒 初任給 226,420円
・短大卒・専門卒 初任給 210,240円

完全週休2日制（土日祝）、有給休暇、年末年始休暇、
夏期休暇（3日間）、その他特別休暇等

・新入社員研修：3カ月（外部研修：ビジネスマナー、
JavaWebエンジニア研修、Linuxサーバエンジニア研修）
・その他希望する研修に参加可能（外部研修含む）
・資格報奨金制度（社内で規定した資格のレベルにより、
報奨金（一時金） 20,000円～250,000円支給）
・社員寮あり（入社から3年間）

1984年8月
資 本 金 5,000万円

60名（男性47名・女性13名）

049-284-5748

総務部人事課 坪井 克美 TEL 049-284-5748
第2システム部 第1システム課

IT企業は黙々と仕事をするとイメージを持
たれる方も少なくないと思いますが、アー
ベルソフトではコミュニケーションの場をより重要視してい
ます。そんな私も入社当時は未経験で、わからないことや行
き詰まることがたくさんありました。ですが、先輩方の丁寧
な指導によって、それらを乗り越えることができました。職
場の雰囲気も良く、良い環境で仕事ができてうれしいと感じ
ています。少しでも興味持たれた方がいましたら、ぜひ会社
見学に来てみてください。

ITを通じて、信頼関係を大切にしています！

お客様の立場になり、より良いシステムのご提案、開発をすす
めます。そのためには、お客様とのコミュニケーション、また、
社内プロジェクトチームのコミュニケーションを大切にしてい
ます。そのような環境で、社員同士の技術伝承、スキルアップ
ができ、お客様からも信頼され、より良いサイクルの中で仕事
ができます。IT分野が好きで、人と接することが好きな人、向
上心のある人には、魅力のあるお仕事です。

お客様のご要望に沿ったサーバー構築＆
アプリケーション開発をしています！
当社は、システムエンジニアやインフラエンジニアが活躍して
いる会社です。アプリケーション開発やサーバー構築を行って
います。お客様のご要望を丁寧にヒアリングし、お客様のご要
望に沿ったサーバー構築やオーダーメイドのアプリケーション
開発、システム導入後の管理やサポート等、お客様に代わって
運用管理等も行っています。IT関連の中でも、色々な仕事を幅
広く経験することができ、スキルアップできる会社です。

坂戸市

アーベルソフトは、アップデートしつづける会社です！

情
報
通
信
業

情
報
サ
ー
ビ
ス
業

K・S

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社アーベルソフト
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました理研化機工業株式会社は開発から生産販
売まで一貫して行っている1955年創業の企業で
す。お客様のご要望を伺いながら、協働して一つの仕事を作
り出しています。
社内は風通しがよい環境で、上司の方に相談しやすく、価値
観や違いを認め合った雰囲気であるそうです。また、社内の
研修制度を利用してスキルアップも目指せます。
10年後のビジョンが社員に落とし込まれ、今の企業を支え
る社員の士気が高いことも魅力的で、「100年企業」を目指
して働ける環境である、という言葉が印象的でした。

★商品・サービスに自信アリ！

★働き

★社員が成長できる会社です！

★商品・サービスに自信アリ！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-0214
埼玉県坂戸市千代田5-6-12

199,250円

週休2日制、年次有給休暇、GW休暇、夏季休暇、
年末年始休暇、弔慶休暇等特別休暇

新入社員研修、3年目研修、新任管理職研修、
コンプライアンス研修、コーチング研修、
他技能資格全般取得支援

会員制福利厚生サービス加入、社有保養所、
通勤用自家用車購入補助制度、昼食補助制度

1955年12月
資 本 金 1億8,200万円

130名（男性100名・女性30名）

049-284-1661

事業管理部 岡村 俊信 TEL 049-284-1661
事業管理部

近年はかつてない売り手市場と言われてい
ますが、就職活動に勤しまれる皆さまにし
てみれば、やはり悩みや苦心も多いかと存じます。しかし、
御自身の未来を展望して、人生の第二ステージに踏み出され
ることはとても素晴らしいことです！たくさんの企業の声を
聞かれ、自分の思いもしっかり伝えていかれるなかで、将来
に向けた自己実現を図っていただきたいと感じています。
皆さまにとって実りの多い就職活動となるように応援してい
ます。

クルマ社会の安全に貢献しているのが
実感できる企業です！
当社はホンダ様のクルマを中心にドア関連部品や保安部品の開
発製造を行っています。設計から製造まで一貫して担ってお
り、自動車メーカーによる新車開発では初期段階から共同開発
に携わっています。街角で自社の部品を付けたクルマを見かけ
るとき、乗る人の命を守ることに貢献していることを実感でき
ます。伸び伸びと新たな仕事に取り組むチャレンジスピリット
を後押しする企業風土が当社の財産です。

創業以来、確かな品質を
世界にご提供しています！
弊社は創業以来「良心の結合（働き甲斐のある風通しの良い職
場）」「不断の進歩（技術革新に邁進）」「最良の製品（満足いただ
ける安全安心な製品の提供）」を社是と定め、グローバルに展
開して参りました。商品提案力と確かな品質は納入先メーカー
様からの高い信頼を頂戴しておりますが、社員一同、挑戦する
ことを忘れず、モノづくり力を高め、社会に貢献していくこと
をめざしています。

坂戸市

確かなモノづくりでクルマ社会に貢献！人を大切にした働きやすい職場
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T・M

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

理研化機工業株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社齊藤建設は、130年以上地元の
埼玉に貢献し続ける工務店です。

「想い」を「カタチに」することを大切にしており、家に住む
人の感性や感覚を丁寧にかたち創ることで、お客様に永く喜
ばれる暮らしを提供しています。
仕事は営業よりも、常連や紹介がきっかけでつながることが
多いということも、地元から愛され信頼されている証です。
確かな技術で地元のに貢献したいという思いを持った人にお
すすめの企業です。

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長で です

★変化に強い安定力が長所です！

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

★変化に強い安定力が長所です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-2202
埼玉県鶴ヶ島市五味ヶ谷152番地10

230,000円

週休2日制（隔週休み）年次有給休暇・年末年始休暇・
夏季休暇・GW休暇

新人社員研修・各種技能講習

資格取得支援制度

2016年5月
資 本 金 500万円

16名（男性11名・女性5名）

049-285-1361

経営 齊藤芳宏 TEL 049-285-1361
設計・施工管理

就職活動中はSPIの勉強と並行して、大学
の就職支援を活用していました。ESの記
入方法や相談など、自分一人では判断しづらい部分を中心に
見てもらいました。企業研究は元々大工職希望でしたが、自
分がやりたい職を中心に行い、少し興味がある会社には面接
の練習もかねてエントリーをしていました。今の会社に入社
を決めたのは、面談時に直接社長とお会いして、その人柄に
惹かれたからという理由もありますが、幅広い建築の知識を
現場管理を通して学べると思ったからです。

しっかりとした技術を求め続けます！

木造住宅建築は奥が深く、特に当社の高性能住宅に関しては
トータル的な知識と技術が必要です。設計部門ではお客様の資
金計画から構造計算、これから必須とされる温熱計算、そして
現場と直結した造作技術を磨き上げます。大工部門では早さ、
安さを求めるのではなく正確で、かついつまでも長持ちする技
術を追い求めます。130年の歴史をベースに新しい技術、求め
られる技術を社員全員で磨き上げて行きます。

創業130年を超える地域に根差した
技術志向の工務店
当社は、主に木造個人住宅の設計施工を請け負っています。新
築工事、リフォーム工事と幅広く施工しており、その基本は高
性能住宅です。これからの世代の為に、いつまでも住みやすい
住環境を社員力を合わせ実現しています。今後木造建築業界は
人手不足、技術不足が課題となっておりますが、当社は平均年
齢も若くこれからの会社です。本当の意味での即戦力となるこ
とが出来ます。

鶴ヶ島市

みんなの暮らしを豊かにするために

建
設
業

総
合
工
事
業

 

入社1年目 Y

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社齊藤建設
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみましたこの会社の魅力は「従業員の方の多様性」と
「アイデアを形にしやすい環境」です。留学生を積極的
に採用しており、国際色豊かな環境と感じました。各個人が持つ
考えや得意分野が多種多様であるため、仕事が面白く、生き生き
とした方が多いとのことです。また、多様な考えがあるからこそ
多様なアイデアも生まれています。最近では、「エアコンで部屋が
温まるまでの間に湯たんぽが欲しい」というちょっとしたアイデ
アが形になり、ホテルに取り入れられたとのお話が印象的でした。

「失敗を恐れずにチャレンジできる人」にピッタリな企業です。
 インタビュアー／東京大学、M・H

★地域や社会に貢献しています！

★働き

★社員が成長できる会社です！

★地域や社会に貢献しています！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-2201
埼玉県鶴ヶ島市富士見6-2-22

207,200円

週休2日制/年末年始、夏季休暇、GW休暇
年間休日123日

新入社員研修、社内講師による技術研修

フレックスタイム制度、単身寮があります。
水曜日がノー残業デーです。
社内食堂で温かい昼食が食べられます。

1954年11月
資 本 金 9,800万円

63名（男性54名・女性9名）

049-286-3211

総務部 石津 誠一 TEL 049-286-3211
技術部

就職活動は大変だと思います。
たくさんの企業を訪問して、自分の心をつ
かんだ企業を3社にしぼり、さらに自分がやりたい仕事かど
うか判断し応募してみてはいかがですか。
私も就職活動中はかなり迷うことがありましたが、無事この
会社に就職し生きがいのある毎日を送っています。

社会に貢献できる魅力的な製品を設計できます

機械設計、電気回路設計のお仕事です。
自分で設計した装置がお客さまに納入され使用され、最終製品
は色々な分野で使われ社会に貢献できる魅力的な製品を設計し
てみませんか、ぜひ社内見学をしていただいて製品、業務内容、
働き方など見学してください。
お待ちしています。

SDGs、脱炭素に向けて
装置の開発を行っています
私たちの仕事は、まず素材を理解し処理する目的とプロセスを把
握するところから始まります。そこから、お客さまの満足する最
適な装置システムとソフトウェアを提供するためのエンジニアリ
ングが進められます。パワーエレクトロニクス、シーケンス回路
技術、コンベア搬送、マテリアル・ハンドリング、圧力制御、温
度制御、そしてソフト技術など、幅広いスペシャル集団は一体と
なって、設計、製造、納入まで一環業務を遂行します。

鶴ヶ島市

パワーエレクトロニクス技術をベースに社会に貢献します

製
造
業

電
気
機
械
器
具
製
造
業

 

入社5年目 TK

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

富士電波工機株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社ベルクの魅力は、幅広い年代の
方々で和気藹々と働くことのできるアットホーム
な環境です。
時代の変化に合わせて、ベルク独自のアプリケーションであ
る「ベルクpay」や社員研修に使うアプリケーションを開発
しており、実際にそのアプリケーションで魚の捌き方などの
映像を見ることができます。トレーニングセンターでの研修
もあって手厚い研修体制があると感じました。
お客様との関わりやアットホームな職場に興味がある方に魅
力的な会社です。

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長で です

★変化に強い安定力が長所です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長できる会社です！

★変化に強い安定力が長所です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-2282
埼玉県鶴ヶ島市脚折1646

大学卒 221,000円
短大・専門卒 192,000円

年間116日〈1ヶ月9日＋年間8日（連続休暇制度）〉
年次有給休暇 特別休暇（結婚・出産・弔事他）・
産前産後休暇 育児・介護休業制度あり

新入社員研修、フォローアップ研修、管理者研修、
スペシャル研修（若手人材育成研修、中途社員特別研修等）

自己啓発支援制度、メンター制度、社内提案制度等

1959年5月
資 本 金 39億1,265万円

2,463名（男性1,836名・女性627名）

049-287-1134

人事教育部 遊佐/開/小林 TEL 049-287-1134
人事教育部

ベルクは新しいことにどんどんチャレンジ
し、成長していく企業です！実際に新入社
員の提案で全店の作業方法が改良された事案もたくさんあり
ます。また、ベルクには『クリエイター』や『デジタル推進』
などその他様々なキャリアがあるため、皆さんが今学んでい
ることが必ず生きてくる会社です。就職活動は内定が出て終
了ではなく、実際に働いてからがスタートです！「入社後自
分がどのように成長できるのか」も大切です。
皆様にとって実りある活動となるよう応援しております。

小売業は変化業。新しいことにどんどん
『チャレンジ』し、成長できる会社です！
社内提案制度があり、新入社員のうちから、提案をすることで
自身の成長にも繋がります。
最近では若手社員が考案したお弁当が実際に商品化するなど、
毎年新しいことに挑戦し続け、若い力も発揮できるのが魅力で
す！

ベルク最大の強み「標準化」を活かし、
関東一都六県に130店舗以上展開！
ベルクは売場レイアウトや作業方法などを「標準化」。それによ
り高い収益性を確保するとともに、従業員はどの店舗に行って
も効率的に働くことができ、お客様に安心してご利用いただけ
るお店づくりにも繋がっています。また、地域の異なる特性を
知るため、社員はさまざまな店舗へ異動をして経験を積みます。
転居転勤が伴う「ナショナル社員」、転居を伴う異動がない「地
域限定社員」から、ライフステージに応じた働き方を選べます。

鶴ヶ島市

地域社会の人々に より充実した生活を

卸
売
業
、
小
売
業

飲
食
料
品
小
売
業

 

入社3年目 Y・K

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社ベルク
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました東立製作所は生活の様々な場面で使われ
る樹脂を加工している会社です。
精度の高い製品を産み出す機械を扱うため常に技能向上が求
められます。
研修や検定費用は会社が負担、先輩社員の丁寧な指導も含め
互いに能力を向上させ、常に品質を安定させようという雰囲
気があり、仕事がしやすいとのことでした。
またSDGsや節電にも積極的に取り組んでいます。
難しい仕事もあるそうですが、失敗を恐れないで挑戦すると
いうお話も印象的でした。

★働きやすい雰囲気が特色です！

★職場の環境整備に だ り

★変化に強い安定力が長所です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★職場の環境整備にこだわりアリ！

★変化に強い安定力が長所です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒351-0025
埼玉県朝霞市三原2-30-3

180,000円～230,000円

月平均7日/GW・お盆休み・年末年始

新入社員研修・社内研修・外部研修

資格取得支援制度

1964年4月
資 本 金 1,000万円

30名（男性23名・女性7名）

048-463-6322

総務部 瀧澤 由美子 TEL 042-989-5255
生産技術

就職活動では自己分析が大切だと言われて
きたと思いますが、学生の皆さんには是非
これからの自分というものをイメージして頂きたいです。将
来自分が何になりたいのか・どのように仕事をしたいか・自
身にとって何が大切なのかを考えると就職活動の方向性も見
えてくるのではないでしょうか。そのイメージした自分にな
れるよう努力をすれば、この先の人生が少しずつ豊かになっ
て行くものと思います。皆さんにとって実りある活動となる
よう心より願っております。

プラスチックの世界が広がります

チャレンジ精神旺盛でものづくりが大好きな方、プラスチック
加工に挑戦してみませんか。企業のモットーは温故知新です。
古くから受け継がれる技術を大切に守りつつ、CADCAMを使
用し最新鋭の工作機械で3Dの加工をしております。

最新鋭の機械や汎用機を使ってプラスチック材料
を様々なカタチに加工してみませんか
プラスチック樹脂の切削加工を中心に組立・溶接など樹脂加工
全般の開発試作から量産までを手掛けています。
技能と品質を追求し続けて61年、東立製作所のDNAを維持し
ながら新しい技術への取組みと蓄積したノウハウを駆使し「樹
脂加工のスペシャリスト」として100年企業を目指します。

日高市

年齢・性別・国籍問わず全員が活躍できる企業です

製
造
業
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T・K

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社東立製作所
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました近藤建設株式会社は、埼玉県西部地域を
中心とした総合建設会社です。
魅力については、地域のお客様と親戚のような関係を築いて
いることです。
これはお客様との信頼関係を大切にしているからこそできる
ことです。
また社内の雰囲気もよくオンとオフがしっかりしていて、社
員のみなさんはアットホームな関係を築いています。
県内での建設実績も多く知名度は高く県内トップレベルで、
文系理系関係なく入社することができる企業です。

★地域や社会に貢献しています！

★変化に ！

★社員が成長できる会社です！

★地域や社会に貢献しています！

★変化に強い安定力が長所です！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒356-0004
埼玉県ふじみ野市上福岡1-14-7

227,800円

週休2日制／有給休暇、年末年始休暇、夏季休暇、
慶弔休暇、メモリアル（誕生日）休暇等

内定者研修、新入社員研修、若手社員研修、外部研修

各種社保完備（厚生年金・健康保険・労災保険・雇用保険）
各種サークル、退職金制度

1974年3月
資 本 金 7,500万円

159名（男性103名・女性56名）

049-264-7345

総務・人事チーム 松本 TEL 049-264-7345
住まい統括部 企画戦略グループ

私は就職活動をしていて、自分が「仕事」
に対して何を期待しているのかを、しっか
りと見つめ直す機会を設けることが大切だと思いました。
みなさんも、自分の軸をぶらさずに持ち、やりたいことに勇
気をもって挑戦してください！応援してます！

事業展開の幅広さが魅力です！

当社には建物に関する各分野のプロが集まっています。
KONDOグループとして、木造部門、ビル建設部門、不動産
部門、リフォーム部門それぞれが連携を取りながら、建築を通
じて地域の皆様の幸せづくりをお手伝いしています。

景気に左右されにくい安定した事業展開！建物を
建てた後のサポートまで安心のKONDOです！
近藤建設は埼玉県を中心に事業を展開し、創業62年目を迎え
ました。お客様の土地探しから、住宅の建築・販売・リフォー
ム工事・アフターメンテナンスと建物に関するサポートを一貫
して行えることにより、お客様がお困りの際気軽にご相談いた
だけるような関係性を築いております。これが当社のモットー
である「親戚づきあい」、経営理念の「信用と信頼」に繋がって
います。文系、理系どちらも活躍できる場があります。

ふじみ野市

地域の方々と「親戚づきあい」を始めて62年目。

建
設
業

総
合
工
事
業

入社1年目 H・M

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

近藤建設株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました三谷製作所は、昔ながらのスタイルを残
しながらも、男性の育休取得に積極的に取り組む
など、新たな挑戦を続けるメーカーです。
多くの品種を少量から生産していることが一つの強みであ
り、オーダーメイドのものづくりを体感できます。
同じ「ものづくり」でも、経験を重ねながら色々なことに取
り組んでみたいという方には、常にワクワクできる現場なの
ではないかと思いました。
連絡をすれば見学を受け入れてくださるとのことです。
実際に足を運んで魅力を感じてみてはいかがでしょうか。

★地域や社会 し ます

★働き

★地域や社会に貢献しています！

★働きやすい雰囲気が特色です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒356-0051
埼玉県ふじみ野市亀久保1143-8

185,000円

日曜日（その他、会社カレンダーにより）、年次有給休暇、
年末年始休暇、GW休暇、夏季休暇

新入社員研修

国家技能工、認定検査員試験

1972年11月
資 本 金 500万円

17名（男性14名・女性3名）

049-264-2777

営業課 平元 豪 TEL 049-264-2777
営業課

就職活動をする機会は人生でも多くはない
ですので、多くの企業を回り、人と会い自
分が希望する職業を見つけてください。

制御盤の製造です

設計から資材、製造、検査、国家検定、全国発送までの工程が
社内にあり、ワンストップでお客様の希望する製品を製造して
お届けします。

安全を見守る製品づくり

火災防災機器の製造など、人々の暮らしの安全を守る製品作り
社会貢献する仕事です。

ふじみ野市

オーダーメイドの制御盤製造を得意とするモノ造りの会社です

製
造
業
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入社10年目 A・A

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社三谷製作所
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募集対象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみましたこの会社の魅力は、「若手が活躍できる環境」
と「新しいことに挑戦する姿勢」、「丁寧な研修制度」
です。社員の方々の約半数が10・20代で、プロジェクトの進行
も20代後半の層が中心とのことです。このような「若手が切磋琢
磨し合える環境」が、低い離職率につながっていると感じました。
また、移動式エネルギーユニットなどの前例のない取り組みをさ
れていることも印象的でした。さらに、技術講習に関しても高頻
度で行われ、知識が無い方でも入社後に成長できるため、建物づ
くりに興味があり、行動力がある方におすすめの企業です。
 インタビュアー／東京大学、M・H

★働きやすい雰囲気が特色です！

★地域や社会 し ます

★社員が成長できる会社です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒356-0028
埼玉県ふじみ野市西原1-5-17

193,000円～213,000円

完全週休2日制/祝日、年次有給休暇、夏季休暇、
年末年始休暇

新入社員導入教育、技術教育、通信教育

資格取得奨励、通信教育補助、退職金制度、交通費支給、
社宅

2006年11月
資 本 金 3,000万円

73名（男性64名・女性9名）

049-261-3208

管理部総務課 撹上亮平 TEL 049-261-3208
工事部工事一部工事二課

生活の基盤となるインフラを支える仕事に
就きたくて、文系から入社しました。現場
の安全・品質・工程管理など、先輩の下で知識・スキルを吸
収しながら、少しずつできることを増やしています。目に見
えて技術が身に付いていることを実感できるので、モチベー
ションは高まるばかりです。先輩や職人の皆さん、協力会社
の方々と協力し、無事の完成を祝う竣工式を迎えたときの喜
びは格別。「やりきった！」という気持ちいい達成感に包ま
れますよ。

若年層が活躍できる職場です！

弊社では20代の若手が中心となってプロジェクトを進め、ベ
テランの先輩たちが全面的にフォローしています。気さくな先
輩ばかりで相談しやすく、安心して自己成長に挑戦ができま
す。そして何より力を入れているのが、人材育成です。職場の
先輩たちのフォローに加え、週1回の技術講習会ではベテラン
社員が実務に直結したノウハウを伝授。そのため、文系・理系
の出身にかかわらず、一人ひとりが力強く成長しています。

電気・通信・防災設備の企画から保守まで
ワンストップ。
関東全域のオフィスビル、マンション、公共施設、商業施設、
教育施設、厚生施設、食品流通施設など様々な建物の屋内電気
設備、通信、防災設備の企画、設計、施工、メンテナンスまで
の一貫した業務を行っております。電気は私達の生活に欠かせ
ないエネルギーです。電気設備の構築や維持は弊社の大切な使
命であり、施工するうえでは優れた技術と安全を旨に高品質な
商品をご提供致します。

ふじみ野市

トータルなサービスでお客様のニーズにお応えします。

建
設
業

設
備
工
事
業

入社2年目 T・M

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社ヤマト・イズミテクノス
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募集対象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社アストリードの魅力は2つあり
ます。1つ目の魅力は、独自の技術を使った「杭打
ち」という工法を専門に行っている点です。この杭打ちとは、
建物を支える「杭」を造る仕事です。この杭が無いと建物が
建てられなかったり、1mmのズレで半壊してしまうなど、
重大な役割を担っていて欠かせないものです。
もう1つの魅力は、半永久的にニーズがあるという点です。
家やビルは人々の生活に必要不可欠なものなので需要がなく
なることはないと考えられるため、「建物がある＝仕事があ
る」ことが魅力だと言えます。

★社員が成長で です★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒354-0018
埼玉県富士見市西みずほ台2-11-11-101

259,200円（試用期間後324,000円）

年間休日105日 日祝他現場都合による

新入社員研修

資格取得支援として、受講費用の助成、受講日の日当あり

2008年3月
資 本 金 300万円

20名（男性18名・女性2名）

049-258-0426

事務 瀧澤恵美子 TEL 049-254-1177
工事部

最初は先輩方が優しく丁寧にさまざまな仕
事を教えてくれました。
必要資格もいろいろと取らせてもらえます。
やれることが増えてくると、さらにやりがいや現場をこなし
た時の達成感が味わえます。
また季節ごとに社員全員での親睦会などもあり仕事以外でも
楽しめる会社です。

杭打ちの知識・技術を身につけられます。

社員の技能や経験をより磨いていくための教育体制にも力を入
れています。
先輩社員と同じ班で仕事をすることで、未経験からの入社でも
専門的な特殊技能を無理なく身につけることができます。
また、資格取得支援制度も充実しており、未経験から入社8年
目の社員は各種資格を10以上取得し、現在機械オペレーター
として活躍しています。

杭打機を使用し、
土木・建築現場で杭打ちを行っています。
株式会社アストリードは、2008年創業のまだまだ若い会社で
すが、特殊な技術力は広く評価され、多くの大手業者様との取
引をさせていただいております。
土木・建設業は日々変化しています。お取引先様のニーズに
あった機械、工法を常に提供（革新）していくしかありません。
常に最新の工法を取り入れ、機械設備に関する投資も積極的に
行っています。

三芳町

杭打ちの専門技術で建設現場を支えています

建
設
業

職
別
工
事
業

入社6年目 T・S

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社アストリード
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社石坂産業の魅力は、環境保護の
ための活動を積極的に行っている所です。持続可
能な循環型社会を作るため、いかに環境に負担をかけずにご
みを処理できるかという問題に取り組んでいます。例えば、
建築工事をする過程で排出される産業廃棄物を減量化・再資
源化しています。さらに再資源化率は98%と業界内でも高
い水準を誇っており、現在では100%を目指し取り組んでい
ます。SDGsの目標達成がますます重要な企業課題となって
いる中、今後の更なる発展が見込まれています。
 インタビュアー／淑徳大学経営学部1年

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長で です

★変化に強い安定力が長所です！

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

★変化に強い安定力が長所です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒354-0045
埼玉県入間郡三芳町上富1589-2

202,860円

完全週休2日制、夏季休暇、年末年始休暇、GW休暇

新卒社員研修（1年目、2年目、3年目）、
石坂イズム研修（入社時研修）

資格取得支援制度、健康経営の取組み（社員の健康増進支
援、健康弁当提供など）、バースデイ早退制度等

1967年7月
資 本 金 5,000万円

123名（男性87名・女性36名）

049-259-5800

HR統括推進部 水澤菜々歌 TEL 049-259-5800
HR統括推進部

数多ある企業の中で、あなたは志望先をど
うやって決めますか？私は就活生だったと
き、環境問題や世界のゴミ問題は知っていたものの、ここま
で真剣に社会課題に取り組む企業に初めて出会いました。
使ったものを再資源化することの大切さは理解できるが、ど
うしたら資源を循環させられるのか？これには国内外の産学
官、そして個人と協働で解決していく必要があります。私た
ちの未来のために自身がどう世の中に貢献していきたいか、
考えてみませんか。まずは一度、当社にいらしてください。

社員一人ひとりの成長が、地域、業界、社会、
そして世界を変えていく第一歩です。
産業廃棄物処理のあり方を変え、資源循環プロセス事業を基幹
事業としてリサイクルの「率」と「質」をあげる。五感を使って
人と自然と技術が共生するすべや、体験型環境教育フィールド
の展開等を通して、ごみをごみにしない「循環型社会」をデザ
インしていく。社員一人ひとりが、業界の先を行く技術革新、
新規事業の創造、企業や一般の方々を巻き込む啓蒙活動、未来
に向けた人財育成活動を通して成長できるお仕事です。

『自然と美しく生きる、つぎの暮らしをつくる』

ごみをごみにしない社会へ。
世の中になくてはならない仕事をする仲間が、誇りを持って働
いていけるよう一人ひとりが主役になれる場を提供し続けたい。
石坂産業では、多様な人財が共に働き、共に学び、刺激し合い
ながら、「循環」による持続可能な社会の実現に向けた多様な価
値を創出し続けていきます。100年先も、人と自然が共存でき
る社会を創る。それが、私たちの存在意義であり、使命です。

三芳町

「この仕事が、世界を変えるんだ」

サ
ー
ビ
ス
業

廃
棄
物
資
源
循
環
事
業
、
体
験
型
環
境
教
育
事
業

 

入社2年目 M・N

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

石坂産業株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました上板塑性株式会社の魅力は二つあります。
一点目は、従業員全員と顔見知りになれる点です。
同社では新入社員歓迎会を始めとする社内親睦会イベントや
社内倶楽部など従業員全員と交流する機会があるため、コ
ミュニケーションを取りやすく仕事をしやすい環境がありま
す。
二点目は、様々な技術開発に取り組んでいることです。特に
プレス機を用いて音声器具などの細かい部品などを作ること
ができる技術に感心しました。
 インタビュアー／淑徳大学経営学部1年

★社員が成長できる会社です！

★働き

★地域や社会に貢献しています！

★社員が成長できる会社です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★地域や社会に貢献しています！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒354-0045
埼玉県入間郡三芳町上富181

大学 院卒：205,000円 学部卒：200,000円
短大/高専：184,000円 高卒：180,000円

週休2日制（土日）
GW・夏季・年末年始の休日あり

新入社員研修、管理職研修

資格取得支援制度、リフレッシュ休暇制度

1951年8月
資 本 金 8,500万円

105名（男性89名・女性16名）

049-258-6000

総務部 竹澤 TEL 049-258-6000
品質管理課

当社上板塑性株式会社は自動車部品等の製
造で、金型製作から前処理、冷間鍛造のプ
レス加工、さらには切削加工まで幅広い製造工程を持ってい
ます。
一般的には、それぞれの工程で専業の会社があるくらいの技
術領域を、1社で一貫して手掛けているので、金属材料に関
する、いろいろな技術を学ぶことができる会社です。
ものづくりにご興味のある方は是非、弊社の会社説明会にお
越しください！

人に負けない製品を作る

弊社は冷間鍛造プレスという加工方法で金属性の様々な形状を
作っている会社です。
冷間鍛造とは、常温の状態の金属素材に圧力を加え、様々な形
状に変形させる加工法です。歩留まりの良い材料取りから、強
度の向上を図り、高精度な製品を短時間で成形するこの技術
は、環境負荷の低いエコロジー技術として高い評価を受けてい
ます。

日本の冷間鍛造技術のパイオニアらしく、
ワクワクできる会社
1964年に最初の冷間鍛造プレス機を導入して以来55年、技術
力を高めノウハウを蓄積してきました。社内に一貫した生産ラ
インを整え、素材提供だけではなく精度の高い完成品での納入
を実現しています。
現在は自動車部品やスピーカー部品などの金属製品を製造して
います。新技術の開発（焼結冷間鍛造、ヘリカルギヤ）にも注
力しており、自動車産業以外の製品の受注の拡大を目指します。

三芳町

探求すればするほど発見がある！挑戦する心を大切にしています。

製
造
業

金
属
製
品
製
造
業

 

入社7年目 Y・T

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

上板塑性株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募集対象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社東京カネカフードの魅力は、コ
ミュニケーションを大事にし、且つ、福利厚生が
しっかりしているところです。従業員が工場で業務をしてい
る際に、事故や手違いなどが起きる可能性があるため、コ
ミュニケーションを大事にしているということでした。ま
た、福利厚生の面では、企業年金があることも魅力の一つで
す。なお、人材育成の面では、新人研修中先輩2名が新人社
員を指導し、新人を育成することに注力していることが大き
な特徴だと感じました。
 インタビュアー／淑徳大学経営学部1年

★変化に強い安定力が長所です！

★働き

★地域や社会に貢献しています！

★変化に強い安定力が長所です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★地域や社会に貢献しています！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒354-0043
埼玉県入間郡三芳町竹間沢23

170,000～200,000円

年間休日108日 会社カレンダー通り
ほぼ土日休み（土曜日出勤年年間10日程度）
年次有給休暇、年末年始休暇、夏季休暇、GW休暇

新入社員研修（入社後3週間程度）、個別専門研修、
節目研修、役職者研修

メンター制度、借家補助手当（上限3.4万円/月）、
交替手当（5,000～30,000円/月）、退職金制度、
通勤手当全額（条件あり）、マイカー通勤、送迎バスあり

1968年3月
資 本 金 7,000万円

141名（男性91名・女性50名）

049-258-2365

管理チーム 田中 晴子 TEL 049-258-2365
製造部製造1課包装係

食品工場は「過酷・単純作業」というイメー
ジがありましたが、先輩が就職していたこ
ともあり、会社見学に行きました。実際に見学してみると、
イメージが変わり、会社の人の雰囲気がよく、てきぱきとい
ろいろな作業を一人の人がしていました。すごくやりがいあ
るお仕事だなと感じて応募しました。入社してみると同世代
の先輩が多くとても楽しくお仕事ができています。皆さんは
イメージにとらわれず、まずは会社見学に行き実際の仕事を
見てから視野を広げてみてください。

チームで協力し、達成感を味わう！

マーガリンの製造は、一人ではできません。生産計画から始ま
り、原材料の受入れ、計量、仕込み、機械運転、包装作業と各
担当者の連携で製品が出来上がります。会社全体で協力するか
らこそ、一致団結し、コミュニケーションを取りながら作業を
進めていきます。課題を解決する際などは、メンバー・上司に
相談しながら解決します。一人でできないことも、チームで乗
り越えることができる魅力のあるお仕事です。

カネカグループとして業務用マーガリンなどを
通して、皆様の食卓に彩りを提供しています。
当社は、株式会社カネカのグループ企業として、業務用のマー
ガリン、ホイップクリームなどを製造しています。安全安心な
製品の提供を第一に、FSSC22000の認証も取得しております。
最近では、ヨーグルトの製造も始まり、常に進化を遂げていま
す。多品種少量生産にてお客様のニーズにお応えしています。
会社として、コミュニケーションを大事にしており、社員旅行、
納涼祭、同好会などのイベントがあります。

三芳町

食と医療で、人々に健康で活力のある人生を提供します！

製
造
業

食
料
品
製
造
業

入社1年目 Bさん

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社東京カネカフード
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募集対象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみましたこの会社の魅力は「キャリアを吟味できる研
修制度」と「若手の意見も尊重される社風」です。7月
の本配属までの間に業務フローを一通り体験でき、さらに北海道
の本社研修では同期や農家の方との交流の場も設けられていま
す。その中でやりたいことをじっくり吟味できることに魅力を感
じました。また、若手発信の提案により、休憩室が快適にリ
ニューアルされたとのことです。世界進出や研究開発、地域支援
等の将来を見据えた施策を行っている一方で、従業員の方のキャ
リアや意見を大切にしているこの会社に大変魅力を感じました。
 インタビュアー／東京大学、M・H

★商品・サービスに自信アリ！

★変化に ！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★商品・サービスに自信アリ！

★変化に強い安定力が長所です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒089-0614
北海道中川郡幕別町緑町7番地

180,000円（高卒）／ 190,000円（短大卒）／
200,000円（大卒）／ 206,000円（大学院卒）

年間公休：120日①営業・開発・総務事務職など：基本土日祝／
製造・品質管理等工場勤務者：週休2日制（シフト制／月9～11日）
有給休暇：12日／入社半年後に付与
新入社員研修、本社のある北海道2泊3日研修（酪農や小豆
農家体験、本社見学等）、ビジネスマナー研修、製造工場
内研修、管理職研修、ハラスメント防止研修 ほか
退職金制度、有給休暇計画的取得推進、社員表彰（永年勤
続等）、ノー残業デー（毎週木曜日※工場等一部職種除く）、
産休・育休（取得・復職実績あり）、マイカー通勤可ほか

1961年4月
資 本 金 9,500万円

202名（男性131名・女性71名）

0155-54-2236

総務部 人事総務課 海老名、笹古 TEL 049-258-6888
東京工場（埼玉県）SE事業部 製造課

当社はお菓子の製造メーカーとして、手が
けるのは身近なコンビニやスーパーに並ぶ
定番和菓子から話題の新作スイーツまでさまざまで、「あ、
これウチの商品だ！！」と店頭で見かけて誇らしく思うこと
も多いです。お菓子づくりの技術や知識は入社後に研修や
OJTで学べばOKなので、食物・栄養・調理関係の学校や学
部出身でなくても大丈夫です。ノウハウを先輩が丁寧にレク
チャーしてくれますので安心してスタートできます。それぞ
れの部署で色んなやりがいを感じられると思います。

「開発・製造・営業・品質管理」など様々なことに
挑戦をしたい方にとって魅力のある職場です。
若い方々が斬新なアイデアを発揮！スーパー・コンビニ等に並
ぶ和洋菓子製品の開発職／工場での商品製造業務全般。仕込
み、焼成、検品、包装、出荷のほか、機械オペレーション、人
員管理、原料や包装資材の仕入・在庫管理などを行う製造職／
流通小売会社のバイヤー等への提案！商品の魅力を伝えて販路
を広げる営業職／製造過程における食品安全ルールや規定基準
に沿った管理や、会社全体の衛生管理等を行う品質管理職

当社では、大手コンビニやスーパーなどに並ぶ
身近な和菓子やスイーツを製造しています！
昔ながらの定番商品から話題の新作まで和洋バラエティー豊か
な菓子づくりに携わることができます。品質へのこだわりや対
応力、創立60年以上の長年にわたる実績が評価され、取引先に
は誰もが知るコンビニやスーパーが名を連ねています。ここ5年
間で15億円の売上UP、コロナ禍の影響も受けず成長中の安定企
業です。昨期ついに大台の年商100億円に到達しました！！
近年は海外展開も活発でタイ国に新工場を設立しました。

三芳町

おいしい和菓子を十勝から世界へ！当社の挑戦はこれからも続きます。

製
造
業

食
料
品
製
造
業

入社1年目 N・O

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社十勝大福本舗
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました一般的なメーカーとは異なり、独立系でかつ
自社工場が無いため、入社した方は幅広い製品の設計
に確実に携わることができます。また、残業時間を少なくするな
ど、健康を重要視していることに魅力を感じました。開発する製
品の中には音楽にまつわる製品が多いため、楽器好きの方も多く、
趣味に時間を割くことができるとのことです。さらに、「コミュ
ニケーション能力」を磨く実践型の研修が豊富に存在し、チーム
メンバーとの関係を構築しやすく、社内はフランクな雰囲気です。
ものづくりが好きで、成長意欲を持った方におすすめの企業です。
 インタビュアー／東京大学、M・H

★商品・サービスに自信アリ！

★働き

★社員が成長できる会社です！

★商品・サービスに自信アリ！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒354-0041
埼玉県入間郡三芳町藤久保466-3

195,000円～228,700円

完全週休2日制（土日祝）、年末年始休暇、
フレックス休暇（年5日間）、有給休暇

新入社員研修・若手研修・管理職研修・専門技術研修

各種制度
（住宅補助金・資格助成金・永年勤続表彰・中小退職金・
慶弔金・保養所利用社内補助金・創立記念イベント）

1972年11月
資 本 金 9,720万円

112名（男性96名・女性16名）

049-258-1771

人事総務部 人事採用課 荒井・中川
TEL 049-256-9171

ハードウェア設計部

よりエンドユーザーに近い設計に携われる
社風が魅力的です。
私は、よりエンドユーザーにアプローチできる設計業務に携
わりたかったこと、自分の提案を受け入れてもらいやすい社
風の会社を探しておりました。
OB訪問をさせていただき、商品化ブレスト会議の時間も設
けられており、そのチャンスがあるところに魅力を感じ、選
びました。

日本国内でも数の少ない、
自社でまるごと商品設計をできる設計会社です

【1】大手メーカーの「音響/通信機器」の商品設計業務
【2】開発実績商品「●ヘッドフォン●ラジオ●スピーカー●携帯電
話●コードレス電話●特殊音響機器●医療用機器●ヘルスケア機
器●空気清浄機等」様々な身近な商品群

【3】3つのモットー“使う人への＜気遣い・心遣い＞の技術” “商品
まるごと設計（企画～量産）” “社内設計”

【4】設計3部門◆電気回路設計◆ソフトウェア設計◆機構筐体設計

未来を創る 新卒採用重視！ 「仕事は楽しく！」がモットー
人すべてが会社の資本です

「仕事は楽しく！」がモットー、常に助け合い協力出来るとい
う雰囲気を大切にし、フラットで明るく楽しい環境をもてるよ
うな会社であることを心がけています。最近はベーシックな
ヘッドフォンを初めとした音響機器から、未来開発製品にも関
わっています。夢を形にするための技術を当社で学びません
か。色々な経験や失敗を繰り返しながら技術や知識、経験を見
に付け、優秀な設計者を目指してください。

三芳町

自分が設計した商品が形になり店頭に並ぶ喜びを！

製
造
業

情
報
通
信
機
械
器
具
製
造
業

 

T・A（工学部電気電子工学科卒）

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社フェニックスエンジニアリング
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました社会福祉法人育心会の魅力は、「人生を支
える支援」を行っているということです。

「障害が重い方も、多くの自活能力を失った方にも人生があ
る」という思いを大切にしており、ただの介護士ではなくラ
イフ・サポーター（生活支援者）、ライフデザイナー（人生設
計者）としても利用者を支えています。
その上で自分で出来ることは自分で行って頂くなど普通の生
活を送れるようなサポートに力を入れていることが特徴で
す。

★変化に ！★変化に強い安定力が長所です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-0434
埼玉県入間郡毛呂山町市場1095

167,800円～179,700円

月9日/月間9日＋年間16日＋年次有給休暇1年目10日

新採用研修・OJT研修・職階研修・外部派遣研修 等

育休・介護休（実績有）
表彰制度（永年勤続・上申書・改善提案書）
資格取得支援（手当・受講料支援・報奨金） 他

1950年5月
資 本 金 ─

359名（男性151名・女性208名）

049-295-7400

総務課 野口晋吾 TEL 049-295-7400
障害者支援施設 光風寮

社会へ出ることへの不安、私もでした。内
定を沢山貰えれば自分に自信が付くとか、
未来への不安が消えるとか本当にそうでしょうか。企業訪問し
て自分の目で見てここだと思った企業を全力で目指す。そんな
意気込みで就職したなら多少の壁があっても乗り越えられると
思うんです！誰もどこでもいいなんて気持ちはないと思いま
す。でも、弱気になる時はあります。そんな時は多く企業訪問
し惚れ込む企業を見つけてください。好きで入った企業なら、
未来は自分で切り拓いていけると私は信じています。

人生を支えるお仕事です。

施設を利用している方の、出来ないことをサポートしたり、能
力を引き出したり、人生設計のお手伝いをする仕事です。
具体的には主に、食事・入浴・衣類の着脱等の介助や見守りで
す。
一通りの仕事が出来るまで、先輩がマンツーマンで教えてくれ
ます。時には、利用者に教えて頂くことや、助けをもらうこと
もあります。

利用者や家族、そして職員が
自分らしく生きられるように支えます。
社会福祉法人育心会では、特別養護老人ホーム・救護施設・障
害者支援施設6施設・訪問介護事業・居宅介護支援事業・クリ
ニック及び関連・付随部署を経営・運営しています。
基本方針は「どこよりも優れた福祉サービスをどこよりも早く
提供し、社会に貢献するとともに、対象となる方々が、充実し
た人生を送ることができるように支援する。」ことです。 毛呂山町

情熱と冷静を胸に

医
療
、
福
祉

社
会
保
険
・
社
会
福
祉
・
介
護
事
業

 

入社2年目 I・T

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

社会福祉法人育心会
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました埼玉医科大学グループの魅力は「社会貢
献を実感できる」という点です。勤務時間中でも
患者さんや地域の人々とコミュニケーションを取ることを第
一に考えながら業務を行っています。「人の役に立ちたい」
という思いで入社した社員の方は、「患者さんや地域の人々
から感謝の言葉をいただいた時にやりがいを感じる」とおっ
しゃっていました。人と話すことが得意な方や患者さんに寄
り添って人助けをしたい、地域の人と交流したいという方に
お勧めします。
 インタビュアー／淑徳大学経営学部1年

★地域や社会に貢献しています！

★変化に ！

★社員が成長できる会社です！

★地域や社会に貢献しています！

★変化に強い安定力が長所です！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒350-0495
埼玉県入間郡毛呂山町毛呂本郷38

184,800円（大卒）

月9休制/年次有給休暇等

新入職員研修、フォローアップ研修、管理者研修 等

保育園完備、職員専用食堂、人間ドック補助、
研修センター併設

1972年4月
資 本 金 学校法人のため無し

7,240名（男性2,590名・女性4,650名）

049-276-1115

総務部人事課 石井・杉山 TEL 049-276-1115
総務部

就職活動を続けていくなかで大きな壁にぶ
つかってしまうこともあるかと思います。
ですがそれは皆さん同じです。自分を見つめ直す機会は人生の
中で多くあることではありません。この機会を大切にしてくだ
さい。その中でまずは学生生活を大切にしてもらいたいです。
学生時代に身に着けた知識や経験、出会った先生や友人、それ
らはあなたの財産です。必ず社会に出てから力になってくれる
はずです。自分の強みはなかなか自分では気づくことができま
せん。周りを沢山頼ってください。応援しています！

『縁の下の力持ち』 多職種と関わり間接的に
社会貢献をすることができます。
総合職（事務員）の仕事は医療行為は行うことはできません。
ですが多くの医療従事者の方と関わるとても重要な仕事です。
患者さんが安心して受診できる、職員が安心して働ける、学生
が満足度の高い教育を受けられる、これらすべてが総合職（事
務員）の大切な役割です。直接的ではありませんが社会貢献が
できることが魅力です。

多職種が協力し、最先端の医療・福祉を
埼玉県に届けています！
本グループは学校法人埼玉医科大学、社会福祉法人埼玉医療福
祉会等から成り、医療と福祉の全てを担うグループです。その
中で日々変化する社会ニーズに対応すべく、様々な職種の方が
地域医療を担う人材として働いています。「人と接することが
好きな方、人の役に立ちたい方」是非私たちと一緒に働きませ
んか？？ 毛呂山町

「仕事」→「志事（シゴト）」へ！

医
療
、
福
祉

医
療
業

 

 

入職5年目

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

埼玉医科大学グループ
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !Po i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました山吹保育園は、埼玉県入間郡越生町の保育
園であり、自然豊かな中でこどもたちのすこやかな成
育を目指されています。職員の方々も20代から60代という幅広
い年齢層から構成され、それぞれの職員の方の個々の意見を尊重
し、園としての方針に生かされているそうです。園長にお話を聞
く上で、こどもたちや保護者の方、職員の方に対する、まっすぐ
で真摯に向き合っている姿勢が印象的でした。こどもたちも楽し
み、おとなも楽しむことで、こどもたちの主体性を育むという方
針の過程にも、やりがいや魅力を感じる方におすすめです。
 インタビュアー／明治大学大学院、D・S

★働きやすい雰囲気が特色です！

★地域や社会 し ます

★職場の環境整備にこだわりアリ！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★地域や社会に貢献しています！

★職場の環境整備にこだわりアリ！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒352-0016
埼玉県新座市馬場3-8-20

176,400円

完全週休2日制（土曜日出勤の場合は月内に振替）、
年次有給休暇、年末年始休暇、夏季休暇

初任者研修、段階別研修、スキルアップ研修、園内研修

エンジョイサマー制度、有給優先消化月制度

1981年4月
資 本 金 ─

50名（男性4名・女性46名）

048-486-9673

園長 黒田 一絵 TEL 049-292-5684
3歳児担任

保育実習で保育の仕事に触れ、やりがいや
大変さを実感された方も多いかと思います
が、誰でも最初は1年生です！一つ一つ覚えていきながら、

「自分なら・・・」などの自分らしさを忘れずに仕事に取り組
んでいけば、そして何より子どもたちのために、という強い
思いがあれば大丈夫です。保育士になりたいと頑張った今ま
でを思い出し、夢に向かって進んでいってください。一人で
も多くの仲間が一緒に子どもたちのために頑張ってくれるこ
とを願っています。

毎日かわいい笑顔に囲まれて過ごせます！

私たちの望みは何といっても子どもたちの未来が輝かしいもの
になること！そのためにいろいろ企画したり子どもたちの意見
を取り入れたり、毎日を「子どもたちと創り上げていく」楽し
みがあります。失敗してもそれも子どもたちの学びになり、一
生懸命どうすればいいか考えている姿に成長を感じます。なん
でもトライしてみる！一緒に考え、学び、成長していけるのが
私たちの仕事の魅力です！

子どもたちのかわいい笑顔に囲まれながら
成長を一緒に楽しめる職場です！
子どもたち一人一人のニーズに寄り添いながら、成長を保護者
の皆様と喜び合う、そんな心温まる職場です。
自然に囲まれてのびのびと育っていく子どもたちを一緒に見
守っていきましょう！

越生町

子どもたち一人ひとりが一日一日を楽しいと思える保育

医
療
、
福
祉

社
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平成27年度入職

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

社会福祉法人山吹会 山吹保育園
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました埼玉県社会福祉事業団の魅力は社員の働き
やすさだと思います。3Kのイメージが強い福祉業
界ですが、年間120日の休暇や資格取得、研修等を通じた社
員のモチベーション管理など社員支援制度が充実しています。
福祉業界の中でも仕事とプライベートを分けて働きやすく、
社員が安心して働く事ができると感じました。また、障がい
者の方は慣れない環境に適応しづらい傾向もあり、社員の離
職率を減らす事で、利用者を困惑させずに安心して過ごせる
よう医療サービスを提供していることも魅力だと感じました。
 インタビュアー／淑徳大学経営学部1年

★地域や社会 し ます★地域や社会に貢献しています！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒355-0201
埼玉県比企郡嵐山町古里1848 （嵐山郷内）

156,300円～180,700円

週休2日制/夏季休暇、厚生休暇、育児・介護休暇

採用時研修、初級研修、管理監督者研修

人事評価制度、自己申告制度、資格取得制度

1972年10月
資 本 金 ─

554名（男性263名・女性291名）

0493-62-9191

本部事務局管理担当 富岡 西田 TEL 0493-62-9191
埼玉県社会福祉事業団

埼玉県社会福祉事業団は、児童、障害分野
を幅広く経験できるため、自分の力を最大
限に発揮できる職場に出会うことができます。
子どもの成長を身近に感じられ、利用者一人一人のニーズに
寄り添った支援を実施している職場です。
元気で明るい方、相手に優しい気持ちで関われる方、根気強
く取り組む力のある方、ぜひお待ちしています！
埼玉県社会福祉事業団で一緒に働きませんか？

自身のキャリアアップができる職場です！

児童・障害者支援の多様な職種を経験しながら、自身のキャリ
アアップができる職場です。
未経験から始めた職員も多く活躍しています。

研修制度や福利厚生が充実しているため
働きやすいです！
埼玉県内に児童養護施設や障害者支援施設など11の福祉施設
を運営しています。
研修制度や福利厚生が充実しているため働きやすく、実施事業
も豊富なため、幅広く経験を積むことができます。
地域福祉への貢献を経営理念として、児童や障害のある方を対
象に安心・安全なサービスの提供に努めます。 嵐山町

埼玉県が100％出資している県内唯一の社会福祉法人です。

医
療
、
福
祉

社
会
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入社3年目

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

社会福祉法人埼玉県社会福祉事業団
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社ヒシヌママシナリーは、「ダイカ
ストマシン」という機械を製造する、日本には5社
しかない会社の一社です。
この製品は、主に自動車の内部やパソコンや携帯設備の外
部・内部を製造するために使われている産業用機械です。
近年では、本社工場屋上に太陽光発電を設置しCO₂の削減
に貢献したり、また海外にも多くのダイカストマシンを出荷
し世界で躍進している企業です。

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長で です

★希望した部署に配属されます！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長できる会社です！

★希望した部署に配属されます！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒355-0225
埼玉県比企郡嵐山町鎌形3123番地

204,000円～214,000円

完全週休2日制、夏季休暇、年末年始休暇、GW休暇
年間休日121日

新入社員研修、社内研修、外部研修

社員食堂完備（1食350円）、
家賃補助制度（敷金・礼金会社負担）、
退職金制度、各種保養施設、マイカー通勤（通勤手当あり）

1961年10月
資 本 金 7,000万円

71名（男性11名・女性60名）

0493-62-3311

管理部 新井修二 TEL 0493-62-3313
製造部

モノづくりの現場で目に見えて動くものが
作りたいと思っておりまた、若手のときか
ら自分の意見が仕事に反映されやすい職場がいいと考えてい
ました。
その点で株式会社ヒシヌママシナリーは相性がとてもよかっ
たです。
多くの部分で自分の判断で作業を進められます。また問題が
あっても、上司は解決するまで相談に乗ってくれるので非常
に頼りになり働きやすい環境です。

『ダイカストマシン』で世界の産業界を支えます！

パソコン、携帯電話、玩具など。これらの部品に使われている
のがダイカストです。弊社は生活に必要不可欠な製品を生み出
す『ダイカストマシン』の自社ブランドメーカーとして、設計か
ら製造・販売・アフターサービスまでを一貫して行っています。
海外進出にも積極的で、アメリカ、中国、韓国、台湾、タイな
ど各国に拠点や代理店を多数展開し、世界を相手に活動を行っ
ています。あなたもグローバルな舞台で活躍してみませんか。

自分らしく活躍でき、
働きがいも働きやすさも手に入る会社！

「個人の幸福の実現を通して、社会・人類へ貢献する」を掲げ
る当社では、社員が幸せに働ける職場づくりを実践していま
す。若手の声に耳を積極的に傾ける風土が根づいており、入社
時に希望した部署に配属されるのが特徴です。
アイディアを具現化しやすく、またキャリアチェンジにもフレ
キシブルに対応し、やりたいことを実現していける環境が整っ
ています。

嵐山町

小さな会社ででっかいことを！

製
造
業

そ
の
他
製
造
業

入社5年目 H・T

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社ヒシヌママシナリー
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募集対象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみましたAGCオートモーティブウィンドウシステ
ムズ株式会社の魅力は、世界最大のガラス制作会
社であるというブランド力はもちろん、入社後の待遇も素晴
らしいというところです。
また、社長をさん付けで呼ぶこともあるなど社内の風通しも
よく、若い社員が発言する機会も十分に用意されています。
そして新しい技術開発も積極的に行っていて、一足先に未来
を体験することができる会社です。
 インタビュアー／日本大学、U・H

★商品・サービスに自信アリ！

★働き

★職場の環境整備にこだわりアリ！

★商品・サービスに自信アリ！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★職場の環境整備にこだわりアリ！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒355-0336
埼玉県比企郡小川町勝呂62-1

200,800円（大卒）

完全週休2日制（土日） 年間休日120日 夏期、年末年始
ゴールデンウイーク長期連休有

新入社員研修、アッセンブリー現場研修、管理職研修、
品質管理研修、内部監査員研修他

保養所、ベネフィット会員-利用サービス100万件、
レクリエーション費、新車購入補助金、メディカルミニ、
大型連休制度（8～9日間）、従業員懇親会、社宅制度

1964年10月
資 本 金 2,700万円（グループ全体 900億円超）

123名（男性103名・女性20名）

0493-71-6855

管理センター 小林信義 TEL 090-8947-9850
技術センターエンジニアリング

私の所属のエンジニアリングでは、上司、
先輩とのコミュニケーションに加え、現場
の皆さんとのコミュニケーションが仕事の上で大切になりま
す。
環境がアットホームな雰囲気ですので、働きやすい職場で
す。
メリハリをつけて、自分のペースで働くことができる会社だ
と感じています。

風通しが良いグループで
楽しくやりがいを持って仕事をしています
自動車が好き、もの造りが好きな人に魅力がある会社です。
【部門参考】 ■エンジニアリング：機械や設備の設計・開発・製作行い、
ロボット設備なども製作を行います。自動ライン、センサー、PLC・FA等
■品質保証：大手の自動車メーカーのガラス部品の品質基準を保証する仕
事です。仕組みの実施やテスト、お客様対応などをします。
■生産管理：工場での運営を管理していく部門です。事務仕事や受発注業
務がメインとなります。

世界最大のガラスメーカー
AではじまりCでおわる素材の会社AGCグループ会社です。
世界最大のガラスメーカー AGCのグループ企業。当社グルー
プ全体で385名が働いており、創業より50年以上経過し安定
した会社です。自動車ガラス部品・自動車部品の設計・開発・
生産・品質保証、ガラス部品のアセンブリー事業を展開してい
ます。休日は多くワークライフバランスが取れた働き方ができ
ます。昨年実績：休日121日＋平均有休取得日11.0日＝132
日平均132日の休みを従業員が取得しています。

小川町

世界最大のガラスメーカー AGCクループ企業

製
造
業

輸
送
用
機
械
器
具
製
造
業

入社1年目 N・O

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

AGCオートモーティブウィンドウシステムズ株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募集対象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみましたこの会社の魅力は、「社会貢献度の高い製品」
と「若くても成長できる環境」です。主力製品の1つで
ある点字セルは、視覚障害者の方々のコミュニケーションを円滑
にし、彼らの社会進出を後押ししました。「目が見えなくても働
けるという認識を世界に広めたい」とお話下さったのが印象的で、
とてもやりがいのある仕事だと感じました。また、会社のカラー
を決めず、面白そうなものや社会貢献度の高いものには積極的に
チャレンジする方針とのことです。「やりたいことを追求したい
人」や「経営者視点を身に着けたい人」におすすめの企業です。
 インタビュアー／東京大学、M・H

★社員が成長できる会社です！

★地域や社会 し ます

★働きやすい雰囲気が特色です！

★社員が成長できる会社です！

★地域や社会に貢献しています！

★働きやすい雰囲気が特色です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒355-0321
埼玉県比企郡小川町小川1004

190,000～220,000円

週休2日制（土日祝）、年末年始休暇、夏季休暇

新入社員研修、社内研修、外部研修

通勤手当、リフレッシュ休暇（勤続5年毎）、
クラブ活動支援、資格取得支援、懇親会費用援助、
人事給与制度

1953年6月
資 本 金 1億円

37名（男性26名・女性11名）

0493-72-7311

総務部 TEL 0493-72-7311
開発部 開発課

私たちは、ソレノイドと呼ばれるメカトロ
部品、視覚障がい者向けの点字情報機器を
扱っており、私が所属する開発部はそれらの新製品発売を
ミッションとして日々設計業務に取り組んでいます。決して
人員は多くないので、各人の担う役割が大きいところもある
一方、自分のアイデアを具現化する喜びを味わえる環境で
す。みんな初めは分からないことばかりですが、だからこそ
失敗を恐れずに、まずやってみる。チャレンジし、成長する
ことにやりがいを感じられると思います！

製品企画から取り組める、
やりがいのある仕事です！
開発部では、ひとつのプロジェクトにつき、機械設計、電気設
計と各分野の技術者と連携し、2～3名のチームでものづくり
を進めていきます。柔軟にアイデアを出しやすく、実現してい
くスピード感も早いのが魅力です。視覚障がい者のユーザーか
ら感謝の声をいただくことも少なくありません。
人の役に立てる仕事、ものづくりの達成感、社会貢献する手応
えを味わうことができます。

「その動きが変えていく」をモットーにニーズを
捉え社会貢献できるよう創造し発展していきます
電気錠やATMなど様々な機器に使用されている〔ソレノイド〕
及びその応用製品の開発・製造・販売で社会インフラの整備に
貢献しています。また、ソレノイド技術の発想転換から〔点字
セル〕を開発し、視覚障がい者向け情報機器の製品化を進め、
視覚障がい者が自立し、教育、雇用の機会を広げていく支援を
しています。今期創業70周年を迎え、益々社会へ貢献し100
年以上続く企業を目指しています。

小川町

人々の生活の質の向上を目指しニーズに応える製品を提供し社会貢献！

製
造
業

電
気
機
械
器
具
製
造
業

U・N

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

ケージーエス株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募集対象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社テック高橋は、技術力の高さを土台
に、高い精度で自動車ガラスの組付け等を行っていま
す。仕事は真剣に、休憩中は楽しく、オンとオフをしっかりと分
けることで、社員同士の雰囲気が良くなり、チームワークが抜群
なのが魅力です。「冷暖房完備・一部自動車購入費補助・無料のお
茶やコーヒー、スポーツ飲料・昼食費半額負担」などから、従業
員をとても大切にしていることが分かります。備品も、マスクに
至るまで貸与がある会社は、珍しいのではないでしょうか。過ご
しやすい環境でスキルを磨くことができる会社だと感じました。
 インタビュアー／早稲田大学、A・K

★商品・サービスに自信アリ！

★働き

★地域や社会に貢献しています！

★商品・サービスに自信アリ！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★地域や社会に貢献しています！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒355-0336
埼玉県比企郡小川町勝呂62-1

200,000円（大卒）～

完全週休2日制（土日）年間休日120日 長期連休有ります。
昨年例：ゴールデンウイーク9日間、夏期休暇9日間、
冬期休暇8日間

新入社員研修、入社時工場見学研修、
担当社員によるOJT他

食事補助制度、自動車購入補助金、自動車紹介制度、
半日有休制度など

2007年11月
資 本 金 300万円（グループ全体 4,000万円）

208名（男性147名・女性61名）

0493-71-0011

管理部管理課 小林信義 TEL 0493-71-0011
管理部

人生は一度きり！就職活動はこれからの長
い人生を左右する重大な選択です。面倒臭
くてもここだけは真剣に考えるようにしましょう。「怖くて
一歩が踏み出せない」その気持ち、よく分かります。初めて
のことに挑戦するのは怖いですよね。しかし、入社すると嫌
でも様々な初めの一歩を踏み出すことになります。予行練習
だと思って勇気を出して一歩踏み出してみてください。踏み
出した後は、意外となるようになりますよ。
皆様にとって実りのある活動となるよう応援しております。

もの造りの楽しさや達成感と
少しの厳しさ（ミリ単位の精度など）を知る
自動車部品、自動車ガラス部品の製造及び品質検査に携わる仕事
になります。例えば自動車ガラス部品の製造は成型された自動車
ガラスにロボット・機械設備・治具等を使いガラスに軽量部品や
ゴム部品を取付ける仕事であり、半自動化されていますが1ミリ単
位の精度が求められます。OJTを通じてスキルアップしてもらい
将来自分に合う仕事のリーダーやサブリーダーとして作業現場の
レイアウト構成や人員計画、作業改善活動等を実施して頂きます。

大手グループ系列でひとを大切にする会社です

世界最大のガラスメーカー AGC系列AGCウインシスのグループ企
業、グループ全体で385名が働いており創業より安定した会社で
す。休みが多くワークライフバランスが取れた働き方が出きます。
◎自動車が好きとかモノを作る事が好きな方歓迎します。
◎マイカー通勤可能です：無料の駐車場があります。
◎休日追記：年間休日120日、土日休、GW、お盆、正月に約9日
間の長期連休有。祝日は通常稼働となります。

小川町

グループ内のコミュニケーションが良く、メンバーを大切にする会社!!

製
造
業

そ
の
他
製
造
業

H・I

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社テック高橋
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募集対象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみましたイーデーエム株式会社は、人々の生活に
欠かせない賞味期限日を印刷するプリンターなど
の開発・設計・製造・販売を行っています。
半世紀以上消費者の安心・安全を守り続けており、社会貢献
をしているところが魅力です。
また、受託加工業務も行っていて、幅広い事業展開をしてい
ます。
そして社員の育成に力をいれていて、会社の雰囲気も「あり
がとう」の言葉が多く聞こえてくる活気ある職場になってい
ます。

★働きやすい雰囲気が特色です！

★変化に ！

★社員が成長できる会社です！

★働きやすい雰囲気が特色です！

★変化に強い安定力が長所です！

★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒173-0015
東京都板橋区板橋3-5-2

228,000円

完全週休2日制（土日祭日）、夏季休暇、年末年始休暇、
年次有給休暇、半日有給休暇、
アニバーサリー休暇（年1日）、慶弔休暇
新入社員研修、社歴年数別研修・役職別研修・幹部候補生
研修など階層別研修、技術者研修・営業研修など職務別研
修、その他スキルアップ外部研修など
志学支援制度、育休業制度、半日休暇制度、フレックス出
社制度、慶弔制度、社宅制度、介護休業制度、老齢給付金
制度、レクリエーション制度、テレワーク制度など

1970年8月
資 本 金 3,000万円

475名（男性323名・女性152名）

03-3964-4009

管理部 人事グループ 塩原まこと TEL 03-3964-4009
技術部（電気設計）

まず私がEDMを選んだのは、何気なく買っ
ていた食品の袋に印刷された日付で社会貢
献できる点と、大学で学んだ電気電子工学が活かせると思っ
たからです。入社3年目に電気設計に配属となり、ハード回
路設計やプログラミング開発設計など多岐に渡る経験をしな
がら日々仕事をしております。配属当時いきなり設計を任さ
れるなど嬉しさの反面ミスもあり苦い経験となりましたが、
その経験が今活かされていると思ってます。ミスを恐れずど
んなことにもチャレンジする人と一緒に仕事をしたいですね。

お客様のご要望に応えるために自分自身のアイデア
が採用されやすい点が遣り甲斐を感じる点です
例えば、営業担当者であれば自ら課題解決のためにアイデアを
技術部門に指示を出せたり、技術者はそれを受けて製品実現の
ために自身のアイデアで設計を進められます。また、ものづく
り部門を中心として、色々な改善提案を出す5S活動では表彰
制度があるなど様々なことに挑戦できる点が、とても遣り甲斐
を感じる会社風土となっております。勿論、思い悩んだ時には
メンターの先輩が手を差し伸べてくれる社風でもあります。

表示機器業界トップメーカーだからこそ色々な要望
に応えるためにアイデアを出し合えるのが魅力
新入社員研修では、13ヶ月間、全部署の実務研修を通して自分に合っ
た職種を進言することができます。このように、適材適所の人材起用
を行い、スキル＆キャリアアップができる志学支援制度が整っている
など、人財育成に力を入れている企業です。また当社は、食品表示法
など法律で義務付けされた無くてはならない表示を行う業界トップレ
ベルの表示機器メーカーであり、食品・医薬品メーカーと消費者を安
心と安全で結ぶ懸け橋として、仕事で社会貢献しております。

川島町

法律で義務付けられた表示をオンデマンドプリントするなどで社会貢献

製
造
業

電
気
機
械
器
具
製
造
業

入社5年目 Y・T

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

イーデーエム株式会社
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先輩からのメッセージ

募集・採用ＤＡＴＡ

仕 事 の 魅 力 ！

会 社 の 魅 力 ！

学生から見た企業の魅力！

募 集 対 象

オンライン
選考

ここが P o i n t !P o i n t !P o i n t !

学生が実際にインタビューしてみました株式会社トータルパックの魅力は、企業
として現状維持ではなく、時代の変化に合わせて

「スピード感を持った対応」を意識している所だと感じまし
た。また、今回お2人で取材を受けてくださり、たくさんの
質問にとても丁寧に対応していただき、温かみのある会社だ
と感じました。
個人の得意な点ややってみたい職種を考慮し、職種の変更な
ども臨機応変に対応しているため、障がいのある人も含め、
働きやすい環境だと感じました。
 インタビュアー／聖学院大学人文学部2年

★付加価値の高いサービ
提供 ま ！

★地域や社会 し ます
★社員が成長で です

★付加価値の高いサービスを
提供します！

★地域や社会に貢献しています！
★社員が成長できる会社です！

所 在 地

勤 務 地
Ｔ Ｅ Ｌ
設 立

正 社 員 数

採用担当窓口

初 任 給

休 日 休 暇

研 修 制 度

そ の 他 制 度
取 り 組 み

〒355-0118
埼玉県比企郡吉見町下細谷405番地

172,000円～200,000円

週休2日制/GW休暇/夏季休暇/年末年始休暇/
年次有給休暇（バースデイ休暇含む）/慶弔休暇など

新入社員研修、職種別研修、階層別研修

資格取得支援、産休・育児休暇制度、退職金制度、
フレックスタイム制度、精勤、週2回定時退社日設定

1909年1月
資 本 金 2,000万円

120名（男性81名・女性39名）

0493-53-1000

総務部 採用担当 TEL 0493-53-1000
営業部

物流に関する困りごとがないかを聞き、当
社でその解決ができないかを検討、ご提案
しています。この仕事は先入観をもたないことが大切だと感
じます。ある程度の仕事を経験すると「きっと、こうだろう」
と思いがちですが、これがお客さまにとっての「本当の困り
ごと」を把握する邪魔になるんです。ですから、常に新人の
気持ちに立ち返り、フラットな目線で仕事をするようにして
います。当社は性別や経験にハンデなく働ける職場です。誰
かの手助けをすることを目指して一緒に働いてみませんか。

◇あなたの仲間入りがさらに付加価値の高い
サービスを生むきっかけに◇

付加価値の高いサービスを生み出す企業へ変化すべく、縁あっ
て当社で働く多様な価値観が個性を発揮できる環境を整えてお
ります。
あなたのその個性が当社を変えるきっかけに。
ぜひ当社であなたのキャラクターを活かしてください。

◇お客様のお悩み解決をモットーに
変わり続けて100年◇

企業の包装物流に関するパートナーとして「すぐに間に合う商
品」を製造供給するとともにより高度な包装設計技術・物流管
理技術を提供し、「お客様最優先」の心と「環境適応企業」とし
てシンプルでフットワークの良い企業経営を目指しお客様企業
の発展に貢献します。

川島町

大切なものをやさしく・安心・安全に。総合物流業を目指す会社です。

運
輸
業
、
郵
便
業

総
合
物
流
業（
ダ
ン
ボ
ー
ル
設
計
・
製
造
及
び
梱
包
請
負
等
物
流
管
理
）

 

入社3年目 男性

完全オンライン選考のみ一部導入
説明会と最終選考以外の選考説明会のみ導入なし

既 卒留学生院 了大 卒
短大・専門高 卒理 系文 系

インターンシップ受入

会社見学

彩の国工場

くるみん認定

健康経営実践企業

えるぼし認定

多様な働き方実践企業

株式会社トータルパック
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